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infiintarea mecanismelor previzute de Conventia privind drepturile persoanelor cu
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de plenul Senatului.
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¥Sd ai suficient curaj sa accepti ceea ce nu poti schimba, dar totusi

suficient de curajos sa lupti pentru ceea ce poti face.”

{Robert M. Hensel, Poet si militant al persoanelor cu dizabilitati,
nascut in 1969)

CUVANT INAINTE

Anul 2021, un an cu multiple provocdri pentru intreaga {ume cét pentru
societatea romdneascd in lupta cu pandemia de COVID - 19, clasificatd de
Organizatia Mondiald a Sdndtdtii drept o urgentd la nivel international. Aceasta a
generat o crizd social - economicd si a necesitat eforturi deosebite din partea

tuturor.

Consiliul de monitorizare, in calitate de mecanism de monitorizare a
respectdrii drepturilor persoanelor cu dizabilitdfi, a acfionat in permanentd
transformandu-se in vocea copiilor, tinerilor, bdtranilor 5i a tuturor beneficiarilor
care nu se pot apdra. In toatd aceastd perioadd am fdcut eforturi pentru a
imbundtdti calitatea vietii.

Pentru persoanele cu dizabilitdti din institufiile publice si private din
Romdénia, a reprezentat un an al provocdrilor si mai mari. Prima provocare -
pandemia de Covid-19, o a doua provocare a reprezentat-o reorganizarea
institutiilor (centrelor). Cea mai mare transformare a fost la nivelul centrelor
pentru copii. S-au reusit si miracole: unii dintre beneficiari au fost
dezinstitutionalizati. Dacd in unele institutii s-au reusit lucruri bune, in altele viata
persoanelor cu dizabilitdti a stagnat, drepturile le-au fost incdlcate, poate din
neglijentd, poate din lipsuri, poate din nepdsare sau nepricepere.
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Ca sd performezi in acest domeniu trebuie sd ai chemare, compasiune si
permanent sd fii gata sd ddruiesti sentimente pozitive, indiferent de pozitia pe care
o0 ocupi in organizatie.

"Beneficiarii” au rdbdare infinitd, multi dintre ei putdnd reprezenta
"modele” pentru alti semeni din afara institutiei in ciuda piedicilor cu care se
confruntd. Resursele noastre trebuie concentrate in scopul imbundtdtirii calitatii

vietii acestor oameni si in lupta pentru respectarea drepturilor lor.

-

Din momentul in care am ajuns "vremelnic” in pozitia pe care o ocup in
prezent, mi-am dorit sd devin cel mai mare aliat al acestor cameni, fie cd sunt
copii, fie cd sunt mai In varstd si mi-am propus ca atdt timp cat am sd radmén in
acest sistem voi "coagula” cu interesul si doleantele lor, i voi respecta ca pe niste
semeni egali si voi ldsa sistemului cdt de mult voi avea putintd, tot ce-i mai bun din

experienta mea.

Persoanele cu dizabilitdti sunt oameni puternici, fiind intdriti de
dorinta continud de a-si depdsi limitele. De aceea, exemplul lor trebuie urmat de
toti ceilalti, dar si ajutorul pe care il putem acorda noi, ceilalti, trebuie sa fie pe
masurd. Optimismul trebuie sd fie cuvantul de ordine care sd ne inspire in tot ceea
ce facern si mai ales in tot ceea ce urmeazd sd facem pentru a usura viata
persoanelor cu dizabilitdti.

Numai impreund putem invinge toate obstacolele si barierele vietii!
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CAPITOLUL 1. OBIECTIVELE S| PRIORITATILE CONSILIULUI

Sectiunea 1. Obiectivele institutiei.

Consiliul de Monitorizare este o Autoritate administrativa autonoma cu
personalitate juridica, aflatda sub control parlamentar, cu sediul in Bucuresti,
infiintat prin Legea 8/2016 privind infiintarea mecanismelor prevazute de Conventia
ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati publicatad in Monitorul Oficial,
partea |, nr. 48/21.01.2016. Consiliul de Monitorizare are ca scop principal
monitorizarea, promovarea si protejarea tuturor persoanelor cu dizabilitati aflate in
centrele/ institutiile rezidentiale publice si private, si din societatea civila din
Roménia conform prevederilor Conventiei ONU adoptata, ratificata si semnata de
Romania in 2010.

Consiliul de Monitorizare este condus de un presedinte si un vicepresedinte,
numiti de Senat cu avizul Comisiei pentru Drepturile Omului, Culte si Minoritati a
Senatului Romaniei, la propunerea organizatiilor neguvernamentale care desfasoara
programe de aparare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor
neguvernamentale care reprezinta persoanele cu dizabilitati. Art.5 alin (1) din Legea
8/2016.

Consiliul de Monitorizare isi asuma cu onoare obligatia de a oferi societatii un
exemplu de viziune si responsabilitate, in deplin acord cu menirea sa, prin initiative
si realizari durabile puse Tn interesul tuturor persoanelor cu dizabilitati din Romania.

Consiliul de Monitorizare a fost infiintat pentru a proteja, promova si
monitoriza modul in care sunt respectate drepturile persoanelor cu dizabilitati
aflate in institutii.

Prin institutii supuse monitorizarii Consiliului de monitorizare se intelege
facilitati de tip rezidential publice sau private, destinate sa serveasca persoanelor
cu dizabilitati, precum si spitale/sectii de psihiatrie.

Prin drepturi ale persoanelor cu dizabilitati se intelege drepturile patrimoniale
si nepatrimoniale garantate acestor persoane prin Conventie si prin legi speciale.

Principiile care stau la baza functionarii Consiliului de Monitorizare sunt :
Principiul Legalitatii, Principiul Respectarii demnitatii persoanelor, Principiul
Nediscriminarii, Principiul Egalitatii de sanse, Principiul Independentei functionale

st a personalului, Principiul Impartialitatii, Principiul Obiectivitatii.
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Printre atributiile Consiliului de Monitorizare se numara:

- examineaza in mod regulat respectarea exercitarii drepturilor
persoanelor cu dizabilitati in cadrul institutiilor supuse monitorizarii;

- face recomandari cu privire la respectarea drepturilor persoanelor cu
dizabilitati aflate in institutiile supuse monitorizarii;

- monitorizeaza implementarea recomandarilor de catre entitatile
publice sau private care au atributii in acest sens;

- verifica legalitatea prezentei persoanelor cu dizabilitdti in institutiile
supuse monitorizarii;

e sesizeaza de indatd organele judiciare competente ori de céte ori
exista indicii ca incalcarea drepturilor persoanelor cu dizabilitdti a fost facuta prin
fapte de natura penala;

- poate face plangere, daca este cazul, impotriva solutiilor de
neurmarire sau netrimitere in judecata;

e sesizeaza autoritatea competenta legal sa dispuna sanctiuni
disciplinare sau contraventionale, in cazurile de incalcare a drepturilor persoanelor
cu dizabilitati;

- sesizeaza autoritatea competenta legal sa suspende, sa retraga si sa
anuleze acreditarea institutiilor supuse monitorizarii, in cazurile de incélcare a
drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

> analizeaza notificarile de deces pe care institutiile supuse monitorizarii
le transmit conform art. 13 din Legea nr. 8/2016;

> implica persoanele cu dizabilitdti, organizatiile care le reprezinta si
societatea civila in activitatea de monitorizare;

e colaboreaza cu institutia Avocatul Poporului, ca autoritate nationald
desemnata pentru prevenirea torturii si tratamentelor inumane si degradante;

- colaboreaza cu Punctele de contact in scopul Tndeplinirii de catre
acestea a rolului care le revine prin Conventie si prin prezenta lege.

Prin vizite de monitorizare inopinate realizate de echipe formate din
inspectori de monitorizare si experti independenti, prin raportarea in timp real a
deceselor survenite in centre si prin reprezentarea in instanta a persoanelor cu
dizabilitati institutionalizate, Romania va aduce garantii in plus privind respectarea
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drepturilor omului. Obiectivul primordial este monitorizarea respectarii tuturor
drepturilor omului pentru persoanele cu dizabilitati si nu dizabilitatea in sine.
Monitorizarea trebuie sa vizeze ce are de facut societatea ca sa nu obstructioneze
exercitarea deplind a drepturilor si nu cum deficienta afecteaza exercitarea
acestora.

Prin Legea 8/2016 in acord cu Principiile Conventiei ONU se recunoaste faptul
ca dizabilitatea este un concept in evolutie si ca aceasta rezulta din interactiunea
dintre persoanele cu deficiente si barierele de atitudine si de mediu care impiedica
participarea lor deplina si eficienta in societate in conditii de egalitate cu ceilalti.

Conventia ONU ofera un cadru de elaborare a politicilor publice si de
modernizare continud a practicilor, instrumentelor si modalitatilor de sprijin in
comunitate, care sa conduca la participarea deplina a persoanelor cu dizabilitati in
societate, la o viatd demna si implinita in comunitate. Romania s-a angajat sa
mobilizeze resursele necesare pentru eliminarea barierelor astfel incat nicio
persoana cu dizabilititi sa fie discriminata, marginalizata, exclusa sau abuzata, iar
alegerile si aspiratiile ei sa fie respectate si sprijinite, transpunand in realitate
principalele prioritati in domeniul politicilor pentru persoanele cu dizabilitati ale
Programului de Guvernare, asigurand coerenta politicilor in domeniul
dizabilitatii precum si intre diferite nivele si mecanisme de guvernanta, dar si
concordanta acestora cu principiile si obiectivele stabilite in tratatele si conventiile
internationale la care Romania este parte.

Consiliul de Monitorizare isi propune s& asigure monitorizarea implementarii
Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitéti ratificate de Romania
prin Legea nr. 221/ 2010 adoptata la New York de Adunarea Generala ONU, semnata
de Roménia la 26 septembrie 2007, cu modificirile ulterioare, denumita in
continuare Conventia, prin seturi de masuri coerente, eficiente, integrate si
interinstitutionale.

Masuri prin care se urmareste eliminarea tendintelor discriminatorii sau a celor
care induc riscul de stigmatizare prin conotatii negative, categoriale sau
depersonalizatoare, discriminare multipla, interventie timpurie, servicii de sprijin.
Grupul tintd sunt persoanele cu dizabilitati care au deficiente fizice, mentale,
intelectuale sau senzoriale de durata, deficiente care, in interactiune cu diverse
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bariere, pot ingradi participarea deplina si efectiva a persoanelor in societate, in
conditii de egalitate cu ceilalti. Crearea conditiilor care asigura participarea deplina

a persoanelor cu dizabilitati este indirect in beneficiul tuturor membrilor societatii.

Sectiunea a 2 - a. Prioritati pentru perioada de raportare
Prioritatile Consiliului de monitorizare pentru anul 2021 au constat in:

1. Actualizarea cadrului formal de desfasurare a activitatii autoritatii prin
actualizarea documentelor privind organizarea si functionarea Consiliului de
monitorizare. In vederea actualizirii documentelor ce reglementeazé organizarea
si functionarea Consiliului au fost necesare ample analize asupra modului in care
functiona institutia, cu toate procesele si procedurile ei interne si apoi schimbarea
acestora astfel incat sa se obtind rezultatele dorite cu incadrarea in limitele
conferite de lege si in bugetul aprobat pentru anul 2021. Astfel, la finalul anului
2021, documentele privind organizarea si functionarea Consiliului de monitorizare
(Regulamentul de Organizare si Functionare, Regulamentul Intern si Codul de etica
si conduita ) erau elaborate si in proces de verificare si conformare cu legislatia in
vigoare. Pentru implementarea Regulamentului de Organizare si Functionare era
necesar ca acesta sa fie publicat in Monitorul Oficial iar la momentul respectiv nu
existau fondurile necesare.

2. Elaborarea unei proceduri privind verificarea legalitatii persoanelor cu
dizabilitati in institutiile supuse monitorizarii. Elaborarea acestei proceduri a pornit
cu identificarea documentelor ce stau la baza admiterii persoanelor in institutiile
supuse monitorizérii si a activitatilor ce trebuie desfasurate in vederea constatarii
legalitatii sau, in caz contrar, a nelegalitatii prezentei beneficiarilor in institutiile
prevazute de art. (2), alin. (2) din Legea nr. 8/2016, cu modificarile si completarile
ulterioare. Pe parcursul elaborarii s-a constatat faptul ca mare parte din continutul
procedurii dubla partea de verificare a documentelor din cadrul procedurii de
monitorizare §i s-a decis introducerea elementelor specifice verificarii legalitatii
prezentei beneficiarilor in institutiile supuse monitorizarii pentru a se evita
ingreunarea activitatii echipelor de vizitare si riscul de a reglementa diferit aceeasi

activitate. Astfel, procedura de monitorizare contine si documentele ce trebuie
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verificate in vederea stabilirii legalitatii prezentei beneficiarilor in centre intr-o

formula simpla, logica si coerenta.

3. Elaborarea unei proceduri privind primirea si analizarea notificarilor de
deces transmise conform art. 13 din Legea nr. 8/2016 de catre institutiile supuse
menitorizarii. La momentul aprilie 2021, Consiliul de monitorizare inregistra
notificarile de deces primite cu aproximativ 5 luni in urma fara a verifica efectiv
datele inscrise n notificari, fara a analiza i corela informatiile cuprinse in notificari,
fara a reveni pentru completarea datelor lipsa si, mai ales, fara a mai sesiza alte
autoritati in caz de decese suspecte pentru care nu au fost sesizate organele de
politie. in urma analizirii modului de primire, inregistrare si analizare a notificaritor
de deces s-a constatat ca modelul de notificare de deces publicat 1n Monitorul Oficial
solicita date care nu pot fi furnizate de indata (ex.: cauzele decesului din certificatul
de deces) si faptul ca deoarece cele doua notificari( de Indata si la 24 de ore} nu
contineau solicitari de informatii adaptate intervalului de timp necesar pentru
furnizare, acestea nu erau completate integral. Astfel, arhivarea notificarilor de
deces era aproape imposibil de facut in timp util si consuma resurse umane in mod
ineficient. Pentru eficientizarea acestei activita{i s-a procedat la elaborarea a doua
notificari de deces ce cuprind, fiecare, datele necesare pentru analiza si care pot fi
furnizate de catre institutii, conform intervalelor de timp prevazute de lege pentru
obtinere, La 31 decembrie 2021, prin sprijinul acordat de catre Cabinetul
presedintelui, notificarile de deces erau inregistrate si analizate in ziua primirii. De
asemenea, in cazul in care se constata ca lipseau date din notificare, centrul care a
transmis notificarea era contactat telefonic sau prin e-mail pentru a furniza
informatiile respective. Procedura privind primirea si analizarea notificarilor de

deces era inca in curs de elaborare la sfarsitul anului.

4. Elaborarea unei proceduri de selectie a expertilor independent;i. in ceea ce
priveste procedura de selectie a expertilor independenti, in anul 2021 am pus in
practica o propunere venita din partea ONG-urilor participante la sedintele lunare
si am modificat procedura de selectie a expertilor independenti in sensul stabilirii
unei arii de selectie cat mai permisive, care sa faciliteze accesul persoanelor cu

trecut institutional si al persoanelor cu dizabilitati si care, in acelasi timp sa asigure
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incadrarea in limitele legii pentru remunerarea activitdtii prestate. in prezent,
printre expertii independenti cu care colaboram se numara atat un fost beneficiar
al sistemului institutional, cat si un actual beneficiar care locuieste, impreuna cu
sotia lui, Intr-un centru dedicat persoanelor cu dizabilitati. Totodata, in procesul de
monitorizare am implicat si mai multe persoane cu diferite tipuri si grade de
dizabilitate si care acum fac parte din corpul expertilor independenti ai Consiliului.
De asemenea, actuala procedura prevede ca la dosar sa fie anexate si dovada
experientei in domeniul drepturilor omului si al drepturilor persoanelor cu
dizabilitati, dovada absolvirii unor cursuri in domeniul drepturilor omului si al
persoanelor cu dizabilitati dar si o scrisoare de intentie din care sa reiasa ce anume
il motiveaza sa participe ca expert independent la vizitele de monitorizare si cat de
relevanta este dorinta lui in raport cu studiile si experienta in domeniu. Urmare a
acestor modificari, mai multe persoane si-au depus dosarul in vederea selectarii
astfel ca numarul de experti ce merg in vizite de monitorizare a crescut iar domeniile

de activitate si de studii ale acestora s-au diversificat.

5. Stabilirea unui instrument de monitorizare §i instruirea personalului si
expertilor independenti in vederea aplicarii. Pentru a eficientiza activitatea
echipelor de monitorizare in teren am elaborat un instrument de monitorizare care
sa structureze documentele si parametrii care trebuie verificati si monitorizati in
vederea asigurarii respectarii exercitarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati de
catre institutiile de la art. 2, alin. (2). Astfel, fisa de monitorizare, document ce
face parte din procedura de monitorizare, este un document standardizat, in deplina
concordanta cu principiile si prevederile Conventiei pentru persoanele cu
dizabilitati, care asigura realizarea activitatii inspectorilor de monitorizare si astfel,
a institutiei, la standarde inalte, cu respectarea drepturilor persoanelor cu
dizabilitati si cu incadrarea in limitele legale de competenta ale Consiliutui. La
elaborarea instrumentului au contribuit cu sugestii si propuneri concrete, pertinente
si organizatiile neguvernamentale. in vederea aplicarii corecte a instrumentului au
fost organizate atat intalniri cu inspectorii de monitorizare pentru a dezbate
indicatorii cuprinsi in fisd cat si sedinte de instruire cu expertii independenti

colaboratori ai Consiliului.
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6. Organizarea de intdlniri cu reprezentantii organizatiilor neguvernamentale
in vederea identificdrii modalitatilor optime de colaborare in indeplinirea
atributiilor specifice ale Consiliului de monitorizare. In perioada mandatului noului
presedinte au fost organizate intalniri lunare cu organizatiile neguvernamentale ce
desfasoara activitate in domeniu si au fost identificate, dezbatute si stabilite
obiective comune pentru indeplinirea scopului comun, si anume respectarea

drepturilor persoanelor cu dizabilitati de catre institutiile prevazute la art. 2, alin.

(2).

7. In ceea ce priveste Strategia de comunicare pentru pericada 2021-2025, la
nivelul Consiliului de Monitorizare a fost creata Strategia de comunicare interna si
externa e pentru perioada 2021-2025, ale carei actiuni concrete vor fi modificate
anual sau ori de cate ori este necesar, in functie de nevoia de comunicare a
Consiliului si/sau a societatii civile in legatura cu drepturile persoanelor cu
dizabilitdti, asa cum reies ele din Conventia ONU. Printre aspectele cuprinse in
aceasta strategie se numara:

erelatia cu mass-media

= comunicarea cu Parlamentul

ecomunicarea cu punctele de lucru din ministerele: Sanatatii, Educatiei,
Justitiei, Digitalizarii, Fondurilor Europene

 comunicarea cu Ministerul Muncii si Autoritatea Nationala pentru Persoanele
cu Dizabilitati

s comunicarea cu DGASPC-urile

e comunicarea cu ONG-urile

e comunicarea cu societatea civilda in vederea implicarii si participarii ei la
procesul de monitorizare

ecomunicarea cu institutii/structuri europene

eorganizarea de evenimente publice

srelatia cu expertii independenti

e proiecte educative si de informare pentru persoanele cu dizabilitati

e crearea unor platforme educationale pentru persoanele cu dizabilitati
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scampanii de promovare si informare in parteneriat cu alte institutii din
Romania

Strategia de comunicare a fost creatd astfel incat sa poata corecta
dezinformdrile existente in prezent in spatiul public si, in paralel, sa se poata
construi un flux continuu si corect de informare in legaturd cu tot ceea ce face
Consiliul,

Provocari:

Nu existd posibilitatea legald de a aloca fondurile necesare unor campanii de
comunicare outdoor astfel incit sa putem indeplini rolul de a promova, in randul
marii mase a populatiei, drepturile pe care le au persoanele cu dizabilitati. De
exempliu, complementar realizarii strategiei si managementului de campanie, care
ar putea fi facute de Consiliu, ar fi nevoie de bugetare pentru realizarea layoutului
grafic din faza de concept si pana la finalizarea solutiei de afisare si dezvoltare
vizuald a unei campanii:

—strategie si media planning

—prezentari personalizate

~creatie vizualuri/artwork

—print afisaj

—decorare

~monitorizare/intretinere

8. In ceea ce priveste actiunile de constientizare si relatia cu mass-media, pe
parcursul anului 2021 am organizat mai multe conferinte de presa, fiecare dintre ele
avdnd ca scop prezentarea rolului si activitatii Consiliului de Monitorizare si,
implicit, promovarea drepturilor si nevoilor persoanelor cu dizabilitati
institutionalizate. Astfel, am prezentat in spatiul public inclusiv o parte dintre
situatiile intalnite de inspectori in vizitele de monitorizare. Ne-am fi dorit ca macar
unele dintre acestea sa fie exemple de bune practici. Pana la final de an insa, nu
am gasit un astfel de centru. Am supus atentiei publice cazurile disperate care aveau
nevoie de interventie urgenta din partea tuturor institutiilor abilitate sa ia masuri

salvatoare pentru persoanele cu dizabilitati institutionalizate.
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Astfel, prima conferintd de presa a fost organizata dupa vizita de monitorizare
ficutd la Centrul de Tngrijire si Asistenta Olteni, comuna Olteni, judetul Teleorman.
Imaginile surprinse aici de intreaga echipa aratau zeci de beneficiari aflati intr-o
situatie disperatd: mancarea din frigidere era expirata, singurele wc-uri erau cele
din curte, toate pline cu materii fecale, in apropiere se puteau vedea si gropile
aferente fostelor wc-uri care erau inca descoperite. Unul dintre beneficiari avea
escare adanci pe spate, un alt beneficiar era contentionat permanent de doi ani, iar
cei dependenti de scutece absorbante nu erau schimbati. Tot centrul era plin de
muste si alte insecte care se asezau inclusiv pe globii oculari ai persoanelor
nevazatoare, demisolul cladirii, adica locul in care erau {inute legumele pentru
méncarea beneficiarilor era murdar si plin de umezeala. Lista neregulilor din acest
centru a fost foarte lungd. In urma sesizérilor ficute de noi, la centrul de la Olteni
au fost in control DGASPC Teleorman, Ministerul Muncii, ANDPDCA, ANPC, inclusiv
AJPIS, institutie care teoretic mai fusese in acest centru cu exact doua saptamani
inainte sd ajunga acolo echipa Consiliului de Monitorizare. Ceea ce ne-a frapat a
fost faptul ca in raportul publicat de AJPIS in urma acelui control, inspectorii au
acordat centrului 81 de puncte din maximul de 83 posibile, ceea ce inseamna ca
erau indeplinite toate standardele necesare pentru un trai decent. Cel de-al doilea
raport insd, facut in urma sesizérilor noastre, arata realitatea pe care si noi, echipa

Consiliului de Monitorizare, am constatat-o si am semnalat-o.

O alta situatie prezentata presei a fost cea din Centrul de Recuperare §i
Reabilitare Neuropsihiatrica Sasca Mica - Casa Oskar $i Casa Erika, comuna Cornu
Luncii, judetul Suceava. Desi legislatia actuald prevede ca intr-un centru sa fie cel
mult S0 de beneficiari, la Sasca Mica erau 327, fiind astfel cel mai mare centru din
tard. Gradul de insalubritate de aici era la fel de mare. Echipa Consiliului de
Monitorizare a gasit saltele uzate si pline de uring, olite de noapte sau galeti sub
paturile beneficiarilor, cele mai multe dintre ele fiind rasturnate pe un parchet
deja plin de lichide biologice. Unele paturi nu aveau saltele, pe ele fiind puse doar
cartoane, scanduri sau plici de polistiren acoperite cu un cearsaf si o patura.
Parchetul, la fel ca si saltelele, erau scoase afara periodic, la uscat, dupa care erau
repozitionate in dormitoarele beneficiarilor. Mirosul de urina era greu de suportat.

Pentru a-l acoperi, angajatii din acest centru aruncau pe jos cu praf de cloramina,
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Podelele erau spalate cu un mopul clatit in vasul de wc. Toate spatiile comune erau
mici, inghesuite, cu instalatii sanitare degradate, pereti umeziti si plini de mucegai.
Beciurile erau si ele insalubre, cu pereti scorojiti, produse alimentare tinute pe jos,

in umezeald. Pani si vesela din care mancau beneficiarii era foarte uzata.

Si in cazul acestui centru am alertat toate institutiile publice abilitate sa dispuna
controt i masuri urgente de indreptare a situatiei. Astfel, la Suceava au mers
reprezentanti ai DSVSA, ANPIS, ANPDCA, DGASPC si cei ai Consiliului Judetean

Suceava.

Un alt subiect supus atentiei publice a fost cel al vizitelor de follow-up. Cu
toate cé legea defineste §i permite vizitele de follow-up, pdna anul acesta
inspectorii Consiliului de Monitorizare nu au mai revenit in niciun centru ca sa
verifice daca sefii de acolo au inceput demersurile pentru a indrepta ceea ce
este in nereguld. Motivul: sunt foarte putini inspectori de monitorizare (10 posturi)
la un numér din ce in ce mai mare de centre publice si private dedicate persoanelor
cu dizabilititi (aproximativ 900). Cu toate acestea, avand in vedere situatia
disperatd in care trdiesc unii beneficiari, pentru prima data de la infiiintarea
Consiliului de Monitorizare, au fost programate si trei vizite de follow-up: la Centrul
de ingrijire si Asistenta Olteni, la Centrul de Recuperare §i Reabilitare
Neuropsihiatricd Sasca Mica - Casa Oskar si Casa Erika si la Centrul de Abilitare si
Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Tantava - dupa trei luni de la
prima vizitd de monitorizare, inspectorii au constatat ca o singura recomandare
fusese implementata. In rest, viata beneficiarilor a rémas aceeasi. Lucrurile au
inceput sa se schimbe rapid insa, dupa ce am mpartasit presei detalii despre ce se

intampla in acel centru.

La Sasca Mica, imediat dupa conferinta de presa in care am vorbit despre sutele de
beneficiari care sufera in tacere, a fost schimbata conducerea. La scurt timp,
aproximativ 60 de beneficiari au fost relocati, iar pentru restul au fost cumparate
paturi, saltele, aleze, fotolii rulante pentru beneficiarii care au nevoie de ele. in
aproape trei luni, centrul a fost renovat si accesibilizat. Unul dintre beneficiari a

infiintat chiar si un post de radio care emite local, pentru colegii sai.
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Si la centrul din Olteni s-au schimbat lucrurile. Atat licenta de functionare cat si
autorizatia sanitara au fost retrase in urma sesizarilor facute de noi. La mai putin
de doua saptaméani de la vizita de monitorizare o mare parte dintre beneficiari a
fost mutata in alte centre, iar pentru cei ramasi acolo seful de centru a inceput

demersurile pentru a le imbunatati calitatea vietii.

Toate aceste schimbari care au avut loc in centre, ca urmare a conferintelor de
presa, ne-au aratat ca mass-media poate si vrea sa lupte alaturi de noi pentru
respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati. Astfel, am reusit sa schimbam
in scurt timp viata a sute de beneficiari.

La aceste intdlniri s-au addugat multe altele, o parte dintre ele fiind intalniri
informale, in cadrul carora am explicat jurnalistilor, pe larg, cine este Consiliul de
Monitorizare, de cand a fost infiintata aceasta institutie, care este rolul si obiectul
ei de activitate, daca avem, sau nu, la dispozitie masuri punitive pentru centrele in
care nu se respecta drepturile persoanelor cu dizabilitati si multe alte intrebari
legitime, dar la care pana acum nu a raspuns nimeni. Pana in aprilie 2021, Consiliul
de Monitorizare nu a avut transparenta in ceea ce priveste activitatea institutiei si

nici nu au fost deschise portile comunicarii cu marea masa a populatiei.
Provocari:

Lipsa de transparenta si de comunicare cu presa au dus la lipsa totala de informatii
in legaturd cu activitatea Consiliului de Monitorizare. Acest lucru a dus la acuze
publice din partea presei ¢a nu ne facem treaba, in sensul ca nu verificam caminele
de batrani, sau cd nu ne implicdm in multiplele probleme ale persoanelor cu
dizabilitdti aflate in comunitate - ambele subiecte fiind in afara competentei
Consiliului de Monitorizare. Aceste constatari au fost si sunt cu atat mai greu de
corectat, cu cat vorbim deja de aproape 5 ani de activitate a Consiliului de
Monitorizare, perioada in care nivelul de dezinformare in legatura cu scopul si
activitatea acestei institutii a crescut constant.

9. Consolidarea relatiilor si colaborarea eficienta cu reprezentantii societatii

civile si ai organizatiilor non guvernamentale.
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O altd serie de actiuni strategice in beneficiul persoanelor cu dizabilitati

institutionalizate o reprezinta intalnirile lunare cu reprezentantii organizatiilor non-

guvernamentale. Printre acestea se numara:

>

A o

Y ¥V ¥ ¥V ¥V ¥V ¥V Y

>

Asociatia Pacientilor cu Afectiuni Autoimune

Fundatia ,,Copii in Dificultate”

Coalitia Organizatiilor Pacientilor cu Afectiuni Cronice
Asociatia Ceva de Spus

Fundatia de Abilitare Speranta

Asociatia ,,Aripi”

FONSS

Federatia pentru Accesibilizarea Romaniei

Centrul pentru Resurse Juridice

APH Sporting Club Galati

Asociatia de Tineret pentru Prietenie si Educatie
Asociatia pentru Protectia Drepturilor Copiilor si Tinerilor cu Dizabilitati

Printre cele mai des exprimate idei si propuneri din partea acestor asociatii,

subiecte care au tot revenit pe agenda discutiilor, sunt:

activitatea de monitorizare ar trebui sa vizeze si modul de finantare al
institutiilor supuse monitorizarii, resursele financiare trebuind sa fie alocate
de asemenea maniera incat sa asigure posibilitatea furnizorului de servicii sa
respecte drepturile persoanelor cu dizabilitati;

existd o problema in faptul ca atributiile Consiliului de Monitorizare sunt
limitate la facilitatile de tip rezidential;

necesitatea unei modificarii legislative urgente, in sensul extinderii
atributiilor Consiliului de Monitorizare si catre persoanele cu dizabilitati
neinstitutionalizate;

acordarea Consiliului de Monitorizare a dreptului de initiativa legislativa;
redimensionarea structurii de personal a Consiliului de Monitorizare astfel
incat sa poata fi infiintate structuri regionale prin care sa ajungem mai repede

si mai usor in mai multe centre;
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s exista carente in foarte multe centre in ceea ce priveste modul in care sunt
aplicate prevederile art. 19 din Conventie - viata independenta si integrare
n comunitate;

» restructurdrile facilititilor de tip rezidential din subordinea Directiilor
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului au fost facute in mod
defectuos;

» furnizorii privati de servicii sociale au locuri neocupate in cadrul serviciilor
pe care le detin din cauza modului greoi de a contracta in relatia cu DGASPC-
urile;

» selectarea expertilor independenti din randul persoanelor cu trecut
institutional;

» introducerea centrelor pentru persoane varstnice in categoria institutiilor
supuse monitorizarii;

» limitérile Consiliului de Monitorizare au fost evidente inca de la elaborarea si
adoptarea Legii nr. 8/2016;

e necesitatea implicarii reale a persoanelor cu dizabilitati in procesul de
monitorizare.

in anul 2021 am implementat deja o parte dintre propunerile venite din partea

ONG-urilor. Vorbim in primul rand despre selectarea expertilor independenti din
randul persoanelor cu trecut institutional. In prezent, printre expertii independenti
cu care colabordm se numara atat un fost beneficiar al sistemului institutional, cat
si un actual beneficiar care locuieste, impreuna cu sotia lui, intr-un centru dedicat
persoanelor cu dizabilitati. Totodata, in procesul de monitorizare am implicat si
persoane care traiesc n comunitate, persoane cu diferite dizabilitati si grade de

dizabilitate si care acum fac parte din corpul expertilor independenti ai Consiliului.

Provocari:

> Statutul de expert independent nu este cuprins in COR motiv pentru
care nu exista standarde sau criterii pe baza carora sa fie acordata aceasta calitate.
> Sunt ONG-uri care ne solicitd accesul nemijlocit in centrele dedicate

persoanelor cu dizabilitati. Noi nu putem oferi aceasta trecere libera. Permisiunea
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de a intra, sau nu, in centre se poate face doar cu acordul DGASPC-urilor. Noi

implicdm ONG-urile in procesul de monitorizare in masura in care expertii

independenti au facut sau fac parte dintr-o organizatie non-guvernamentald,

calitate pe care noi am urmarit-o le fiecare selectie a acestora.

> Cu toate ca implicarea si initiativele unor ONG-uri sunt de apreciat,

constatam totusi ca sunt prea putine organizatii non-guvernamentale care au in

componenta persoane cu dizabilitati.

10. Relatia bilaterala cu punctele de contact: Ministerul Sanatatii, Ministerul

Educatiei, Ministerul Justitiei, Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei, Ministerul

Fondurilor Europene si relatia cu ANDPDCA ca mecanism de coordonare

Institutia publica 1 2 3 4 5
ANDPDCA - mecanism de | Prin Legea | - NU NU NU
coordonare 8/2016
Ministerul Educatiei Fara Fara Fara Fara Fara
raspuns raspuns | raspuns |raspuns | raspuns
Ministerul Sanatatii Fara DA Fard Fara Fara
raspuns raspuns | raspuns | raspuns
Ministerul Justitiei 01.04.2021 | DA Fara Fara Fara
raspuns |raspuns | raspuns
Ministerul Fondurilor | 06.12.2016 | DA DA DA NU
Europene
Autoritatea pentru | 15.11.2021 | DA DA Fara Fara
Digitalizarea Romaniei raspuns | raspuns

1 = Data infiintarii Punctului de Contact

2 = A desemnat reprezentantii Punctului de Contact

3 = A emis ordinul de ministru cu atributiile Punctului de Contact

4 = Ne-a comunicat masurile intreprinse in vederea implementarii Conventiei ONU

privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati
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5 = A intreprins masuri specifice nevoilor persoanelor cu dizabilitati
institutionalizate

Datele prezentate in tabelul de mai sus corespund raspunsurilor primite de
Consiliul de Monitorizare din partea institutiilor mentionate, ca urmare a solicitarilor
repetate trimise de noi pe parcursul anului 2021. Mentionam faptul ca pentru
ANDPDCA, Ministerul Educatiei, Ministerul Sanatatii, Ministerul Justitiei am formulat
si trimis mai multe adrese in care am rugat sa ne fie furnizate aceste informatii de

baza, insa pana la finalul anului 2021 nu am primit niciun raspuns.

Provocari:

> Schimbarile de la nivelul conducerii acestor institutii si, in unele cazuri
chiar modificarile de structura, pot determina lipsa unei constante in viziunea
asupra politicilor/programelor dedicate persoanelor cu dizabilitati. Acest lucru
poate afecta, in cascada, inclusiv relatiile cu celelalte institutii abilitate sa deruleze
programe si sa implementeze masuri necesare respectarii drepturilor persoanelor cu
dizabilitati.

> Printre actiunile intreprinse de Punctele de Contact in vederea
implementarii Conventiei ONU privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati nu
exista si masuri specifice nevoilor persoanelor institutionalizate, ci doar celor aflate
in comunitate.

> In doud dintre cele cinci institutii mentionate in tabelul de mai sus,
Punctul de Contact a fost infiintat abia in anul 2021, unul dintre ele chiar la finele
acestui an, situatie in care admitem ca ar putea fi dificil de oferit raspunsurile pe
care noi le-am solicitat.

> La inceputul anului 2016, in 2 luni de la intrarea in vigoare a Legii nr.
8, ministrul Muncii trebuia sa emita un ordin prin care sa stabileasca atributiile
concrete ale ANDPDCA ca mecanism de coordonare. Acest lucru nu s-a intamplat nici
pana in prezent. Cu toate acestea, ANDPDCA a exercitat atat rolul de mecanism de
coordonare cat si pe cel de monitorizare a implementarii Conventiei in Strategia
2016-2020. Ulterior, in aprilie 2021 a fost supusa dezbaterii publice o noua strategie,
pentru perioada 2021-2027, fara a exista un raport pentru strategia anterioara. Prin

urmare, in prezent nu se cunosc efectele vechii strategii si nu stim in ce masura
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persoanele cu dizabilitati din Romania au acces la: justitie, piata muncii, formare
profesionala, servicii sociale si viatd independentd, locuinte sociale, activitati
culturale, sportive, recreationale si de turism, viata publica, servicii curative si de
sanatate publica, educatie, sanatate, inclusiv cea sexuala si reproductivd, mediu

informational si comunicational, transport.

11. Comunicarea cu directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului.

intalnirile lunare, online, cu DGASPC-urile din toate judetele tarii fac parte
integranta din Strategia de comunicare 2021-2025. Scopul acestora este de a discuta
atat probleme punctuale, intilnite de inspectorii de monitorizare in centrele
vizitate, cdt si probleme generale, existente la nivelul tuturor institutiilor
rezidentiale in care locuiesc persoane cu dizabilitati.
Consideram ca oportunitatea acestor discutii vine atat din scopul comun de a le oferi
o viata decentd persoanelor cu dizabilitati institutionalizate, cét si din faptul ca
intre Consiliul de Monitorizare i DGASPC-uri nu existd o relatie de subordonare,
astfel incat ne putem completa reciproc activitatea pentru rezultate cit mai rapide
in favoarea beneficiarilor.

Astfel, avand in vedere ca vizitele de monitorizare au rol constatator, nu unul
de control, inspectorii nostri nu pot institui propuneri cu caracter obligatoriu pentru
remedierea situatiilor intalnite si nici nu pot lua masuri punitive in cazul
neindeplinirii lor. insd prin parteneriatul pe care ne dorim s il dezvoltim cu
DGASPC-urile, cu ajutorul expertilor care exista la nivelul acestor structuri, situatiile
intélnite in centre pot fi solutionate in mod corect si in timp util.

Printre temele discutate in cadrul intalniritor online de pand acum se numara
problema subfinantarii bugetului pentru mancare, lipsa unui sistem educational
coerent pentru copiii institutionalizati, schema de personal din centre care in foarte
multe cazuri cuprinde cu precadere personal administrativ, in defavoarea
specialistilor de care beneficiarii au mare nevoie, tematici la care se adaugi si

problemele punctuale intalnite in centre.

12, Comunicarea cu ANDPDCA, in calitate de Mecanism de coordonare.
Una dintre primele intalniri oficiale ale conducerii Consiliutui de Monitorizare in
anul 2021 a fost cu reprezentantii Autoritatii Nationale pentru Drepturile
Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii, institutie desemnatd de Ministerul
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Muncii ca mecanism de coordonare a implementarii Conventiei. Avand in vedere
dinamica subiectelor care necesitau discutii cat mai aprofundate si imediate,
intalnirile ulterioare cu reprezentantii acestei institutii au fost cel putin lunare.
Printre subiectele aflate pe agenda comuna se numara:

» cuprinsul unei noi strategii nationale pentru persoane cu dizabilitati pentru
perioada 2021-2027
dezinstitutionalizarea
prevenirea institutionalizarii
insertia profesionala a persoanelor cu dizabilitati
restructurarea $i reorganizarea unor servicii

contractarea serviciilor sociale

¥ ¥V ¥V ¥V V VY

atragerea de fonduri europene
La nivelul institutiei exista un protocol de colaborare cu Institutul Roméan
pentru Drepturile Omului in vederea furnizarii de programe de formare cu privire
la respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati, atat pentru personalul
institutiei cat si pentru expertii independenti, reprezentanti ai societatii civile.
in cadrul intalnirilor avute cu Avocatul Poporului au fost discutate atat
problemele cu care se confruntd persoanele cu dizabilitati din centre, cat i
demersuri in vederea imbunatatirii vietii beneficiarilor. Astfel, au fost atinse teme
precum:
» egalitatea de sanse
o drepturile persoanelor cu handicap;
¢ apararea, protectia si promovarea drepturilor copilului;
+ drepturile persoanelor cu dizabilitati aflate in penitenciare;
» dreptul la munca si protectie sociala;
s prevenirea torturii §i a altor pedepse ori tratamente cu cruzime, inumane sau
degradante.
13. In ceea ce priveste strategia de digitalizare - la nivelul institutiei a fost creat
si incarcat pe site un formular de contact cu ajutorul caruia, cei care doresc, pot
depune usor si intuibil petitii si solicitari care fac referire la Legea 544 privind

accesul la informatfile de interes public.
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Totodata in vederea asigurarii transparentei activitatii conducerii Consiliului a
fost implementata si publicatd Agenda presedintelui.

14. Consiliul de Monitorizare are ca obiectiv principal crearea unui standard de
lucru in aplicarea a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public si care este subsumat celui general al durabilitatii masurilor pentru realizarea
unei activitati deschise. In materia transparentei, eforturile sunt si trebuie sa fie
continue, stimuldnd practicarea unui mod de lucru constant orientat catre
cunoasterea §i respectarea nevoilor persoanelor cu dizabilitati. Obiectivele si
standardele asociate unei societati moderne, transparente si functionale nu pot fi
atinse intr-un timp scurt in mod complet, de aceea acest domeniu trebuie sa ramana
actual si prioritar in evaluare continua. Masurile de politici publice deschid cadrul
pentru practici noi, inovatoare, far domeniul transparentei si al guvernérii deschise
sunt repere pentru adaptarea continud la cerintele si asteptarile oamenilor in ceea
ce priveste includerea lor in procesul decizional.

15. Reformarea Consiliului de monitorizare prin prezentarea initiativei
legislative in acest sens Comisiei pentru Drepturile Omului, egalitate de sanse, culte
si minoritati. Deoarece formularea unor propuneri legislative pentru reformarea
Consiliului presupune intdi o foarte buna cunoastere a mecanismelor interne
actuale, exersarea acestora in diverse circumstante pentru a vedea aplicabilitatea
in practica si apoi gésirea de solutii pentru rezolvarea lor i a eventualelor dificultati
ce ar mai putea aparea. De asemenea, pe parcursului mandatului au fost organizate
mai multe intalniri cu inspectorii de monitorizare pentru a discuta despre
dificultdtite intdmpinate in teren. Cu aceastd ocazie au fost supuse atentiei o
multitudine de situatii neprevazute expres de Legea nr. 8/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare si care au necesitat sprijinul consilierului juridic pentru a
delimita cat mai precis mandatul inspectorilor pe perioada vizitelor de monitorizare,
modalitatea legald de rezolvare a situatiilor expuse de catre beneficiari si limitele
de competenta atribuite de lege pentru solutionarea acestora. In urma acestor
intélniri au fost identificate punctele ,slabe™ in ceea ce priveste cadrul legal de
organizare a activitétii si au fost concepute propuneri de modificiri legislative. Tn
analizarea modului de desfasurare a principalei activitati a Consiliului,

monitorizarea, am constatat o problema stringenta: lipsa de personal rezultata
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dintr-un blocaj legislativ. Descrierea acestuia este facuta in cadrul Capitolului I,
Sectiunea 1. Pentru remedierea rapida a acestei situatii a fost transmisa la Ministerul
Muncii, Directia pentru avizarea proiectelor de acte normative, o propunere cu
modificari urgente ale unor prevederi ale Legii nr. 8/2016 cu scopul de a le promova
in cuprinsul unei Ordonante de Urgenta pentru modificarea Legii nr. 8/2016. Am
formulat acest demers catre Ministerul Muncii deoarece prevederi ale Legii nr.
8/2016 au mai fost modificate printr-o OUG promovata de catre ei ( QUG nr.
40/2016). Pentru reformarea Consiliului de monitorizare au fost creionate si
fundamentate propunerile de modificate si urmeaza a fi definitivate si depuse la
Comisia pentru Drepturile Omului, egalitate de sanse, culte si minoritati la ihceputul

anului 2022, in primul trimestru.

16. Formarea si dezvoltarea abilitatilor si competentelor personalului
Consiliului prin realizarea planului de formare continua a personalului. Pentru
asigurarea formarii continue a personalului, Consiliul de monitorizare a incheiat un
protocol de colaborare cu Institutul Roman pentru Drepturile Omului in scopul
furnizérii de cursuri de formare in domeniul drepturilor omului. Deja au fost

organizate urmatoarele sesiuni de formare:

- Elemente generale de teorie a drepturilor omului,
- Conventia privind drepturile persoanelor cu dizabilitati din perspectiva
drepturilor economice, culturale si sociale - art. 25 si art. 28
- Aspecte privind interpretarea si aplicarea art. 12 - recunoastere egala in fata
legii
- Aspecte privind interpretarea si aplicarea art. 19 - viata independenta si
integrarea in comunitate
- Abordarea din perspectiva drepturilor omului, aspecte privind jurisprudenta
Comitetului pentru drepturile Persoanelor cu Dizabilitati.
De asemenea, un plan de formare continua a personalului va fi intocmit ca
urmare a propunerilor formulate de catre conducatorii de compartimente urmare a
evaludrii anuale a performantelor profesionale individuale a personalului, in

perioada 01.01.-31,03,2022, conform prevederilor legale in vigoare.
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17. Formarea s§i dezvoltarea abilitatilor si competentelor reprezentantilor
institutionali din domeniul de adresabilitate al Consiliului. Cursurile de formare
prevazute in Protocolul de colaborare incheiat cu Institutul Roman pentru Drepturile
Omului (IRDO) vor fi organizate si pentru expertii independenti. Pe plan intern, au
fost organizate sedinte cu expertii independenti in care acestia au primit materiale
distribuite de céatre IRDO privind drepturile prevazute de Conventie, au fost
organizate dezbateri privind aplicarea instrumentului de monitorizare si elaborarea

punctului de vedere al expertului urmare a vizitelor de monitorizare efectuate.

18. Realizarea de parteneriate strategice la nivel national, european si
international cu reprezentantii institutionali i non institutionali de interes potrivit
rolului Consiliului. Urmare a problemelor intdmpinate si sesizate de catre inspectorii
de monitorizare cu privire la sesizarea autoritatilor competente legal sa dispuna
sanctiuni disciplinare si contraventionale ori s& suspende, sa retraga si sa anuleze
acreditarea institutiilor prevazute la art. 2, alin. (2), in cazurile de incélcare a
drepturilor persoanelor cu dizabilitadti, am constat faptul ca, pana in mai 2021,
sesizarile citre autoritatile de mai sus, daci erau facute, erau transmise impreuna
cu raportul de monitorizare, in termen de 30 de zile de la efectuarea vizitei de
monitorizare. Pentru remedierea acestei situatii s-a dispus ca in elaborarea
procedurii de sesizare a autoritatilor de mai sus sa fie proceduratd activitatea de
sesizare a autoritatilor in timp real, de catre inspectorul de monitorizare de la fata
locului. Tn acest sens, au fost facute modificari in procedura de monitorizare,
mandatul inspectorilor a fost modificat pentru a permite acest lucru si mai mult, a
fost creionat un Protocol de colaborare ce urmeaza a fi definitivat impreuna cu
institutiile de mai sus. Propunerea Consiliului este de a gasi un numitor comun al
atributiilor acestor institutii si ale Consiliului de monitorizare, de a implementa o
cale de acces rapida pentru sesizarile privind incélcarile drepturilor persoanelor cu
dizabilitdti si a genera un raspuns rapid al autoritdtii in sensul sanctionarii si
remedierii aspectelor constatate, in conformitate cu competentele legale atribuite
fiecarei institutii in parte. in ultimul trimestru al anului 2021 deja au fost facute
sesizari in timp real, acolo unde au fost constatate incalcari ale drepturilor
persoanelor cu dizabilitati, iar controlul si sanctiunile au fost dispuse chiar pana la

incheierea vizitei de monitorizare. Pentru anul 2022 ne propunem sa organizam
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intalniri cu fiecare institutie prevazuta la art. 4, lit. e) in vederea definitivarii

prevederilor Protocolului de Colaborare interinstitutional si adoptarea lui.

Pe plan european si international, Consiliul de monitorizare a transmis catre
Comisarul European o prima invitatie la dialog pe tema atributiilor mecanismului de
monitorizare desemnat de catre Statul roman, detalii privind activitatea
desfasurata, exemple de incalcari ale drepturilor persoanelor cu dizabilitati cel mai
des intalnite si viziunea comuna ce trebuie abordata in vederea asigurarii respectarii
exercitarii drepturilor prevazute de Conventie pentru persoanele cu dizabilitati din

Roménia.

19. Realizarea Planului si Strategiei de atragere si implementare a finantarilor
europene. Pentru anul 2021 acest obiectiv specific nu a putut fi implementat
deoarece, din analiza tuturor dispozitiilor Legii nr. 8/2016, cu modificarile si
completarile ultericare, Consiliul de monitorizare nu poate accesa fonduri
europene. Acesta desfasoara doar activitati finantate exclusiv de la bugetul de stat
si nu are posibilitatea de a finanta activitatile auxiliare {crearea de instrumente de
monitorizare, organizarea de workshop-uri pentru perfectionarea instrumentelor
existente, organizarea de campanii de promovare a drepturilor persoanelor cu
dizabilitati etc.) din fonduri externe.

20. Evaluarea procedurii de monitorizare. Elaborarea unei proceduri de
monitorizare adecvate scopului Consiliului de monitorizare, pornind de la
prevederile Conventiet privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.

Tn anul 2021, viziunea conducerii Consiliului de Monitorizare a fost centrata in
special pe cresterea calitatii vizitelor de monitorizare si a rapoartelor scrise de
inspectori. Ne referim astfel la schimbari care pleaca de la modul in care trebuie
purtate discutiile cu beneficiarii, cu personalul angajat in centre, pana la formulari
ale recomandarilor rezultate in urma vizitetor. Acest lucru a fost facut prin instruirea
si pregatirea continud a inspectorilor de monitorizare, folosind atat resursele

interne, cat si pe cele externe.

La nivel intern, presedintele institutiei a tucrat impreuna cu toti inspectorii, in

mod aplicat, prin discutii si dezbateri complexe pe marginea fiecarui raport, astfel
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incdt, la final, sa fie descrisa cat mai in detaliu situatia gasita in centre. De calitatea
rapoartelor rezultate in urma vizitelor de monitorizare depinde respectarea
drepturilor persoanelor cu dizabilitati care traiesc in centre, uneori chiar si viata
acestora. Astfel, din punctul de vedere al lucrurilor care s-au schimbat in modul in
care este facutd monitorizarea centrelor destinate persoanelor cu dizabilitati putem

mentiona:

«in rapoartele publicate in anul 2021, atat constatdrile cat si recomandarile
inspectorilor sunt centrate pe drepturile persoanelor cu dizabilitai, asa cum reies
ele din Conventie, si nu doar pe standardele si conditiile necesare unui centru pentru
a fi acreditat ca furnizor de servicii sociale, asa cum erau gandite pana in prezent.

satentia la fiecare detaliu care ar putea schimba viata beneficiarilor §i la
nevoile reale pe care le au acestia a ficut ca numarul recomandarilor s& creasca de
la 0 medie de 2-4 recomandari/raport la 10.

ea crescut astfel si numarul institutiilor care au fost sesizate cu privire la
incalcari ale drepturilor rezidentilor

«in cele mai multe rapoarte publicate pand in anul 2021, faptul cad Ghidul
beneficiarului si Carta beneficiarului erau afisate in mod vizibil reprezenta faptul ca
era respectat dreptul la Libertatea de expresie si opinie si accesul la informatie. Nu
se facea insa corelarea cu problemele beneficiarilor, prin urmare in rapoarte nu se
specifica dac3 ei stiau, sau nu, sa citeasca sau daca aveau capacitatea de a intelege
mesajul. Tn monitorizarile actuale inspectorii stau de vorbd cu rezidentii, motiv
pentru care exista recomandari in multe centre de a afisa documentele adresate
beneficiarilor intr-un limbaj usor accesibil lor, inclusiv comunicarea verbala a
continutului acestor documente catre cei care nu stiu sa citeasca. Aceeasi situatie
era in toate rapoartele si cu privire la posibilitatea si dreptul beneficiarilor de a
depune reclamatii si sesizari: faptul ca in centru exista o cutie in care puteau fi
lasate reclamatii, nu insemna automat si faptul cd beneficiarii si cunosteau acest
drept, ca erau incurajati sa si-l exercite sau ca cineva chiar citea acele documente
si lua atitudine pentru rezolvarea situatiilor. Realitatea faptelor, surprinsa in
rapoartele din acest an, a demonstrat ca in multe cazuri lucrurile nu erau deloc asa.

«in centrele cu foarte multe probleme, fotografiile facute de inspectori nu
reuseau sa surprinda in detaliu toate aspectele care trebuiau schimbate, ceea ce
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insemna ca nici recomandarile nu erau complete. Inspectorilor li s-au explicat insa
tehnici de filmare referitoare la timpul de expunere a unui cadru, la modul de
incadrare a subjectului suspus filmarii si au rezultat astfel materiale de calitate care
au stat la baza construirii unor rapoarte cat mai detaliate si complexe.

edreptul la sanatate era mentionat ca fiind respectat in rapoartele de
monitorizare, insa concluzia era trasa doar ca urmare a existentei, la nivel de
centru, a unui contract de colaborare cu un medic stomatolog, de exemplu, sau ca
urmare a prezentei acestuia in structura de personal. Insa aceste detalii birocratice
nu erau puse in oglinda cu ceea ce era scris in fisele medicale si in raportul de tura.
S-ar fi constatat astfel c& nu exista o confirmare de facto a dreptului la sanatate si
ca beneficiarii au acces la aceste servicii medicale doar pentru extractii dentare, nu
si pentru masuri profilactice sau manevre de tratament. Toata aceasta analiza poate

fi regasitd acum in rapoartele facute in 2021.

Dintre modificarile aduse procedurii de monitorizare, enumeram:

> modalitatea de desemnare a expertilor independenti ce vor participa
la vizite de monitorizare. in procedura de monitorizare existentd la nivelul
Consiliului pana in anul 2021, desemnarea expertilor independenti in vederea
participarii acestora la vizitele de monitorizare se facea, teoretic, avand ca prim
criteriu ordinea alfabetica, urmat de proximitatea expertului independent fata de
centrul care urmeaza sa fie vizitat, apoi de costurile pe care urma sa le suporte
expertul pentru deplasarea in vizitd. Practic insd, dupa o analiza pe anul 2020, am
constatat ca au fost experti independenti care au mers la o singura vizita, in timp
ce o mana de experti a participat la majoritatea celorlalte monitorizari. Pentru a
evita astfel de situatii, criteriile de selectie mentionate mai sus au fost eliminate.
Expertii independenti sunt desemnati prin tragere la sorti, de catre fiecare inspector
de monitorizare, in prezenta presedintelui CM, a directorului DEAM si a sefului de
serviciu. Astfel sunt eliminate posibilele situatii de favoritism, de conflict de
interese si ne asiguram ca persoanele cu dizabilitati din centre beneficiaza de
intreaga expertiza a reprezentantilor societatii civile.

> instituirea obligatiei expertului independent de a notifica Consiliul in
cazul in care constata ca se afla intr-o situatie de incompatibilitate si exemplificarea
situatiilor de incompatibilitate aplicabile expertilor independent;i,
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> a fost introdusa etapa de pregatire a vizitei de monitorizare ce consta

in verificarile premergatoare plecarii echipei de vizitare pe teren,

> solicitarea Registrului Unic de Control la inceperea vizitei de
monitorizare,
> enumerarea expresa a tuturor documentelor ce vor fi verificate in

timpul vizitei de monitorizare,

> Vizitele de follow-up, definite si permise de lege, au fost cuprinse, in
anul 2021 si in Procedura de monitorizare. La propunerea Serviciului de
monitorizare, acestea pot fi facute la o distanta de cel putin 30 de zile de la data
trimiterii raportului catre institutia vizitata. Astfel, se poate verifica gradul de
implementare a recomandarilor formulate de echipa de vizitare in raportul facut cu
ocazia vizitei initiale.

> 0 altd modificare adusa procedurii de monitorizare este cea in care se
instituie obligativitatea expertilor independenti de a formula un punct de vedere
in urma vizitei de monitorizare, cu privire la constatarile din cadrul vizitei si
propuneri referitoare la recomandarile ce vor fi cuprinse in raportul de vizita, in
termen de 48 de ore de la incheierea vizitei. Totodatd, in 3 zile lucratoare de la
plecarea din centru, ei trebuie sa intocmeasca si un raport de activitate pentru
fiecare dintre zilele petrecute in vizita. Aceste reglementari ajuta atat persoanele
cu dizabilitati prin faptul ca beneficiaza de intreaga expertiza a specialistilor, dar
contribuie si la transparenta privind cheltuirea banului public prin justificarea
sumelor alocate acestor vizite de monitorizare.

> Legea nr. 8/2016 prevede la art. 14, alin. (5) faptul ca raportul de
vizita se intocmeste de membrii echipei de monitorizare in termen de 30 de zile de
la data finalizarii acesteia. Intervalul acesta de timp este insa mult prea mare, mai
ales in cazul beneficiarilor aflati in suferinta sau sub risc de incidente nefericite. Ne
dorim schimbarea legii pentru scurtarea acestui ragaz, dar pana cand acest lucru va
fi posibil, presedintele institutiei a hotarat schimbarea procedurii la nivel intern, in
sensul stabilirii unui maxim de 10 zile lucratoare de la terminarea vizitei pentru
predarea raportului. Prin modificarea propusa vrem sa venim n ajutorul persoanelor
cu dizabilitati ale caror drepturi prevazute de Conventie nu sunt respectate. Speram
ca prin micsorarea timpului de raspuns si actiune al Consiliului de Monitorizare sa
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devenim model de bune practici si sd cream premisele unui lant de reactii similare
si din partea institutiilor care trebuie si remedieze problemele pe care noi le

observam in timpul vizitelor de monitorizare.

CAPITOLUL Il. ACTIVITATEA DE MONITORIZARE

Sectiunea 1. Vizite de monitorizare

Activitatea de monitorizare pe anul 2021, conform prevederilor Legii nr.
8/2016 a fost demarata odata cu numirea noului presedinte, in data de 26.04.2021.
in perioada 01.01.2021-25.04.2021 nu a fost efectuatd nicio vizitd de monitorizare.

in conformitate cu prevederile art. 11, alin 1 din legea nr. 8/2016, in perioada
26.04.2021-14.05.2021 a fost elaborat si aprobat Programul Anual de Vizite de
Monitorizare pentru anul 2021 §i au fost demarate formalitatile necesare in vederea

efectuarii vizitelor de monitorizare.

In perioada 17.05.2021-31.12.2021 echipele de vizitare ale Consiliului de
monitorizare au efectuat un numar de 107 vizite de monitorizare in institutiile
supuse monitorizarii, conform art.2 alin (2) din legea nr. 8/2016, in 35 de judete.
Din totalul de 107 vizite de monitorizare, 3 au reprezentat vizite de monitorizare de

follow-up.

Cu ocazia vizitelor de monitorizare efectuate, echipele de vizitare au
constatat un numar de 703 incalcari ale drepturilor persoanelor cu dizabilitati si au
formulat recomandari necesare pentru remedierea de indata a fiecarei incalcari
constatate, avand in vedere urmatoarele drepturi prevazute de Conventia ONU
privind drepturile persoanelor cu dizabilitati (mentionata in continuare cu acronimul
,CDPD"):

s Art. 9 - Accesibilitate

= Art. 10 - Dreptul la viata

= Art. 11 - Situatii de risc si urgente umanitare

s Art. 12 - Recunoastere egala in fata legii

* Art, 13 - Accesul la justitie

= Art. 14 - Libertatea si siguranta persoanei
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= Art.

15 - Nimeni nu poate fi supus torturii si niciunui fel de pedeapsa sau de

tratament crud, inuman ori degradant

= Art.
= Art,
» Art.
» Art.
= Art.
= Art,
»  Art.
»  Art.
= Art,
»  Art.
= Art.
= Art,
s Art.
= Art.
» Art.

16 - Nimeni nu poate fi supus exploatarii, violentei si abuzului
17 - Protejarea integritatii persoanei

18 - Libertatea de miscare §i cetatenia

19 - Viatd independenta si integrare in comunitate

20 - Mobilitatea personala

21 - Libertatea de expresie si opinie si accesul la informatie
22 - Dreptul la viata personala

23 - Respectul pentru camin si familie

24 - Educatia

25 - Sanatatea

26 - Abilitare si reabilitare

27 - Munca si incadrarea in munca

28 - Standarde de viata si de protectie sociala adecvate

29 - Participarea la viata politica si publica

30 - Participarea la viata culturald, activitati recreative, timp liber §i

sport

Avéand in vedere faptul ¢a in unele situatii echipele de vizitare au constatat

incilcari ale drepturilor persoanelor cu dizabilitati aflate in institutiile vizitate

pentru care s-a considerat oportuna sesizarea autoritatilor competente legal sa

dispuna sanctiuni disciplinare sau contraventionale ori sa suspende, sa retraga si sa

anuleze acreditarea institutiilor suspuse monitorizarii, in timpul vizitelor de

monitorizare sau ulterior acestora, in temeiul art. 4 lit. e) din Legea nr. 8/2016, au

fost sesizate urmatoarele institutii:

Consilii Judetene - 8 sesizari;

Autoritatea  Nationalda pentru Protectia Consumatorilor si
Comisariatele Judetene pentru Protectia Consumatorilor - 6 sesizari;
Autoritatea Nationalda Sanitar@ Veterinara si pentru Siguranta
Alimentelor si Directiile Sanitare Veterinare si pentru Siguranta

Alimentelor judetene - 9 sesizari;
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*  Ministerul S&natatii si Directiile de Sanatate Publicd judetene - 6
sesizari;

» Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, Autoritatea Nationala pentru
Persoanele cu Dizabilitati si Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie
Sociald - 10 sesizari

= Avocatul Poporului - 1 sesizare.

in fiecare dintre cazurile in care autoritdtile competente au fost sesizate ne-
au fost comunicate masurile dispuse pentru implementarea acestora ca urmare a

controalelor efectuate de personalul propriu.

Din sinteza si analiza rapoartelor de vizita intocmite se constatata faptul ca,
raportat la numarul constatarilor si al recomandarilor formulate, cel mai des a fost
nclcat dreptul la standarde de viata si de protectie sociala adecvate (22% din
totalul incalcdrilor), drept prevazut la art. 28 COPD, urmat de dreptul la sanatate
(16,5%), drept prevazut la art. 25 CDPD, astfel cum reiese din graficul urmator:
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in ceea ce priveste distributia incalcarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati
prevazute de CDPD la nivelul judetelor vizitate, se constatata faptul ca incalcarile
predominante au fost cele ale drepturilor prevazute la art. 28 CDPD - Standarde de
viata si de protectie sociald adecvate (32 de judete), art. 25 - Sanatatea si art. 26
CDPD - Abilitare si reabilitare (31 de judete fiecare), art. 9 CDPD - Accesibilitatea
(22 de judete), astfel cum reiese din graficul de mai jos:

INCALCAREA DREPTURILOR, RAPORTAT LA NUMARUL DE
JUDETE VIZITATE (35)
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Aceleasi 4 drepturi mentionate anterior sunt pe primele locuri si in ceea ce
priveste numarul incalcarilor raportat la numarul institutiilor in care acestea au fost
constatate. Astfel, incilcarea art. 25 CDPD - Sanatatea a fost constatata in 66 de
institutii, cea a art. 28 CDPD - Standarde de viata si de protectie sociala adecvate
in 63 de institutii, cea a art. 26 CDPD - Abilitare si Reabilitare in 53 de institutii, iar

incalcarea art. 9 CDPD - Accesibilitate in 42 de institutii.

INCALCAREA DREPTURILOR, RAPORTAT LA NUMARUL
DE INSTITUTI VIZITATE (107)
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in vederea implementirii celor 703 recomandari formulate de echipele de
vizitare, institutiile supuse monitorizarii si institutiile in subordonarea ori
coordonarea carora se afla acestea au dispus 614 masuri pentru implementarea
recomandarilor formulate in rapoartele de vizita. Analizand raspunsurile motivate

formulate de institutiile vizitate cu privire la masurile dispuse, reiese faptul ca:

= 270 (38,4%) dintre recomandarile formulate au fost implementate;
» 232 (33%) dintre recomandarite formulate au fost partial implementate;
» 201 (28,6%) dintre recomandarile formulate nu au fost implementate.

Situatia recomandarilor formulate si a masurilor dispuse este prezentatd in

@ urmatoarele 3 grafice.

MASURI DISPUSE (614) DE INSTITUTIILE SUPUSE
MONITORIZARII CA URMARE A RECOMANDARILOR
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RECOMANDARI/MASURI DISPUSE PENTRU IMPLEMENTARE
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Gradul de implementare a recomandarilor FORMULATE DE CONSILIUL DE
MONITORIZARE
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Art. 9 CDPD - Accesibilitate

in ceea ce priveste respectarea art. 9 CDPD, din analiza rapoartelor de vizita
reiese faptul cd acest drept a fost incélcat in 42 de institutii aflate in 22 de judete.
in aceste institutii echipele de vizitare au constatat un numéar de 63 de incalcari si
au formulat tot atitea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus un numar de
60 de masuri in vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formutate
de echipele de vizitare au avut in vedere aspecte precum: existenta suportului de
tip ,,mana curenta”, latimea usilor de natura sd permita accesul cu fotoliu rulant,
lipsa pragurilor, existenta liftului, a elevatorului ori a altor dispozitive care sa

permita deplasarea pe verticala etc.
Cele mai multe incalcéri ale art. 9 CDPD au fost constatate in judetele:

» Suceava - 13 incalcari {20,6%)

in Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd SASCA MICA - CASA
OSKAR, judetul Suceava echipa de vizitare a constatat ca nu exista un sistem pentru
transportul pe verticald al persoanelor ce se deplaseaza in fotoliu rulant, beneficiarit
sunt cazati in dormitoare cu paturi suprapuse fara scara pentru a le usura urcarea i
coborérea, din cele doud intréri in cladire, doar una are rampa de acces insa fara
mana curentd iar baile nu erau accesibilizate cu dispozitive specifice nevoilor

individuale ale beneficiarilor.

Recomandarea echipei de vizitare a fost de a identifica solutiile tehnice si de
a demara procedurile legale necesare in vederea cresterii gradului de accesibilitate
in centru prin montarea unui ascensor pentru facilitarea transportului pe verticald
a beneficiarilor ce se deplaseaza in fotoliu rulant si pentru montarea barelor de

sustinere de tip mana curenta in spatiile comune.

Centrul nu a implementat recomandarea formulata, motivand prin faptul ca
dupa ce se va implementa Planul de restructurare, Casa Oskar nu va mai exista ca

serviciu social iar montarea unui ascensor nu ar mai fi justificata.
* Arad - 6 incalcari (9,5%}
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in Centrul de ingrijire si Asistentad Adulti cu Dizabilitati - Fundatia "Caminul
Sperantei”, cornuna Vinga, judetul Arad echipa de vizitare a constatat ca accesul in
curtea exterioard era ingreunat din cauza lipsei unei rampe de acces necesare
pentru a face trecerea peste o diferentd de nivel de aproximativ 20 de cm.
Beneficiarii cazati la etaj nu puteau ajunge la sala de mese/de activitati prin centru,
acestia trebuie sa jasa in curte si sa ocoleasca toatd cladirea indiferent de starea
vremii. De asemenea, grupurile sanitare nu erau accesibilizate pentru persoanele
utilizatoare de fotoliu rulant, nu erau dotate cu "mana curentd” pentru a permite

sustinerea in dreptul toaletelor si a cazilor de baie.

Recomandarile echipei de vizitare au fost de a monta o rampa de acces la
iesirea din centru spre curte, de a gasi o solutie astfel incat beneficiarii sa nu mai
ocoleasca cladirea prin exterior pentru a ajunge la sala de mese/activitati si

accesibilizarea bailor si a cazilor de baie.
Centrul nu a implementat recomandarile formulate.

Din analiza masurilor dispuse de institutiile supuse monitorizarii ca urmare a
recomandarilor formulate in urma vizitelor de monitorizare efectuate in anul 2021
au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la gradul de implementare a

recomandarilor:

* Recomandari implementate - 9 (14,3%)
* Recomandari partial implementate - 32 (50,8%)

= Recomandari neimplementate - 22 (34,9%)
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Art, 10 CDPD - Dreptul la viata

in ceea ce priveste asigurarea respectarii art.10 CDPD, din analiza rapoartelor
de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 2 institutii aflate in 2 judete.
in aceste institutii echipele de vizitare au constatat 2 incilcari si au formulat tot
atatea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus 2 masuri in vederea remedierii

situatiilor constatate.

incilcari au fost constatate in judetele Baciu si llifov, in sensul cd centrele
vizitate nu notificau Consiliului de Monitorizare decesele survenite. Intrucit au
constatat faptul ca institutiile supuse monitorizarii au evitat transmiterea
notificarilor catre Consiliul de Monitorizare, organismul in masura sa le analizeze,
sa sesizeze organele de cercetare penala in cazurile in care decesul a survenit in
circumstante suspecte si sa dispuna recomandari pentru evitarea unor situatii
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ulterioare de posibile decese suspecte, echipele de vizitare au recomandat
respectarea prevederilor art. 13 Legea 8/2016, iar cele doua recomandari au fost

implementate.

In Centrul de Recuperare si Reabilitare a Persoanelor cu Handicap Ungureni
echipa de vizitare a constatat ca decesele au fost notificate catre DGASPC Bacau si

apartinatori (unde este cazul), nu si catre Consiliul de Monitorizare.

in Centrul de Ingrijire si Asistentd Ciolpani existd un registru special dar
acesta este incomplet. Acolo sunt trecute numele persoanelor decedate, data la
care a fost admis in centru si data la care a decedat, dar nu si cauza decesului si
diagnosticele initiale ale beneficiarului decedat. Cele 5 decese nu au fost notificate

de indata Consiliului de monitorizare asa cum prevede Legea 8/2016.

0.5

Dreptul la viata

= Total recomandari formulate B Total masuri dispuse
B Recomanddri implementate ® Recomandari partial implementate

® Recomanddri neimplementate

Art. 11 CDPD - Situatii de risc si urgente umanitare
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In ceea ce priveste respectarea art.11 in actualul context epidemiologic,
echipele de vizitare au constatat ca nu s-a efectuat triajul epidemiologic intr-un
singur centru, in judetul Dambovita, motiv pentru care au recomandat respectarea

reglementarii in vigoare.

Centrul a implementat recomandarea formulata.

0.6
0.4

0.2

Situatii de risc si urgente umanitare

M Total recomandiri formulate A Total mésuri dispuse
W Recomanddri implementate B Recomandarl partial implementate

B Recomandari neimplementate

Totodata, cu ocazia efectuarii vizitelor de monitorizare, echipele de vizitare
au constatat faptut ca 3876 de persoane cu dizabilitati (69,5%) din totalul de 5579
persoane aflate in institutiile supuse monitorizarii erau vaccinate impotriva SARS-
Cov-2 cu schema completd. De asemenea, pe intreg parcursul anului 2021,
institutiile supuse monitorizarii au aplicat masurile impuse de autoritati pentru
combaterea raspandirii infectarii cu virusul SARS-Cov-2, inclusiv testarea, la fiecare

2 saptamani, a beneficiarilor si a personalului angajat.

Art. 12 CDPD - Recunoastere egala in fata legii
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in ceea ce priveste asigurarea respectdrii art. 12 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ¢a acest drept a fost incalcat in 18 institutii aflate
in 14 judete. in aceste institutii echipele de vizitare au constatat 24 de incalcari si
au formulat tot atitea recomandari, far institutiile vizitate au dispus 21 de masuri
in vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formulate de echipele
de vizitare au avut in vedere aspecte precum: efectuarea demersurilor in vederea
numirii unui tutore, efectuarea demersurilor in vederea schimbarii tutorelui,
semnarea contractelor de prestari servicii de catre beneficiar/tutore (pt. persoanele
puse sub interdictie), urmarirea modalitatii de indeplinire a sarcinii tutelei.

Cele mai multe incalcari ale art. 12 CDPD au fost constatate in judetele:

* Suceava - 4 incalcari (16,7%)

in Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Sasca Mica - Casa
Erika echipa de vizitare a constatat urmatoarele:

- persoanele puse sub interdictie, rezidente ale centrului, au semnat personal,
nu prin reprezentantul legal, contractele de servicii sociale, care purtau si viza
serviciului juridic din cadrul DGASPC Suceava,

- intre documentele prezentate nu a fost identificatd o procedura privind
acordarea asistentei si suportului in luarea unei decizii si nici instrumentele aferente
acestui tip de sprijin,

- 2 beneficiari reziden{i ai casei, frati, erau pusi sub interdictie

judecatoreasca, insa nu aveau numit tutore.

Centrul nu a implementat recomandarile formulate.
= Bacau - 3 incalcari (12,5%)

in Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica ,,RACACIUNI”, echipa
de vizitare a constatat ca:
- beneficiara 0.C., desi este pusa sub interdictie inca din anul 2016, nu are

numit tutore,
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- beneficiara V.D este pusad sub interdictie, avand numit tutore din cadrul
familiei, dar ,,acesta nu o viziteaza si nici nu se ingrijeste de ea, are pensie, are
apartamentul dumneaei si ar dori tare mult sa mearga acasa”,

- unul dintre beneficiarii pusi sub interdictie avea contractul de prestari
servicii semnat de catre el.

Centrul nu a implementat recomandarile formulate.
= Bistrita Nasaud - 3 incalcari (12,5%)

in Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Beclean, echipa de vizitare a constatat ca documentele centrului si contractele
beneficiarilor nu au fost inca modificate de la ultima modificare a structurii
centrului prin Hotarare a Consiliului Judetean.

Centrul a implementat recomandarea formulata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la

gradul de implementare a recomandarilor:

= Recomandari implementate - 8 (33,3%)
= Recomandari partial implementate - 5 (20,8%)

= Recomandari neimplementate - 11 {45,8%)
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Exista institutii rezidentiale care au implementat recomandarile formulate in
vederea respectarii prevederilor art. 12 Tn urma vizitelor de monitorizare, precum
Centrul de Abilitare si Reabilitare Persoane Adulte cu Handicap Varadia de Mures,
loc. Varadia de Mures, judetul Arad. Acolo echipa de vizitare a recomandat
implementarea si aplicarea efectiva a unei proceduri privind acordarea asistentei si
suportului in luarea unei decizii si a instrumentelor aferente acestui tip de sprijin.

Aceasta masura a fost implementata.

Art. 13 CDPD - Accesul la justitie

in ceea ce priveste asigurarea respectdrii art. 13 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 6 institutii aflate
in 5 judete. in aceste institutii echipele de vizitare au constatat un numar de 7
incalcari si au formulat tot atatea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus un
numar de 7 masuri in vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile
formulate de echipele de vizitare au avut in vedere aspecte precum: solicitarea
documentelor de la autoritatile competente privind stadiul/solutionarea diverselor

cauze in care parti erau persoanele cu dizabilitati din institutiile vizitate.

Cele mai multe incalcari ale art. 13 CDPD au fost constatate in judetul
Prahova - 2 incalcari {28,6%)

in Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd pentru Persoane cu
Handicap Calinesti, judet Prahova, echipa de vizitare a constatat ca nu au fost
initiate sau continuate demersurile necesare pentru dispunerea masurilor legale in

vederea asigurarii protectiei juridice a beneficiarilor.
Centrul a implementat partial recomandarea formulata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la

gradul de implementare a recomandarilor:
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» Recomandari implementate - 5 (71,4%)
= Recomandari partial implementate - 1 (14,3%)

= Recomandari neimplementate - 1 (14,3%)

Accesul la justitie

® Total recomandiri formulate W Total misuri dispuse
W Recomandari imp'ementate ® Recomandari partial implementate

B Recomanddr! neimplementate

Art. 14 CDPD - Libertatea si siguranta persoanei

in ceea ce priveste asigurarea respectdrii art. 14 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 32 de institutii
aflate in 19 judete. In aceste institutii echipele de vizitare au constatat un numar
de 42 de Tncalcari si au formulat tot atitea recomandari, iar institutiile vizitate au
dispus un numar de 37 de masuri in vederea remedierii situatiilor constatate.
Recomandarile formulate de echipele de vizitare au avut in vedere aspecte precum:
aplicarea procedurii de invoire a beneficiarilor, asigurarea monitorizarii video a
spatiilor comune interioare si exterioare si/sau a serviciului de paza, obtinerea

avizelor si/sau a licentei de functionare.
Cele mai multe incalcari ale art. 14 COPD au fost constatate in judetele:
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» Suceava - 7 incalcari (16,7%)

in Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Sasca Mica - Casa
Erika, echipa de vizitare a constatat ca persoanele cu dizabilitati ce beneficiaza de
servicii sociale in cadrul centrului se pot deplasa in afara acestuia in baza unui bilet
de invoire. Din documentele puse la dispozitia echipei de vizitare a reiesit faptul cd
la nivelul centrului nu existd o procedurd privind parasirea centrului de catre
beneficiari si nici un registru de evidenta a invoirilor.

Tn acest sens, echipa de vizitare a formulat recomandari privind elaborarea si
implementarea unei proceduri privind accesul vizitatorilor in centru, invoirea
beneficiarilor si intocmirea unui registru de evidenta a invoirilor.

Centrul a implementat recomandarea formulata.
» Arad - 5incalcari (11,9%)

In Centrul de Abilitare si Reabilitare Persoane Adulte cu Handicap Varadia de
Mures, loc.Viradia de Mures, judetul Arad echipa de vizitare a constatat ca nu exista
si nu se aplica procedura privind pérasirea centrului de catre beneficiari.

Centrul nu a implementat recomandarea formulata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la gradul

de implementare a recomandarilor:
=  Recomandari implementate - 10 (24,8%)
= Recomandari partial implementate - 20 {47,6%)
= Recomandari neimplementate - 12 (28,5%)
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Exista institutii rezidentiale care au implementat recomandarile formulate in
vederea respectarii prevederilor art. 9 in urma vizitelor de monitorizare, ca de
exemplu Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
numérul 2 Beclean, judetul Bistrita Nasaud unde s-a constatat ca centrul nu
dispunea, la momentul vizitei, de serviciu de paza, ci doar de supraveghere video
exterioara si Centrul de Ingrijire 5i Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
.Casa Max”, Bucuresti a beneficiat de sistem de monitorizare video a spatiilor
comune si a exteriorului §i de serviciu de paza externalizat doar pana la data de
31.05.2021. Ambele institutii mentionate anterior au dispus masurile necesare in

vederea implementarii recomandarilor formulate.

Art. 15 CDPD - Nimeni nu poate fi supus torturii si niciunui fel de pedeapsa sau
de tratament crud, inuman ori degradant

in ceea ce priveste asigurarea respectarii art. 15 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizitd reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in Centrul de
Abilitare si Reabilitare Persoane Adulte cu Handicap Varadia de Mures, loc. Varadia
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de Mures, judetul Arad. Beneficiarii au semnalat echipei de monitorizare situatii de
abuz, agresiuni fizice si verbale din partea unui angajat. Acestia au declarat ca unul
dintre angajati, domnul B.D., ,,ii curenteaza” frecvent cu un aparat cu electrosocuri,
dar ca nu au reclamat acest aspect sefului de centru, deoarece le-a fost frica de
urméari. Aceste discutii au fost inregistrate audio-video de catre echipa de
monitorizare, cu acordul beneficiarilor, acestia nefiind pusi sub interdictie
judecatoreasca. Echipa de monitorizare a purtat discutii cu seful centrului referitor
la aspectele semnalate de beneficiari, iar acesta a comunicat ca nu are cunostinta
de aceste incidente, insa ca beneficiarii au aplicat loviri angajatului reclamat,
acesta avand nevoie de ingrijiri medicale. Acest din urma incident nu aparea notat
in Registrul de incidente la data efectuarii vizitei. Echipa de vizitare a recomandat
intreprinderea, de indata, a demersurilor necesare in vederea analizarii conduitei

profesionale a angajatului B.D., in raport cu rezidentii centrului.

Centrul nu a implementat recomandarea formulata.

1,2
b3
08
0,6
0,4
0,2
0
Nimeni nu poate fi supus torturii si niciunui fel de
pedeapsa sau de tratament crud, inuman ori
degradant
u Total recomandéri formulate B Total masuri dispuse
= Recomandiri implementate ® Recomandri partial implementate
® Recomandiri neimplementate
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Art. 16 CDPD - Nimeni nu poate fi supus exploatarii, violentei si abuzului

in ceea ce priveste asigurarea respectdrii art. 16 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 3 institutii aflate
in 2 judete. in aceste institutii echipele de vizitare au constatat 3 incélcari si au
formulat tot atitea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus 2 masuri in
vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formulate de echipele de
vizitare au avut in vedere aspecte precum informarea beneficiarilor si punerea in

practica a modalitatii de formulare a sesizarilor si reclamatiilor.

Aceste incilcdri ale art. 16 CDPD au fost constatate in judetele Arad si

Bucuresti.

in Centrul de Abilitare si Reabilitare Persoane Adulte cu Handicap Varadia de
Mures, loc, Varidia de Mures, judetul Arad echipa de vizitare a constatat ca din
Procesele verbale incheiate la inceputul fiecarui an cu privire la prelucrarea catre
beneficiari a modului in care acestia pot depune sesizari sau reclamatii, conform
Procedurii Operationale de inregistrare si Solutionare a Sesizarilor si Reclamatiilor
reiese faptul ca beneficiarii au luat act de acest lucru. Totusi, acestia au declarat

ca nu stiu la ce foloseste cutia de sesizari si reclamatii.
Centrul a implementat recomandarea formulata.

in Centrul de Servicii Sociale pentru Copilul cu Handicap Sector 2, echipa de

vizitare a constatat ca centrul nu detine un recipient tip cutie postala.
Centrul nu a implementat recomandarea formulata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la gradul

de implementare a recomandarilor:

» Recomandari implementate - 2 (66,7%)
* Recomandari partial implementate - 0 (0,0%)
» Recomandari neimplementate - 1 (33,3%)
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Art. 17 CDPD - Protejarea integritatii persoanei

in ceea ce priveste asigurarea respectérii art. 17 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizitd reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 28 de institutii
aflate in 20 de judete. In aceste institutii echipele de vizitare au constatat 41 de
incélcdri si au formulat tot atdtea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus 33
de masuri in vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formulate de
echipele de vizitare au avut in vedere aspecte precum: dotarea cu elemente de
sigurantd sau inlaturarea elementelor de natura sa puna in pericol integritatea fizica

a beneficiarilor.
Cele mai multe incilcari ale art. 17 CDPD au fost constatate in judetele:
» Suceava - 5 incalcari (12,2%)

In Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Costina, echipa de
vizitare a constatat ci transportarea beneficiarilor nedeplasabili se realizeaza prin
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sustinerea lor in brate de catre personalul de ingrijire, ceea ce prezinta risc mare
de accidente.
Centrul nu a implementat recomandarea formulata.
s Arad - 4 incalcari (9,8%)

In Centrul de Abilitare 5i Reabilitare Persoane Adulte cu Handicap Véradia de
Mures, loc. Varadia de Mures, judetul Arad, echipa de vizitare a constatat ca
siguranta beneficiarilor este periclitata prin faptul ca in curtea centrului, la corpul
A, exista ca element de natura sa puna in pericol integritatea fizica a beneficiarilor
o intrare catre un subsol dezafectat, plin de gunocaie, materiale de constructii si
obiecte sanitare scoase din uz. Usa catre acest subsol este rupta, ceea ce face ca
intrarea in subsolul cladirii sa fie accesibila oricarei persoane. De asemenea, in
curtea centrului exista un bazin de apa dezafectat, care are un capac de tabla sub
care este un grilaj metalic. Partile capacului nu sunt inchise cu lacat.

Centrul a implementat recomandarile formulate.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la

gradul de implementare a recomandarilor:

» Recomandari implementate - 22 (53,66%)
» Recomandari partial implementate - 9 (21,95%)
= Recomandari neimplementate - 10 (24,39%)
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Exista institutii care au implementat recomandarile formulate in vederea
respectarii prevederilor art. 17 in urma vizitelor de monitorizare, ca de exemplu
Centrul de Integrare prin Terapie Ocupationala Tigveni, judet Arges, unde s-a
constatat ca lenjeriile si rufele beneficiarilor din zona casutelor sunt uscate intr-un
pod unde accesul este ingreunat de scarile improvizate si in acel spatiu au acces si
beneficiarii, iar una dintre laturi nu este prevazuta cu niciun fel de grilaje de
protectie, dar si Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Babadag,
judet Tulcea, unde s-a constatat ca in partea din spate a curtii exista cadre de paturi
metalice propuse la casare si borduri stivuite care nu sunt asigurate (ingradite
corespunzator), iar aleile au dale lipsa. Ambele institutii mentionate anterior au

dispus masurile necesare in vederea implementarii recomandarilor formulate.

Art. 18 CDPD - Libertatea de miscare §i cetatenia

in ceea ce priveste asigurarea respectarii art. 18 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 3 institutii aflate
in 2 judete. Tn aceste institutii echipele de vizitare au constatat 3 incalcari si au
formulat tot atdtea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus 2 masuri in
vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formulate de echipele de
vizitare au avut in vedere efectuarea demersurilor in vederea eliberarii actelor de
identitate.

Aceste incalcari ale art. 18 CDPD au fost constatate in judetele Arad si Buzau.

in Centrul de Abilitare si Reabilitare Persoane Adulte cu Handicap Varadia de
Mures, loc.Varadia de Mures, judetul Arad echipa de vizitare a constatat, din analiza
dosarelor beneficiarilor, ca 5 dintre acestia au acte de identitate in termen de
valabilitate. Ceilalti 31 de beneficiari aveau actele de identitate expirate.

Seful de centru a explicat echipei ca au fost facute demersuri pentru
eliberarea de noi acte de identitate, dar SPCLEP Savarsin refuza eliberarea acestora

pe motiv ¢d beneficiarii nu au tutore sau curator care sa semneze pentru ei
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eliberarea actelor. Compartimentul juridic al DGASPC Arad a facut demersuri pentru
numirea de tutore sau curator, in anul 2018, iar instanta de judecata a motivat ca
nu poate numi tutore sau curator decit rude ale beneficiarilor, acolo unde exista.
Personalul a declarat ca rudele acestora refuza propunerea de numire curator sau
tutore.

Centrul a implementat partial recomandarea formulata.

in Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Cernatesti - Fundatia Alexandru loan Cuza, echipa de vizitare a constatat ca o parte
a actelor de identitate a beneficiarilor erau expirate si nu aveau viza de resedinta
pe adresa centrului.

Centrul nu a implementat recomandarea formulata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la

gradul de implementare a recomandarilor:

* Recomandari implementate - 1(33,(3)%)
» Recomandari partial implementate - 1 {33,(3)%)
* Recomandari neimplementate - 1 (33,(3)%)
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0
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® Recomandari implementate ® Recomand3ri partial implementate
B Recomandéri neimplementate
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Exista institutii care au implementat recomandarile formulate in vederea
respectarii prevederilor art. 18 in urma vizitelor de monitorizare, ca de exemplu
Centrul de Recuperare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Handicap Stalpu,
judetul Buzdu, unde s-a constatat ca pentru beneficiari este necesara reactualizarea
vizei de resedintd. Au fost dispuse masurile necesare in vederea implementarii

recomandarii formulate.
Art. 19 CDPD - Viata independenta si integrare in comunitate

In ceea ce priveste asigurarea respectirii art. 19 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 19 institutii aflate
in 14 judete. In aceste institutii echipele de vizitare au constatat 20 de incalcari si
au formulat tot atdtea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus 17 masuri in
vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formulate de echipele de
vizitare au avut in vedere aspecte precum: reevaluarea beneficiarilor in vederea
dezinstitugionalizarii acestora sau reintegrarii in familie si intreprinderea

demersurilor in vederea solutionarii cererilor de transfer.
Cele mai multe Tncélcari ale art. 19 CDPD au fost constatate in judetul:
= Buzau - 5 incalcari (12,2%)

in Centrul de Recuperare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Handicap
Stalpu, judetul Buzau, echipa de vizitare a constatat ca din cei 50 de beneficiari
aflati in cadrul centrului, 11 beneficiari sunt vizitati de familie sau persoane
apropiate, iar pentru 1 beneficiar exista solicitare de integrare in familie.
Centrul a implementat partial recomandarea formulata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la

gradul de implementare a recomandarilor:

» Recomandari implementate - 4 (20%)
* Recomandari partial implementate - 9 (45%)

* Recomandari neimplementate - 7 (35%)
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Art. 20 CDPD - Mobilitatea personala

in ceea ce priveste asigurarea respectarii art. 20 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 11 institutii aflate
in 8 judete. in aceste institutii echipele de vizitare au constatat 15 incalcari §i au
formulat tot atitea recomandari, jar institutiile vizitate au dispus 15 masuri in
vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formulate de echipele de
vizitare au avut in vedere aspecte precum asigurarea accesului la dispozitive si
echipamente asistive pentru mobilitatea beneficiarilor si adaptarea mijlocului de
transport rutier.

Cele mai multe incalcari ale art. 20 CDPD au fost constatate in judetul:

s Suceava - 7 (46,7%)

in Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Sasca Micd - Casa
Erika, judetul Suceava, echipa de vizita a constatat ca o parte dintre persoanele cu
dizabilitati, nedeplasabile sau greu deplasabile, beneficiau de dispozitive de
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deplasare (fotoliu rulant), cele mai multe dintre acestea afldndu-se in stare avansata

de degradare.

Centrul nu a implementat recomandarea formulata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la

gradul de implementare a recomandarilor:

= Recomandari implementate - 9 (60,0%)
» Recomandari partial implementate - 4 (26,7%)
* Recomandari neimplementate - 2 (13,3%)

16
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Mobilitatea personala

® Total recomandiri formulate W Total m3suri dispuse
B Recomandari implementate ® Recomandari partial implementate

B Recomandiri neimplementate

Exista institutii rezidentiale care au implementat recomandarile formulate in
vederea respectarii prevederilor art. 20 in urma vizitelor de monitorizare, ca de
exemplu Centrul de Recuperare si Reabilitare Persoane cu Handicap Pojorata, jud.
Suceava, unde echipa de vizita a constatat existenta unui numar de 12 beneficiari
imobilizati la pat (8 beneficiari dependenti de pampers), insa nu toti aveau saltea
de tip anti-escare. Au fost dispuse masurile necesare in vederea implementarii

recomandarii formulate.

RAPORT ANUAL 2021
CONSILIUL DE MONITORIZARE



Art. 21 CDPD - Libertatea de expresie si opinie §i accesul la informatie

In ceea ce priveste asigurarea respectdrii art. 21 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 16 institutii aflate
in 12 judete. in aceste institutii echipele de vizitare au constatat 21 de incalcari si
au formulat tot atatea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus un numar de
18 masuri in vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formulate de
echipele de vizitare au avut in vedere aspecte precum asigurarea accesului la
informatii in limbaj usor de inteles si asigurarea accesului la informatii (Ghidul

beneficiarului, Carta beneficiarului, programe de activitati etc.)
Cele mai mutte incalcari ale art. 21 CDPD au fost constatate in judetele:
= Suceava - 3 incalcari (14,3%)

in Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Sasca Mica - Casa
Erika, judetul Suceava, echipa de vizitare a constatat ca centrul are elaborate
Ghidul beneficiarului si Carta beneficiarului, documente ce nu sunt puse la dispozitia
persoanelor cu dizabilitati ce locuiesc in centru si vizitatorilor acestora.

Centrul a implementat recomandarea formulata.

» Dambovita -3 incalcari (14,3)

in Centrul de Plasament pentru Copii cu Dizabilitati din cadrul Complexului de
Servicii Sociale Gaesti, jud. Dambovita, echipa de vizitare a constatat ca centrul
are elaborate Ghidul beneficiarului si Carta beneficiarului, documente ce sunt
puse la dispozitia persoanelor cu dizabilitati ce sunt gazduite in centru si
vizitatorilor acestora doar la parterul cladirii.

Centrul a implementat recomandarea formulata.
Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la gradul

de implementare a recomandarilor:

* Recomandari implementate - 13 (61,9%)
= Recomandari partiat implementate - 4 (19,0%)
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» Recomandari neimplementate - 4 (19,0%}
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B Recomandari partial implementate @ Recomandari neimplementate

Art. 22 CDPD - Dreptul la viata personala

In ceea ce priveste asigurarea respectarii art. 22 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizitd reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 20 de instituti
aflate in 12 judete. in aceste institutii echipele de vizitare au constatat 23 de
incalcari si au formulat tot atitea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus 21
de masuri in vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formulate de
echipele de vizitare au avut in vedere asigurarea respectarii dreptului la intimitate
si viata privata a beneficiarilor.

Cele mai multe incalcari ale art. 22 CDPD au fost constatate in judetele:

*  Arad -3 incalcari (13,0%)

in cadrul Centrului de Tngrijire si Asistentd Adulti cu Dizabilitdti - Fundatia
»Caminul Sperantei”, comuna Vinga, judetul Arad, echipa de vizitare a constatat ca
beneficiarilor nu le este acordata consiliere in privinta educatiei sexuale.

Centrul a implementat partial recomandarea formulata.

* Suceava - 5 incalcari (21,7%)
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in Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Sasca Mica - Casa
Oskar, judetul Suceava, echipa de vizitare a constatat ca printre gunoaie, intr-o
incipere cu dimensiunile de aproximativ 1m x 2m in care se regasea pe podea un
buret murdar si deteriorat, ce parea a proveni dintr-o saltea de pat, un cuplu de
beneficiari a improvizat o ,,camera intima”, asa cum au numit-o ei, unde intretin
raporturi sexuale, Din discutiile purtate cu beneficiarul, dl. C.M., si cu partenera
acestuia, d-na A., ,camera intima” ar fi o dependinta a vechilor grajduri unde erau
crescute animale domestice, respectiv porci.

Centrul a implementat recomandarea formulata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la

gradul de implementare a recomandarilor:

» Recomandari implementate - 13 (56,5%)
» Recomandari partial implementate - 4 (17,4%)
= Recomandari neimplementate - 6 (26,1%)

Dreptul la viata personala

B Total recomandari formulate @ Total madsuri d'spuse
B Recomandari implementate B Recomandari paria! implemantate

M Recomandéri nelmplementate

Art. 23 CDPD - Respectul pentru camin gi familie
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In ceea ce priveste asigurarea respectarii art. 23 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 3 institutii aflate
in 3 judete. In aceste institutii echipele de vizitare au constatat 3 incdlcéri §i au
formulat tot atdtea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus 3 masuri in
vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formulate de echipele de
vizitare au avut in vedere consilierea in planificare familiald si incurajarea

intemeierii unei familii.

Aceste incalcari ale art. 23 CDPD au fost constatate in judetele: Arad, Arges
si Suceava.

in cadrul Centrului de Ingrijire si Asistenta Adulti cu Dizabilitdti - Fundatia
»,Caminul Sperantei”, comuna Vinga, judetul Arad, in cadrul Centrului de Integrare
prin Terapie Ocupationala Tigvent, judetul Arges si in cadrul Centrului de Recuperare
si Reabilitare Neuropsihiatrica Sasca Mica - Casa Oskar, judetul Suceava echipele de
vizitare au constatat ca rezindentii centrelor nu beneficiaza de consiliere privind

planificarea familiala.

Centrele au implementat recomandarile formulate.
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@ Recomandiri implementate ® Recomandari partial implementate
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Art. 24 CDPD - Educatia

in ceea ce priveste asigurarea respectérii art. 24 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 17 institutii aflate
in 12 judete. In aceste institutii echipele de vizitare au constatat 17 incalcari §i au
formulat tot atitea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus 16 masuri in
vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formulate de echipele de
vizitare au avut in vedere reevaluarea si identificarea beneficiarilor ce pot urma
cursuri scolare ori programe educationale ce au ca scop dezvoltarea competentelor
si sprijinirea lor spre dezvoltare prin educatie.

Cele mai multe incélcari ale art. 24 CDPD au fost constatate in judetul:

= Suceava - 3 incalcari (17,6%)

in Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd ,Costina”, jud.
Suceava, echipa de vizitare a constatat ca o parte dintre beneficiari stiu sa scrie si
sa citeascd, unii dintre ei au urmat forme de Tnvatamant si au absolvit 10 clase. in
prezent, niciun beneficiar nu urmeaza un program educational. Din discutiile purtate
cu seful de centru, acesta a spus ca dupa reorganizare §i identificarea beneficiarilor
care vor ramane n C.R.R.N. Costina, se va relua evaluarea acestora si identificarea
celor care pot urma forme de invatamant.

Centrul a implementat partial recomandarea formulata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la

gradul de implementare a recomandarilor:

» Recomandari implementate - 11 (64,7%)
* Recomandari partial implementate - 3 (17,6%)
» Recomandari neimplementate - 3 {17,6%)
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® Recomanddri neimplementate

Exista institutii rezidentiale care au implementat recomandarile formulate in
urma vizitelor de monitorizare in vederea respectarii prevederilor art. 24, intre care
se numara §i Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
»CANAAN" Sercaia, jud. Brasov, unde echipa de vizitare a recomandat reevaluarea
$i identificarea beneficiarilor ce pot urma cursuri scolare ori programe educationale
ce au ca scop dezvoltarea competentelor si sprijinirea lor spre dezvoltare prin
educatie, iar centrul a dispus masurile necesare in vederea implementarii

recomandarii formulate.
Art. 25 CDPD - Sanatatea

In ceea ce priveste asigurarea respectdrii art. 25 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 66 de institutii
aflate in 31 de judete. In aceste institutii echipele de vizitare au constatat 116
incélcari si au formulat tot atitea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus 97
de masuri in vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formulate de
echipele de vizitare au avut in vedere aspecte precum: realizarea actului medical
de catre persoane cu pregatire corespunzitoare, asigurarea accesului la servicii
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stomatologice, asigurarea accesului la servicii medicale de specialitate, ocuparea
posturilor vacante, reevaluarea periodica neuropsihiatrica a beneficiarilor pentru
identificarea restantului functional, efectuarea analizelor medicale anuale,
respectarea normelor legale privind izolarea beneficiarului/beneficiarilor cu boli
contagioase, dotarea corespunzatoare si respectarea normelor legale in vigoare cu
privire la desfasurarea activitatii in cabinetul medical/cabinetul de consultatii,
asigurarea dotarilor necesare raportat la afectiunile beneficiarilor (aleze, saltele

antiescare etc.), efectuarea operatiunilor de dezinfectie, dezinsectie si deratizare.
Cele mai multe incélcari ale art. 25 CDPD au fost constatate in judetele:

*  Suceava - 13 incalcari (11,0%)

in Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica ,,Costina”, echipa de
vizitare a constatat ca marea majoritate a beneficiarilor au probleme stomatologice,

de la interventii minime - plomba, extractii, pana la lucrari ample - protezari.
Centrul nu a implementat recomandarea formulata.
« Arad - 8 incalcari (6,8%)

in Centrul de Ingrijire si Asistentd Adulti cu Dizabilitati - Fundatia ,,Caminul
Sperantei”, comuna Vinga, judetul Arad, echipa de vizitare a constatat ca centrul

dispune de izolator Tnsd acesta nu este dotat cu baie proprie.
Centrul nu a implementat recomandarea formulata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la

gradul de implementare a recomandarilor:

= Recomandari implementate - 57 (49,1%)
* Recomandari partial implementate - 24 (20,7%)
* Recomandari neimplementate - 35 (30,2%)
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Exista institutii care au implementat recomandarile formulate in vederea
respectarii prevederilor art. 25. Unul dintre acestea este Centrul Rezidential ,,C.A.
Rosetti” lasi, jud. lasi, unde s-a constatat ca nu erau efectuate nici analizele
medicale anuale si nici consulturile stomatologice de rutina. Beneficiarii aveau acces
la servicii medicale doar atunci cénd prezentau simptomatologii semnificative sau
cénd aveau o urgenta. In urma vizitei de monitorizare insd, au fost dispuse masurile

necesare pentru a implementa recomandarile formulate.
Art. 26 CDPD - Abilitare si reabilitare

in ceea ce priveste asigurarea respectarii art. 26 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 53 de institutii
aflate in 31 de judete. in aceste institutii echipele de vizitare au constatat 71 de
incalcari si au formulat tot atdtea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus 59
de masuri in vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formulate de
echipele de vizitare au avut in vedere aspecte precum realizarea/diversificarea
activitatilor de abilitare si reabilitare, n acord cu nevoile individuale, preferintele

beneficiarilor si ocuparea posturilor vacante.
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Cele mai multe incalcari ale art. 26 CDPD au fost constatate in judetele:
* Timis - 6 incalcari (8,6%)

In Centrul de Ingrijire si Asistentd Ciacova, jud. Timis echipa de vizitare a
constatat ca persoanele cu dizabilitati nu beneficiau de servicii de consiliere
psihologica sau terapii specifice.

Centrul nu a implementat recomandarea formulata.

= Botosani - 5 incalcari (7,1%)

in Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Dorchoti, jud. Botosani echipa de vizitare a constatat cd, la data efectuarii vizitei de
monitorizare, postul de psihopedagog si cel de maseur erau vacante.

Centrul nu a implementat recomandarea formulata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la

gradul de implementare a recomandarilor:

» Recomandari implementate - 26 (36,6%)
» Recomandari partial implementate - 25 (35,2%)

» Recomandari neimplementate - 20 (28,2%)
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RAPORT ANUAL 2021

CONSILIUL DE MONITORIZARE
&7



®

Exista institutii care au implementat recomandarile formulate in vederea
respectirii prevederilor art. 26. Un exemplu in acest sens este Centrul de Tngrijire
si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Casa Max"”, sector 3, Bucuresti.
Aici, postul de psiholog prevazut in statul de functii devenise vacant incepand cu
luna aprilie 2021, iar pana la data efectuarii vizitei de monitorizare nu fusese
demarata procedura de recrutare pentru ocuparea acestei pozitii. In urma vizitei de
monitorizare insa, au fost dispuse masurile necesare in vederea implementarii

recomandarii formulate.
Art. 27 CDPD - Munca si incadrarea in munca

in ceea ce priveste asigurarea respectdrii art. 27 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 27 de institutii
aflate in 20 de judete. Tn aceste institutii echipele de vizitare au constatat 27 de
incalcari si au formulat tot atdtea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus 23
de masuri in vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formulate de
echipele de vizitare au avut in vedere evaluarea beneficiarilor in vederea stabilirii
capacitatii de munca, consiliere si orientare profesionala si acordarea sprijinului in

vederea incadrarii in munca.

Cele mai multe incalcari ale art. 27 CDPD au fost constatate in judetul

Suceava - 3 ncalcari {11,1%).

in Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru persoane adulte cu Dizabilitati ,,0
Noud Sansa” Todiresti, jud. Suceava unii beneficiari au declarat ca ar dori sa fie
integrati in munca. Echipa de vizitare a constatat ca 17 dintre ei aveau cursuri de
calificare pentru bucitar, insa niciunul nu si-a exprimat dorinta de a munci in acest
domeniu, iar 7 beneficiari au urmat cursuri de lucrator in cultura plantelor -
infiintarea, ingrijirea si recoltarea culturilor floricole. Nu s-au facut demersuri in
vederea integrarii in munca a beneficiarilor.

Centrul nu a implementat recomandarea formulata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la

gradul de implementare a recomandarilor:
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* Recomandari implementate - 10 (37,04%)
» Recomandari partial implementate - 11 (40,74%)

» Recomandari neimplementate - 6 (22,22%)
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M Recomandiri neimplementate

Exista institutii care au implementat recomandarile formulate in vederea
respectarii prevederilor art. 27 in urma vizitelor de monitorizare, precum Centrul
de Abilitare si Reabilitare Persoane Adulte cu Handicap Varadia de Mures, loc.
Varadia de Mures, judetul Arad, unde, desi s-a constatat ca la data efectuarii vizitei
de monitorizare niciunul dintre beneficiari nu era incadrat in campul muncii, au fost

dispuse masurile necesare in vederea implementarii recomandarii formulate,
Art. 28 CDPD - Standarde de viata si de protectie sociala adecvate

in ceea ce priveste asigurarea respectarii art. 28 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 63 de institutii
aflate in 32 de judete. in aceste institutii echipele de vizitare au constatat 155 de
incalcari si au formulat tot atdtea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus 134
de masuri in vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formulate de

echipele de vizitare au avut in vedere aspecte precum: efectuarea lucrarilor de
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reparatii/igienizare in  grupurile sanitare, efectuarea lucrarilor de
reparatii/igienizare in dormitoare, efectuarea lucrarilor de reparatii/igienizare in
spatiile comune interioare si exterioare, inlocuirea/reconditionarea/adaptarea
obiectelor de mobilier, sanitare si de cazarmament, asigurarea hranei
corespunzatoare din punct de vedere calitativ §i cantitativ, asigurarea confortului
termic si a accesului la apa calda, asigurarea igienei obiectelor vestimentare si a
celor de cazarmament, dispunerea, in regim de urgenta, a masurilor necesare in

vederea elimindrii suprapopularii dormitoarelor.
Cele mai multe incalcari ale art. 28 CDPD au fost constatate in judetele:

« Suceava - 24 incalcari (15,5%)

in Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Sasca Mici - Casa
Erika, jud. Suceava echipa de vizitare a constatat ca majoritatea dormitoarelor de
la primele 3 niveluri au capacitatea de 6-8 paturi, acestea fiind in multe cazuri lipite
intre ele. Astfel nu poate fi asigurata respectarea standardelor minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, in
ceea ce priveste numdrul maxim de persoane din fiecare dormitor si suprafata
minima alocata fiecarei persoane.

Centrul nu a implementat recomandarea formulata.

* Arad - 13 incalcari (8,4%)

in Centrul de Abilitare si Reabilitare Persoane Adulte cu Handicap Varadia de
Mures, loc. Varadia de Mures, judetul Arad echipa de vizitare a constatat ca
dormitoarele necesita zugraveli si igienizari, inlocuirea pardoselilor si repararea
sobelor.

Centrul nu a implementat recomandarea formulata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la

gradul de implementare a recomandarilor:

» Recomandari implementate - 50 (32,26%)
= Recomandari partial implementate - 59 (38,06%)
* Recomandari neimplementate - 46 (29,68%)
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® Recemandari nelmplementate

Exista institutii rezidentiale care au implementat recomandarile formulate in
vederea respectarii prevederilor art. 28 in urma vizitelor de monitorizare. Este si
cazul Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru persoane adulte cu Dizabilitati ,,0
Noua Sansa” Todiresti, unde caloriferele din bai prezentau urme de rugina, iar
bateriile de la dus erau pline de depuneri de calcar si rugina, insa au fost dispuse
masurile necesare in vederea implementarii recomandarilor formulate.

Art. 29 CDPD - Participarea la viata politica si publica
Nu au fost constatate incalcari ale acestui drept.

Art. 30 CDPD - Participarea la viata culturala, activitati recreative, timp liber si
sport

In ceea ce priveste asigurarea respectarii art. 30 CDPD, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 36 de institutii
aflate in 21 de judete. in aceste institutii echipele de vizitare au constatat 48 de
incalcari si au formulat tot atatea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus 42
de masuri in vederea remedierii situatiilor constatate. Recomandarile formulate de
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echipele de vizitare au avut in vedere aspecte precum amenajarea spatiului exterior
pentru relaxare, activitati recreative si pentru petrecerea timpului liber si
realizarea/diversificarea activitatilor recreative in acord cu nevoile individuale si

preferintele beneficiarilor.

Cele mai multe incalcari ale art. 30 CDPD au fost constatate in judetul Braila
- 6 incalcari (12,5%).

in Centrul de Plasament ,Mica Sirend” din cadrul Complexului de Servicii
pentru Copii si Tineri cu Dizabilitati ,Pescarusul” Braila, jud. Braila, s-a constatat
ca centrul dispune de un spatiu exterior generos, care ar putea asigura o diversitate
a activitatilor beneficiarilor, fiind suficient pentru a asigura montarea
echipamentelor de joaca, insa doar o parte a curtii aferente centrului este ingrijita.

Centrul a implementat partial recomandarea formulata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la

gradul de implementare a recomandarilor:

» Recomandari implementate - 15 (31,25%)
* Recomandari partial implementate - 21 (43,75%)
» Recomandari neimplementate - 12 (25%)
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Exista institutii rezidentiale care au implementat recomandarile formulate in
vederea respectarii prevederilor art. 30, De exemplu, in Centrul de Recuperare si
Reabilitare pentru Persoane cu Handicap Oltului, jud. Maramures, s-a constatat ca
beneficiarii traiesc in spatii improprii: o camera de zi, saloane complet
nepersonalizate, cu mobilier degradat si uzat, fard obiecte personale, cu activitati
de recuperare si abilitate absente de facto. in urma vizitei de monitorizare au fost

dispuse masurile necesare n vederea implementarii recomandarilor formulate.

Sectiunea 2. Vizite de monitorizare in centre de recuperare §i reabilitare
neuropsihiatrica pentru persoane adulte cu dizabilitati (CRRN) si in centre

de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati (CAbR)

in perioada 17.05.2021-31.12.2021 echipele de vizitare ale Consiliului de
monitorizare au efectuat 22 de vizite de monitorizare in centre de recuperare si
reabilitare neuropsihiatricd pentru persoane aduite cu dizabilitati (denumite in
continuare CRRN) si in centre de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu
dizabilitati (denumite in continuare CAbR), aflate in 17 de judete. Din totalul de 22
de vizite de monitorizare, 2 au reprezentat vizite de monitorizare de follow-up.

Cu ocazia vizitelor de monitorizare efectuate, echipele de vizitare au
constatat 232 de incélcari ale drepturilor persoanelor cu dizabilitati aflate in
institutiile vizitate si au formulat recomandari pentru remedierea fiecarei incalcari

constatate,

Din analiza rapoartelor de vizita intocmite, a reiesit faptul cd raportat la
numarul constatarilor si al recomandarilor formulate, cel mai des a fost incalcat
dreptul la standarde de viata si de protectie sociala adecvate (24,6% din totalul
incalcarilor constatate in aceste tipuri de centre), drept prevazut la art. 28 CDPD,
urmat de dreptul (a sanatate (14,7%), drept prevazut la art. 25 CDPD, astfel cum

reiese din graficul urmator:
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SITUATIA INCALCARII DREPTURILOR TN CRRN/CADBR,
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in ceea ce priveste distributia incalcarii drepturilor previzute de CDPD la

nivelul judetelor vizitate, se constata faptul ca incalcarile predominante au fost cele
ale drepturilor prevazute la art. 28 CDPD (16 judete), art. 25 CDPD (13 judete

fiecare), art. 26 CDPD (16 judete), astfel cum reiese din graficul de mai jos:

SITUATIA INCALCARII DREPTURILOR, RAPORTAT LA
NUMARUL DE JUDETE N CARE DE AFLA CRRN/CAbBR

Art. 28
Art. 25
Art. 26
Art. 27
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Art. 30
Art, 14
Art. 12
Art. 24
Art. 22
Art, 21
Art. 19
Art. 13
Art. 20
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Art. 11

Art, 10
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Aceleasi 3 drepturi mentionate anterior sunt pe primele locuri si in ceea ce
priveste numarul incalcarilor raportat la numarul institutiilor in care acestea au fost
constatate. Astfel, incalcarea art. 28 CDPD a fost constatatd in 17 institutii, cea a
art. 25 CDPD in 16 institutii, iar incalcarea art. 26 CDPD in 14 institutii.

SITUATIA INCALCARII DREPTURILOR, RAPORTAT LA
NUMARUL DE INSTITUTII

Art. 28
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in vederea implementarii celor 232 de recomandiri formulate de echipele de
vizitare, institutiile supuse monitorizarii $i institutiile in subordonarea ori
coordonarea carora se afld acestea au dispus 193 de masuri. Analizdnd masurile
dispuse, reiese faptul ca in 89 din cazuri {38,4%) recomandarile formulate au fost
implementate. Totodata, 76 de recomandari (32,8%) au fost partial implementate,
iar 28 de recomandari (12,1%) nu au fost implementate, situatia reiesind si din

urmatoarele 3 grafice.

SITUATIA MASURILOR DISPUSE CA URMARE A
RECOMANDARILOR FORMULATE IN RAPOARTELE DE

VIZITA
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Gradul de implementare a recomandarilor FORMULATE DE CONSILIUL DE
MONITORIZARE
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in ceea ce priveste capacitatea juridici a persoanelor aflate in centrele de
recuperare si reabilitare neuropsihiatrica si in centrele de abilitare si reabilitare
vizitate, echipele de vizitare au constatat faptul ci la momentul efectuarii vizitelor
de monitorizare 434 de rezidenti ai acestor institutii erau pusi sub interdictie
judecatoreasca.

In ceea ce priveste asigurarea respectarii art. 26 CDPD - Abilitare si
Reabilitare, din analiza rapoartelor de vizitd reiese faptul ca acest drept a fost
incilcat in 14 institutii aflate in 12 judete. in aceste institutii echipele de vizitare
au constatat 17 incalcari si au formulat tot atatea recomandari, iar institutiile
vizitate au dispus 14 masuri in vederea remedierii situatiilor constatate.

Cele mai multe incalcari ale art., 26 CDPD au fost constatate in judetele:

= Suceava - 3 (17,6%)

in Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Sasca Micd - Casa
Erika echipa de vizitare a constatat faptul ca la data efectuarii vizitei de
monitorizare erau vacante 1 post de psiholog, 1 post de pedagog de recuperare $i 2
posturi de instructor de educatie, personal necesar in vederea realizarii activitatilor
de abilitare si reabilitare.

Centrul nu a implementat recomandarea formulata.
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B Total recomandéri formulate W Total misuri dispuse M Recomandari implementate
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Exista institutii care in urma vizitelor de monitorizare au implementat
recomandarile formulate in vederea respectarii prevederilor art. 26., De exemplu,
psihologul Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Costana (angajat
cu normi intreaga si inscris in Colegiul Psihologilor ca psiholog clinician in
supervizare) a informat echipa de vizitare ca de cateva zile nu si-a stabilit si nici nu
a efectuat nicio intrevedere, consiliere sau interventie psihologica cu beneficiarii.
De asemenea, psihologul nu avea o baterie de teste licentiata de Colegiul

Psihologilor.

Recomandarea formulata in vederea respectarii prevederilor art. 26 CDPD a

fost implementata.

Sectiunea a 3-a . Vizite de monitorizare in Centre de plasament destinate

copiilor cu dizabilitati

in perioada 17.05.2021-31.12.2021, echipele de vizitare ale Consiliului de
Monitorizare au efectuat 24 de vizite de monitorizare in centre de plasament

destinare copiilor cu dizabilitati, aflate in 13 judete.

Cu ocazia vizitelor de monitorizare efectuate, echipele de vizitare au
constatat 130 de incélcari ale drepturilor persoanelor cu dizabilitati si au formulat

recomandari pentru remedierea fiecarei incalcari constatate.

Din analiza rapoartelor de vizita intocmite, se constata faptul ca, raportat la
numarul constatarilor si al recomandarilor formulate, cel mai des a fost incalcat
dreptul la standarde de viata si de protectie sociala adecvate (26,2% din totalul
incilcarilor constatate in acest tip de centre), drept prevazut la art. 28 CDPD, urmat
de dreptul la sanatate (14,6%), drept prevazut la art. 25 CDPD, astfel cum reiese din

graficul urmator:
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in ceea ce priveste distributia incalcarii drepturilor previzute de CDPD la
nivelul judetelor vizitate, se constata faptul ca incalcarile predominante au fost cele
ale drepturilor prevazute la art. 28 CDPD (10 judete) si art. 25 CDPD (9 judete),

astfel cum reiese din graficul de mai jos:

SITUATIA INCALCARII DREPTURILOR, RAPORTAT LA
NUMARUL DE JUDETE TN CARE DE AFLA CENTRELE
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Aceleasi 2 drepturi mentionate anterior sunt pe primele locuri si in ceea ce
priveste numarul incalcarilor raportat la numarul institutiilor in care acestea au fost
constatate. Astfel, incalcarea art. 28 CDPD a fost constatata in 14 institutii (58,3%),
jar cea a art. 25 CDPD in 13 institutii (54,2%).

SITUATIA TNCALCA_RII DREPTURILOR, RAPORTAT LA
NUMARUL DE INSTITUTII
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Tn vederea implementarii celor 132 de recomandiri formulate de echipele de
vizitare, institutiile supuse monitorizarii si institutiile in subordonarea ori
coordonarea carora se afld acestea au dispus 112 masuri. Analizand masurile
dispuse, reiese faptul ca in 58 din cazuri (43,9%) recomandarile formulate au fost
implementate. Totodata, 43 de recomandari (32,6%) au fost partial implementate,
iar 29 de recomandari (22%) nu au fost implementate, situatia reiesind si din

urmatoarele 3 grafice,

SITUATIA MASURILOR DISPUSE CA URMARE A
RECOMANDARILOR FORMULATE IN RAPOARTELE DE
VIZITA
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Gradul de implementare a recomandarilor FORMULATE DE CONSILIUL DE
MONITORIZARE
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in ceea ce priveste asigurarea respectarii art. 24 CDPD - Educatia, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul ca acest drept a fost incalcat in 2 institutii aflate in 2
judete diferite. Tn aceste institutii echipele de vizitare au constatat 2 incilcéri ale acestui

drept, dupa cum urmeaza:

in Centrul de Plasament pentru Copii cu Dizabilitati din cadrul Complexului de
Servicii Sociale Gaesti, jud. Dambovita, echipa de vizitare a constatat faptul ca pentru un
beneficiar diagnosticat cu diabet zaharat tip |, tulburari de alimentatie, citoacidoza
diabetica ce necesita tratament, ingrijire de specialitate si supraveghere permanenta, seful
centrului a solicitat ca procesul educational sa se desfasoare on-line, din cauza problemelor
de sanatate ale acestuia (documentul este semnat si de catre medicul de familie). Din
declaratiile personalului insa, a reiesit faptul ca beneficiarul in cauza nu urma aceasta
forma de invatamant, ci primea, periodic, o serie de teme prin intermediul e-mail-ului.
Echipa de vizitare a recomandat reevaluarea beneficiarului. Recomandarea a fost

implementata.

Tn Centrul de Plasament pentru Copilul cu Dizabilitati ,,Prichindelul” din Sibiu, judet
Sibiu, echipa de vizitare a constatat faptul ca din cei 19 beneficiari, doar 9 participa la
cursuri scolare in cadrul Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva nr. 2 Sibiu. Ceilalti
beneficiari care au afectiuni ce nu permit scolarizarea in nicio forma de invatamant
prevazutd de lege, beneficiaza 1a nivelul centrului de activitati de natura sa faciliteze
insusirea valorilor si normelor sociale. Echipa de vizitare a recomandat reevaluarea
beneficiarilor si identificarea copiilor ce pot urma cursuri scolare ori programe educationale
ce au ca scop dezvoltarea competentelor si sprijinirea lor spre dezvoltare prin educatie.

Recomandarea nu a fost implementata.

in ceea ce priveste asigurarea respectarii art. 25 CDPD - Sinatatea, din analiza
rapoartelor de vizita reiese faptul cd acest drept a fost incalcat in 13 institutii aflate in 9
judete. In aceste institutii echipele de vizitare au constatat 19 incélcéri si au formulat tot
atatea recomandari, iar institutiile vizitate au dispus 16 masuri in vederea remedierii

situatiilor constatate.
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Cele mai multe incalcari ale art. 25 CDPD au fost constatate in judetul Hunedoara -
5 (26,3%).

in Centrul Specializat pentru Copii cu Dizabilititi Hunedoara, echipa de vizitare a
constatat, intre altele, faptul cd exista o incapere care ar fi trebuit sa serveasca drept
izolator, dar care la data vizitei era folosita ca spatiu de depozitare. Echipa de vizitare a
recomandat respectarea normelor legale privind izolarea beneficiarului/beneficiarilor cu

boli contagioase, iar recomandarea a fost implementata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la gradul de

implementare a recomandarilor:

= Recomandari implementate - 8 (42,1%)
= Recomandari partial implementate - 6 (31,6%)

= Recomandari neimplementate - 5 (26,3%)

20
18
16
14
12
10
8
6
4
2
0
Sanitatea
® Total recomandari formulate W Total masuri dispuse
| Recomandiri implementate W Recomandari partial implementate

B Recomandiri neimplementate

In ceea ce priveste asigurarea respectarii art. 30 CDPD - Participarea la viata
culturald, activitati recreative, timp liber si sport, din analiza rapoartelor de vizita reiese

faptul ci acest drept a fost incilcat in 9 institutii aflate in 7 judete. In aceste institutii
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echipele de vizitare au constatat 14 incalcari si au formulat tot atdtea recomandari, iar

institutiile vizitate au dispus 14 masuri in vederea remedierii situatiilor constatate.

Cele mai multe incélcari ale art. 30 CDPD au fost constatate in judetul Dambovita -
4 (28,6%).

Tn Centrul Rezidential de Tip Familial pentru Copii cu Dizabilititi Giesti- Fundatia
Cara Bella International echipa de vizitare a constatat, intre altele, faptul ca centrul
dispune de un spatiu exterior mare, dar care nu este dotat pentru a asigura o diversitate a
activitatilor beneficiarilor. Echipa de vizitare a recomandat amenajarea spatiului exterior
pentru relaxare, activitatii recreative si pentru petrecerea timpului liber, insa

recomandarea nu a fost implementata.

Din analiza masurilor dispuse au reiesit urmatoarele aspecte cu privire la gradul de

implementare a recomandarilor:

* Recomandari implementate - 7 (50%)
» Recomandari partial implementate - 6 (42,9%)
» Recomandari neimplementate - 1 (7,1%)

16
14
12
10
8
6
4
2
0
Participarea la viata cuitural3, activititi recreative, timp liber si sport
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Exista institutii care au implementat recomandarile formulate in vederea respectarii
prevederilor art. 30, ca de exemplu Centrul Rezidential ,,C.A. Rosetti” din cadrul Centrului
de Servicii Sociale ,,C.A. Rosetti” din lasi, jud. lasi, unde, desi s-a constatat ca Centrul are
o curte mare, dar amenajata doar partial pentru activitati recreative (are doar un loc de
joaca pentru copii si doua foisoare cu banci), au fost dispuse masurile necesare in vederea

implementarii recomandarii formulate.

Sectiunea a 4 - a, Vizite de monitorizare efectuate in urma autosesizarii Consiliului

de Monitorizare

Caurmare a autosesizarii cu privire la potentiale incalcari ale drepturilor persoanelor
cu dizabilitati aflate in institutii supuse monitorizarii prezentate in mass-media,
presedintele Consiliului de Monitorizare a dispus efectuarea unor vizite de monitorizare in
3 institutii supuse monitorizarii: Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica
pentru Persoane cu Handicap Calinesti (CRRNPH Calinesti), jud. Prahova, Centrul de
Tngrijire si Asistenta Zatreni (CIA Zatreni), jud. Vilcea si Centrul de Plasament pentru Copii
cu Handicap Sever Calarasi (CPCHS Calarasi), jud. Calarasi.

Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica pentru Persoanele cu Handicap
Calinesti, jud. Prahova

Consiliul de Monitorizare s-a autosesizat in data de 08.08.2021 cu privire la decesul
unei persoane cu dizabilitati ce beneficia de servicii sociale in Centrul de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatrica pentru Persoane Adulte cu Handicap Calinesti. Astfel,
presedintele Consiliului de Monitorizare a dispus, prin Ordinul nr. 88/08.08.2021,
efectuarea unei vizite de monitorizare neprogramata la Centrul de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatrica pentru Persoane Adulte cu Handicap Calinesti, comuna

Floresti, sat Catina, judet Prahova.

in data de 07.08.2021, Consiliul de Monitorizare s-a autosesizat in urma articolelor
aparute in mass-media cu privire la incidentul petrecut la CRRNPAH Calinesti pe 01
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.08.2021. in data de 08.08.2021, echipa de monitorizare s-a deplasat la centru pentru a
purta discutii cu unii dintre beneficiari Sl angajati ai centrului.

A reiesit faptul ca, in seara zilei de 01.08.2021, un infirmier a intrat in tura de noapte
sub influenta bauturilor alcoolice si a scos afara 30 de beneficiari din pavilionul C al
centrului, spundndu-le acestora ca trebuie sa le aplice o corectie. Infirmierul a inceput sa
ii bata cu bestialitate cu picioarele, cu pumnii in burta si in fata. Printre acestia se afla si
beneficiarul M.N., un barbat de 61 de ani, care ulterior evenimentului a decedat.

Colega de tura a infirmierului a confirmat cd acesta se afla in stare de ebrietate si

ca i-a batut pe beneficiari.

Desi avea mai multe coaste rupte, beneficiarul M.N. nu a fost dus la spital si a ramas
in agonie la centru. Abia dupa patru zile de la incident, cand medicul centrului s-a Tntors
din concediu si a constatat ca pacientul se simte tot mai rau, beneficiarul a fost trimis la

spitalul judetean Ploiesti.

Dupa investigatiile din Spitalul Judetean de Urgenta Ploiesti, beneficiarul M.N. a fost
trimis inapoi Tn centru in cursul aceleiasi zile, cu indicatia de a-l prezenta la control dupa
7 zile. Desi medicul centrului a solicitat efectuarea unui C.T., in Serviciul de Urgenta al
Spitalului Judetean Ploiesti nu s-a intreprins nimic in acest sens. A doua zi, de dimineata,

la orele 6:30 beneficiarul a decedat in centru.

Medicul centrului a sosit in dimineata zilei de 05.08.2021, la orele 07.15 s5i a
constatat decesul beneficiarului M.N., dupd care a anuntat conducerea ca trebuie chemata
politia, existand suspiciuni privitoare la un act de violenta.

Deoarece conducerea centrului a refuzat sa anunte organele competente, medicul

centrului a mers personal la politie si a anuntat evenimentul.

Parchetul de pe langa Tribunalul Prahova a deschis un dosar penal pentru lovituri

cauzatoare de moarte fata de infirmierul centrului.
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Echipa de monitorizare nu a putut verifica registrul de incidente deosebite si dosarul
social si medical al beneficiarului M.N., intrucat acestea au fost ridicate de organele de

cercetare.

Centrul de Ingrijire si Asistenta Zatreni, jud. Valcea

Prin Ordinul presedintelui Consiliului de Monitorizare nr. 154/05.12.2021 a fost
dispusa efectuarea unei vizite de monitorizare, in data de 06.12.2021, la Centrul de
Ingrijire si Asistenta Zatreni, localitatea Z&treni, judetul Vilcea, denumit in continuare
.centru”, cu sediul in localitatea Zatreni, strada Principald, judet Valcea in urma
autosesizarii unui articol aparut in presa in data de 04.12.2021 in care se specifica faptul
cé o tAnara cu dizabilitati care ar fi fost lasatd neingrijita cu o fractura de femur timp de

4 luni.

Avand in vedere informatiile aparute n pres&, echipa de monitorizare a studiat intai
dosarul beneficiarei 5.G.. La momentul vizitei, aceasta nu se afla in centru ci era internata
| Spitalul Judetean Ramnicu Valcea din data de 02.12.2021.

Beneficiara S.G. in varstd de 33 de ani, a fost admisd in CIA Zatreni in data de
09.07.2012, prin transfer din Centrul de Plasament nr. 9 Babeni, cu urmatoarele
diagnostice:

- Encefalopatie infantila cu intarziere accentuata psihomotorie, 1Q sub 20.

- Cecitate.

- Hepatita cronica cu virus B.

- Hipotrofie marcata staturo-ponderala, la preluarea pacientei avea 20 kg.

- Tetrapareza spastica.

- Alalie.

- Cataracta congenitala bilaterald, operata la varsta de 7 luni.

Din traseul institutional al beneficiarei mentionam leaganul de copii R&mnicu -

Valcea, Camin Spital Babeni si Centrul de Plasament nr. 9 Babeni.
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Beneficiara nu este pusa sub interdictie judecatoreasca dar din dosarul social a
reiesit ca s-au facut demersuri, incepand cu anul 2019, pentru identificarea/numirea unui

tutore/curator catre Primaria Zatreni.

Din dosarut medical si registrut de incidente echipa de vizitare constatat

urmatoarele:

In data de 18.07.2021, urmare a efectuirii igienei, ingrijitoarea de tura a constatat
ca beneficiara S.G. prezinta o tumefactie si caldura in zona membrului inferior drept,
insotite de dureri la atingere si o miscare anormala a acestuia, motiv pentru care s-a
solicitat Serviciul de urgentd 112. Au fost anuntati seful de centrului si a consemnat

incidentul in registrul de incidente.

in perioada 18.07.2021 - 28.07.2021, beneficiara a fost internaté in Spitalul Judetean
de Urgenta Ramnicu-Valcea, Sectia Ortopedie si traumatologie, cu diagnosticul de fractura
a extremitatii inferioare a femurului, retardare mintala severa fara mentionarea deficientei
comportamentului, examinare speciald de screening pentru boli virale, istoric medical de
neurmare a unui tratament sau a unui regim. Din biletul de iesire din spital rezulta faptul
ca tratamentul a constat in reducere si imobilizare in ateld gipsata pelvin-podala sub
control RXTV, avand evolutie favorabila. Au fost facute urmatoarele recomandari:
imobilizare 6 - 8 saptamani, medicatie si control prin policlinica la 21 de zile, 3 luni, 6 luni

sau la nevoie.

In data de 28.07.2021, dupa cum reiese din fisa "Situatie la externare”, beneficiara
S.G. a fost internata pentru "alterarea mobilitatii fizice aparute in urma unui traumatism
(cadere) ce determina durere si impotentd functionala” si i s-au aplicat interventii
autonome pentru reducerea dependentei/prim ajutor/suplinire la: igiena corporala,
mobilizare/deplasare, alimentatie, cresterea confortului, educatie pentru sanatate. Scorul
de dependenta la externare: 47. Recomandari: necesita ajutor/suplinire la alimentatie,
deplasare, igiena, altele si respecta indicatiile medicului curant.

in data de 06.12.2021, conform declaratiei scrise de catre infirmiera D.C.V., aceasta
in data de 06.09.2021 a insotit pe ambulanta beneficiara S.G. la Spitalul R&mnicu - Valcea
unde domnul doctor M i-a indepéartat atela gipsata.
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La dosarul beneficiarei S.G. exista si rezultatele analizelor de sénge recoltate in data
de 11.10.2021.

in data de 25.11.2021, beneficiara S.G. a fost transportatd cu ambulanta Valcea la
Unitatea de primiri urgente a Spitalului Municipal Costache Nicolescu, Dragasani. La
motivele prezentarii este mentionat: "pentru evaluarea starii de sanatate a pacientei,
fractura veche, pseudoartroza femur drept”. La anamneza este mentionat: "pacienta adusa
de ambulanta Valcea pentru evaluarea starii de sdnatate la camera de garda. Pacienta cu
fractura veche femur vechi (iulie 2021) cu pseudoartroza, parapareza spastica, retard sever
mintal. Nu constituie o urgenté ortopedica sau chirurgicala in urma examinarii.” Cu aceasta
ocazie se efectueaza analize de sange, EKG, consult boli interne, consult chirurgical.

in data de 25.11.2021, urmare a celor constatate mai sus, pacienta este trimisa
inapoi la centru. aceasta a fost preluata si transportata inapoi la centru cu masina
institutiei, pana la masinad a fost transportata intr-o patura, datorita faptului ca nefiind o
urgenta nu i s-a mai pus la dispozitie ambulanta, ceea ce ar fi putut fi foarte grav pentru

sanatatea ei.

in data de 02.12.2021, beneficiara S.G. a fost internatd la Spitalul Ramnicu-Vilcea,
la indicatia medicului curant din centrul Zatreni, pentru evaluarea starii de sanatate, unde

se afla si in momentul vizitei.

La intrebarea echipei de monitorizare privind motivul pentru care pacienta a fost
dusa la camera de garda a Spitalului Municipal Dragasani desi aceasta nu prezenta, conform
fisei de prezentare, o urgenta medicala, seful de centru a declarat cd ambulanta a fost
solicitata prin Serviciul de urgentd 112 de catre reprezentantii Centrului de Resurse
Juridice. De asemenea, echipei de monitorizare i-au fost prezentate notele de informare
date de catre seful de centru L.A. si doua asistente A.C. si A.M., din care au reiesit cele

consemnate mai sus.

Echipa de monitorizare a contactat telefonic Spitalul Judetean de Urgenta Valcea,
Sectia Ortopedie si a discutat cu asistentul sef, care a asigurat echipa ca beneficiara S.G.
a fost bine ingrijita, a fost adusa in timp util pentru internare (in data de 18 iulie} si ca osul
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nu apucase sa se sudeze si nici nu prezenta alte simptome care sa duca la concluzia ca

aceasta nu a fost internatd (a timp.

Tn data de 06.12.2021 in jurul orei 18:30 echipa de vizitare s-a deplasat la Spitalul

Judetean de Urgenta Valcea, incercand sa i-a legatura cu beneficiara.

Echipa de vizitare s-a legitimat la poarta spitalului, dar portarul Spitalului nu a
permis accesul in spital, in schimb acesta a facut legatura telefonica cu sectia de
Ortopedie. Echipa a stat de vorba telefonic cu medicul de garda de la Sectia de Ortopedie
explicandu-i situatia, acesta ne-a spus ca este imposibil (si ilegal) ca echipa sa intre in
spital, din cauza contextului pandemic si faptul ca nu avem niciun grad de rudenie cu

beneficiara.

Medicul a spus echipei de vizitare sa astepte ca ii va face o vizita beneficiarei, pentru
a comunica echipei daca au aparut modificari in starea acesteia. Acesta a revenit si a
relatat echipei cd beneficiara este stabild, bine hranitd si ingrijita si nu ne poate spune
cand va fi externata pentru ca acest lucru depinde de medicul curant (iar acesta nu se afla

in spital la acea ord).

Mentionam faptul ca, beneficiara a beneficiat de toate ingrijirile in raport cu
complexitatea afectiunilor tindnd cont de standardele in vigoare. Toate procedurile

medicale au fost facute la recomandarea medicilor specialisti.

De la internare si pand in prezent a avut suportul intregului personal si al
specialistilor si toate ingrijirile au mentinut starea generala si sanatate in parametri
corespunzatori complexitatii afectiunilor pe care le are si nu au existat suspiciuni de abuz,
neglijare sau rele tratamente.

n prezent, starea biologici a beneficiarei este in aceiasi parametri, are aceeasi

greutate ca la admiterea in centru {(asa cum rezulta din dosarul si fisa medicala).
Centrul de Plasament pentru Copii cu Handicap Sever Calarasi, jud. Calarasi
Prin Ordinul presedintelui Consiliului de Monitorizare nr. 167/17.12.2021 a fost dispusa

efectuarea unei vizite de monitorizare, in data de 17.12,2021, la Centrul de Plasament
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pentru Copii cu Handicap Sever Calarasi, judetul Calarasi (denumit in continuare si
wcentru”/ ,,CPCHS Calarasi”), din cadrul Complexului de Servicii Comunitare pentru Copii
cu Handicap Sever Calarasi (denumit in continuare ,,CSCCHS Céldrasi”). Consiliul de
Monitorizare s-a autosesizat cu privire la posibile incalcari ale drepturilor copiilor cu
dizabilitati aflate in institutia vizitatd, prezentate in presd in dupd-amiaza zilei de
16.12.2021.

Potrivit articolelor aparute in presa, drepturile copiilor cu dizabilitati din Centrul de
Plasament pentru Copii cu Handicap Sever Calarasi sunt incalcate in mod flagrant. Exemple

de declaratii in acest sens:

= “Sunt slabi, foarte slabi... dar nu cei care se hranesc singuri!” - Simona Ciordneanu,

educator in centru

+ "Este inadmisibil ca la 32 de ani dup& daramarea regimului Ceausescu, in care am
vazut acele imagini care ne-au cutremurat sufletul, ne-au inghetat efectiv, ne-au impietrit,
sa descoperim ca astazi, zecii de mii de copii sunt condamnati in aceste lagare.” - Visinel

Balan, Presedintele Consiliul Tinerilor Institutionalizati

Dupa intrarea in centru echipa de vizitare, asistatd de personalul centrului, a
identificat beneficiarul care apare in toate materialele de presa mentionate anterior si a
analizat dosarul personal al acestuia, dar si pe cele ale celorlalti copii aflati in centru.

Din analiza documentelor puse la dispozitie de personalul centrului a reiesit faptul

ca beneficiarul V.R.:

- A fost admis n centru in data de 28.12,2020, prin transfer din Complexul de Servicii
Sociale Oltenita, in urma reorganizarii acestei institutii

- Din fisa medicala a beneficiarului reies urmatoarele diagnostice:

1. Autism infantil

2. Retard neuropsihomotor sever

3. Tulburare severa de comportament

4, Epilepsie

5. Tetrapareza spastica
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6. Sindrom de colon iritabil
7. Tulburare dispeptica cronica asociata cu varsaturi.
- Beneficiarul urmeaza tratament medicamentos conform recomandarilor medicului

pediatru si neuropsihiatru;

. Depakine 500mg - 2 cp/zi,

. Levetiracetam 500mg - 2cp/zi,

. Levomepromazin 25mg - 1 %2 tb/zi,
. Olanzapina 5mg - 1 tb/zi,

. Sertralina 50mg - 1 ¥z th/zi,

. Liv 52 - 3 tb/zi,

. Gaviscon - 3 plicuri/zi,

. Ca gluconic 10% - 10 ml/zi,

. Omega 3

= D0~ N A W N

0. Vitamina D.

- De asemenea, beneficiarul are indicatie de regim hipercaloric, hiperproteic, fara

fructe si legume crude, lapte, prajeli si tocaturi,

Echipa de monitorizare, cu acordul si sprijinul sefului de centru si al personalului, a
petrecut timp cu beneficiarul si a constatat ca acesta se poate deplasa singur, sprijinit de

perete, pe distante scurte.

Din cei 35 de copii si tineri aflati in centru la momentul vizitei, 15 persoane au nevoie
de sprijin in alimentatie, avdnd recomandare de regim pasat, intrucdt suferd de

urmatoarele afectiuni:

1. Tetraplegie spastica severa - nivel functional sugar sub 5 luni. Malformatie cardiac
complexa operatd 2008. Situs inversus abdominal cu asplenie. Intarziere psihica globald
severa QD sub 5 luni,

2. Retard mental sever. Tulburare de comportament.

3. Tetrapareza spastica {deficienta motorie severa). Retard mental sever.

4. Retard mental sever. Intirziere severd a dezvoltdrii limbajului. Tetrapareza

spastica. Epilepsie-crize controlate terapeutic. Necesita ingrijiri paliative.
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5. Status post TCC prin agresiune fizica. Hemoragie cerebrali. Intarziere globala severa
a dezvoltarii psiho-motorii. (Microcefalie. Strabism convergent AO. Nistagmus orizontal.
Epilepsie crize GM controlate terapeutic)

6. Autism infantil. Retard mental sever. Epilepsie.

7. Autism infantil. Tetrapareza spastica. Retard mental sever.

8. Tetrapareza spastica. Retard mental sever.

9. Autism infantil. Retard mental sever. ADHD. Intdrziere severi a dezvoltarii
limbajului.

10. Autism infantil. Retard mental sever. Tulburari severe de comportament.

11. Tetrapareza spastica. Tulburare de spectru autist. Retard mental sever.

12. Retard psihic profund. Tetrapareza spastica. Epilepsie crize controlate terapeutic
de aprox. 1 an.

13. Retard mental sever. Tulburare de comportament - autoagresivitate. Epilepsie -
crize controlate terapeutic.

14, Epilepsie. Retardare mentala severa cu tulburdri de comportament.

15. Retard mental sever. Tetrapareza spastica. Hidrocefalie interna congenitala.

Echipa de monitorizare a dorit sa discute si cu angajata care a mediatizat cazul

beneficiarului V.R. Aceasta trebuia sa isi preia tura la ora 19.00, insd nu s-a prezentat la
serviciu. Avand in vedere acest aspect, sefa centrului si inspectorul de monitorizare au
contactat-o telefonic, dar nu a raspuns. Inspectorul de monitorizare i-a transmis mai multe
mesaje-text in care s-a prezentat, i-a comunicat faptul ca echipa de vizitare doreste s
poarte o discutie cu privire la aspectele pe care le-a semnalat in presa si a intrebat-o cind
si daca ajunge la serviciu. Angajata nu a raspuns acestei intrebari si nici nu a ajuns la munci

in acea seara.

Mentionam faptul ca aceasta lucreaza in cadrul centrului ca supraveghetor de noapte
{post pentru care nu sunt necesare studii de specialitate in domeniul asistentei medicale
sau domenii conexe) §i nu ca educator, asa cum a fost prezentata in materialele de presa.

Pe timpul noptii turele sunt asigurate de catre 1 singur supraveghetor de noapte pe
fiecare modul. Potrivit propriilor declaratii, sefa centrului a luat in considerare

posibilitatea ca, in contextul aparitiei TV a angajatei, aceasta sa nu se prezinte la schimbul
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de tura de la ora 19:00 si a luat masuri in acest sens, astfel incét copiii nu au ramas

nesupravegheati peste noapte.

De asemenea, cu privire la activitatea CSCCHS Calarasi, care are in structura Centrul
de Plasament pentru Copii cu Handicap Sever Calarasi si Centrul de Recuperare de Zi pentru
Copii cu Handicap Server Célarasi (denumit in continuare ,,CRZCHS Célérasi”) echipa de
vizitare a constatat existenta unui ,,Ghid de modele alternative de dezvoltare a activitatii
de prevenire a separarii copilului de familie” elaborat in anul 2021 de Banca Internationala
pentru Reconstructie si Dezvoltare/Banca Mondiala, in care CRZCHS Calarasi este prezentat

ca model de bune practici.

Sectiunea a 5 - a. Respectarea prevederilor art. |l din Ordonanta de Urgenta nr.
69/20118 pentru modificarea si completarea Legii nr, 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile

ulterioare

Prin intermediul art. Il din OUG nr. 69/2018 a fost instituita obligatia reorganizarii
centrelor rezidentiale, publice sau private, cu avizul Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Dizabilitati, tinand cont de nevoile individuale ale beneficiarilor corelate cu
standardele specifice de calitate in vigoare, pané la data de 31.12.2018. De asemenea,
directiile generale de asistenta generala si protectia copilului judetene, respectiv ale
sectoarelor municipiului Bucuresti si furnizorii de servicii sociale privati acreditati aveau
obligatia de a elabora planurile de restructurare a centrelor rezidentiale cu capacitate mai
mare de 50 de locuri pana la aceeasi data. Planul de restructurare a centrului, trebuia sa
cuprinda si actiunile planificate pentru perioada 2019-2021 cu scopul de a asigura tranzitia
persoanelor cu handicap beneficiare de servicii sociale in institutii rezidentiale de tip vechi

in alternativele de tip familial sau rezidential nou-infiintate.

Intrucét procesul de reorganizare nu s-a realizat in termenul stabilit, prin Ordonanta
de urgentd nr. 114/2021 pentru modificarea unor acte normative, precum si reglementarea
unor mdsuri in domeniul protectiei drepturilor persoanelor cu dizabilitdti termenul de
reorganizare a fost prelungit pana la data de 31.12.2021 si s-a instituit posibilitatea

......
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Copii si Adoptii, pentru centrele care la data emiterii ordonantei, 04.10.2021, nu aveau

planurile de restructurare elaborate.

Din analiza informatiilor centralizate la nivelul Consiliului de Monitorizare cu privire
la facilitatile de tip rezidential publice destinate sa serveasca persoanelor cu dizabilitati a
reiesit faptul ca la finalul anului 2021 [a nivel national inca existau 75 de astfel de institutii
cu o capacitate de peste 50 de locuri, distribuite in 28 de judete, dupa cum urmeaza:

. Alba - 1

. Arges - 4

. Bacau - 4

. Bistrita-Nasaud - 1

. Braila - 1

. Buzau - 4

. Calarasi -1

. Cluj -2

. Constanta - 7

. Dambovita - 2

. Gorj-2

. lalomita - 2

. lasi - 3

. Itfov - 1

n Maramures - 2

. Mures - 4

- Neamt - 6

= Oolt-2

a Prahova - 6

. Satu Mare - 2

. Sibiu - 2

. Suceava - 2

. Timis - 4

. Tulcea - 5
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" Vaslui - 2
= Valcea - 3
. Vrancea - 1
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in ceea ce priveste tipurile de institutii cu o capacitate mai mare de 50 de locuri,
din analiza informatiilor furnizate de directiile generale de asistenta sociala si protectia
copilului a reiesit faptul ca cele mai multe sunt centre de ingrijire si asistenta - 27 (36% din
total), urmate de centrele de recuperare si reabilitare neuropsihiatrica - 20 (26,7%) si de

centrele de abilitare si reabilitare - 11 (14,7%), astfel cum reiese si din graficul urmator:

REPARTITIA PE TIPURI DE INSTITUTII A
CENTRELOR CU CAPACITATE DE PESTE 50 DE

LOCURI

a Centre de abilitare si reabilitare « Centre de recuperare si reabilitare neuropsihiatricd
Centre de recuperare §i reabilitare u Centre de ingrijire si asistenta
= Complexuri de servicii sociale a Centre rezidentiale pentru copii cu dizabilitati

= Centre de integrare prin terapie ocupationald
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Sectiunea a 6 - a. Situatia deceselor

Potrivit prevederilor art. 4 lit. f) din Legea nr. 8/2016, Consiliul de monitorizare
primeste si analizeaza notificarile de deces transmise conform art., 13 din lege de céitre
institutiile supuse monitorizarii,

Prin Ordinul presedintelui Consiliului de monitorizare nr. 25/2017 a fost stabilit
modelul notificarii de deces pe care institutiile supuse monitorizarii trebuie s o transmita
Consiliului de monitorizare, cu respectarea prevederilor art. 13 din Legea nr. 8/2016.

Astfel, din informatiile transmise prin e-mail de catre institutiile supuse
monitorizarii, reiese faptul ca, in perioada 01.01.2021-31.12.2021, la nivelul institutiilor
mentionate au fost inregistrate 992 de decese, comparativ cu 1255 de decese in anul 2019
si 1337 de decese in anul 2020. Evolutia deceselor in perioada 2019-2021 reiese din graficul

urmator:

EVOLUTIA DECESELOR RAPORTATE DE INSTITUTIILE
SUPUSE MONITORIZARII IN PERIOADA 2019-2021
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Din totalul de 992 de decese notificate Consiliului de monitorizare in anul 2021, 791
au reprezentat persoane incadrate in grad de handicap, dupa cum urmeaza:

. 791 decese - persoane incadrate in grad de handicap;
. 70 decese - persoane neincadrate in grad de handicap;
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. 131 decese - pentru care institutiile supuse monitorizarii nu au comunicat

informatii cu privire la incadrarea in grad de handicap.

SITUATIA ANUALA A DECESELOR RAPORTAT LA
INCADRAREA IN GRAD DE HANDICAP

B Cu certificat M Fard certificat 8 Nu se cunoaste

EVOLUTIA DECESELOR RAPORTAT LA INCADRAREA IN GRAD
DE HANDICAP IN PERIOADA 2019-2021
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in ceea ce priveste sesizarea organelor judiciare competente cu privire la decesele
inregistrate, din informatiile furnizate Consiliului de monitorizare, pentru anul 2021, reiese
faptul ca in 31% din cazurile de deces notificate Consiliului de monitorizare au fost

notificate/sesizate organele de politie.

SESIZAREA/NOTIFICAREA ORGANELOR
DE POLITIE

® Au fost notiflicate/sesizate organele de polifie B Nu au fost notificate/sesizate organele de politie

W Lipsa informatii

Cu privire la repartizarea pe judete a deceselor notificate Consiliului de monitorizare
in anul 2021, mentionam faptul ca s-au Tnregistrat decese in institutii supuse monitorizarii,
aflate in toate judetele tarii si in municipiul Bucuresti, dupa cum urmeaza:

. Alba - 30 decese (3,02%);

] Arad - 21 decese (2,12%);

. Arges - 16 decese (1,61%);

. Bacau - 22 decese (2,22%);

. Bihor - 22 decese (2,22%);
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. Bistrita-Nasaud - 15 decese (1,51%);
" Botosani - 23 decese (2,32%);

. Brasov - 8 decese (0,81%);

. Braila - 8 decese (0,81%);

= Bucuresti - 50 decese (5,04%);
= Buzau - 6 decese (0,60%);

. Caras-Severin - 8 decese (0,81%);
] Calarasi - 8 decese (0,81%);

. Cluj - 42 decese (4,23%);

. Constanta - 43 decese (4,33%);
Ll Covasna - 1 decese (0,10%);

- Dambovita - 39 decese (3,93%);
. Dolj - 14 decese (1,41%};

= Galati - 15 decese {1,51%);

. Giurgiu - 2 decese (0,20%);

» Gorj - 26 decese (2,62%);

. Harghita - 15 decese (1,51%);

. Hunedoara - 51 decese (5,14%);
. lalomita - 12 decese (1,21%);

. lasi - 21 decese (2,12%);

. Ilfov - 4 decese (0,40%);

= Maramures - 6 decese (0,6%);

] Mehedinti - 27 decese (2,72%);
. Mures - 59 decese {5,95%);

" Neamt - 28 decese (2,82%);

= Olt - 29 decese {2,92%);

= Prahova - 70 decese (7,06%);

= Satu Mare - 29 decese (2,92%);
- Salaj - 22 decese (2,22%);

L Sibiu - 24 decese (2,42%);

. Suceava - 22 decese (2,22%);
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. Teleorman - 7 decese (0,71%);
= Timis - 41 decese (4,13%);

= Tulcea - 67 decese (6,75%);

. Vaslui - 13 decese (1,31%);

. Valcea - 18 decese (1,81%);

. Vrancea - 8 decese (0,81%).

SITUATIA ANUALA A DECESELOR - PE JUDETE
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SITUATIA ANUALA A DECESELOR - PE
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EVOLUTIA DECESELOR PE JUDETE N PERIOADA 2019-
2021
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Din totalul de 992 de decese notificate Consiliului de monitorizare, ca urmare a
analizei efectuate, s-a constatatat existenta unui echilibru relativ de gen, in sensul ca
diferenta dintre femei si barbati, la nivelul intregului an, a fost de 26 de persoane, cu un
numar de 509 decese inregistrate in randul femeilor, comparativ cu 483 de decese
inregistrate in randul barbatilor. Situatia detaliata a deceselor notificate lunar, pe genuri,

reiese din graficul urmator:

SITUATIA LUNARA A DECESELOR, PE GENURI
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In privinta repartizarii pe grade de handicap, analiza notificarilor transmise a relevat
faptul ca din totalul de 983 de notificari in care a fost completatd sectiunea destinata
gradului de handicap (99%), in cele mai multe cazuri (40%) persoanele decedate erau
incadrate in grad de handicap ,Grav”, urmate de cele incadrate in gradul de handicap
nAccentuat” (29%), astfel:

. Grad ,,Usor” - 12 persoane;

= Grad ,,Mediu” - 65 persoane;

= Grad ,Accentuat” - 283 persoane;

= Grad ,,Grav” - 393 persoane;

. Grad ,,Grav cu asistent personal” - 29 persoane.

Imaginea completa a deceselor notificate Consiliului de monitorizare in anul 2021,
raportat la gradul de handicap al persoanelor decedate, este prezentata in diagrama

urmatoare:

SITUATIA ANUALA A DECESELOR -
RAPORTAT LA GRADUL DE HANDICAP -
2021

mUsor mMediu ®Accentuat BGrav B Grav cu asistent persona
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Raportat la tipul de handicap al persoanelor decedate, mentionam faptul ca, din
totalul de 983 notificari in care a fost completata sectiunea destinata tipului de handicap
{948 notificari adulti si 35 notificéri minori, cu sistem diferit de incadrare in gradul si tipul
de handicap), in cele mai multe cazuri (30,8%), persoanele decedate sufereau de handicap

mental, urmate de cele care sufereau de handicap fizic (15,2%), astfel:

. Handicap fizic - 151 persoane;

. Handicap scmatic - 32 persoane;

. Handicap auditiv - 0 persoane;

. Handicap vizual - 31 persoane;
. . Handicap mental - 306 persoane;

. Handicap psihic - 106 persoane;

. Handicap asociat - 101 persoane;

" HIV/SIDA - O persoane;

. Boli rare - 2 persoane;

] Surdocecitate - 1 persoane;

] Minori - 35 persoane;

= Altele - 23 persoane;

. Lipsa date - 38 persoane.

NUMARUL DECESELOR - RAPORTAT LA
TIPUL DE HANDICAP - 2021
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EVOLUTIA DECESELOR N PERIOADA 2019-2021
RAPORTAT LA TIPUL DE HANDICAP
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in ceea ce priveste repartizarea pe grupe de varsta, analiza notificarilor transmise a
relevat faptul ca din totalul de 983 de notificari in care au fost completate sectiunile
destinate datei nasterii si datei decesului (99,1%}, in cele mai multe cazuri (27,3%)
persoanele decedate faceau parte din grupa de varsta ,,80-89 ani”, urmate de cele care
faceau parte din grupa de véarsta ,,70-79 ani” (20,8%), astfel:

. 0-5 ani - 16 persoane (1,6%)

. 6-9 ani - 5 persoane (0,5%)

. 10-19 ani - 23 persoane (2,3%)

. 20-29 ani - 26 persoane (2,6%)

. 30-39 ani - 4B persoane {4,8%)

= 40-49 ani - 53 persoane (5,3%)

. 50-59 ani - 81 persoane (8,2%)

. 60-69 ani - 173 persoane (17,4%)

= 70-79 ani - 206 persoane (20,8%)

= 80-89 ani - 271 persoane (27,3%)

. Peste 90 ani - 81 persoane (8,2%)
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SITUATIA ANUALA A DECESELOR - RAPORTAT LA
GRUPA DE VARSTA - 2021
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Cu privire la decesele cauzate de infectarea cu SARS-Cov 2 in randul persoanelor
institutionalizate, din analiza celor 992 de notificari de deces transmise Consiliului de
monitorizare in anul 2021, s-a constatat faptul ca doar 17 decese (7.3%) au avut aceasta
cauza. Totodata, din analiza comparativa cu anul 2020, cand au fost inregistrate 232 de

decese cauzate de infectarea cu SARS-Cov 2, s-a constatat o scadere cu 92,7% in anul 2021.

DECESE CAUZATE DE INFECTAREA CU VIRUSUL SARS-COV 2 IN
ANUL 2021
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EVOLUTIA DECESELOR CAUZATE DE INFECTAREA
CU VIRUSUL SARS-COV 2 IN PERIOADA 2020-2021
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Sectiunea 7. Experti independenti

La inceputul anului 2021 la nivelul Consiliului de Monitorizare existau in derutare 41
de protocoale cu experti independenti, reprezentanti ai societatii civile, care incetau in
data de 01.10.2021.

Pe parcursul anului 2021 au fost organizate 2 sesiuni de selectie pentru noi experti
independenti si o sesiune de selectie in vederea innoirii protocolului cadru al expertilor
independenti existenti. Sesiunile de selectie pentru expertii independenti noi au avut loc
in perioada 15.09.2021-30.09.2021 si in perioada 12.10.2021-05.11.2021, jar sesiunea de
selectie organizatd in vederea innoirii protocolului-cadru a avut loc in perioada 15.09.2021-
30.09.2021.

In urma celor doud sesiuni de selectie pentru expertii independenti noi au fost
incheiate protocoale cu o durata de 6 luni cu 22 de experti independenti, reprezentanti ai
societatii civile. De asemenea, in urma sesiunii de selectie organizata in vederea innoirii
protocolului cadru al expertilor independenti existenti, au fost reinnoite protocoalele a 15

experti independenti, reprezentanti ai societatii civile.
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Avand in vedere complexitatea activitatilor de monitorizare, doi din cei 37 de experti
independenti care au incheiat protocol-cadru cu Consiliul de Monitorizare pe parcursul

anului 2021 au solicitat rezilierea acestora.

CAPITOLUL Ill. RESURSE UMANE, MATERIALE, BUGETARE $t ACHIZITII PUBLICE

Sectiunea 1. Resurse umane

Consiliul de monitorizare este condus de un presedinte si un vicepresedinte numiti
de Senatul Romaniei, cu avizul Comisiei pentru drepturile omului, culte si minoritati a
Senatului, la propunerea organizatiilor neguvernamentale care desfasoara programe de
apérare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor neguvernamentale care
reprezinta persoanele cu dizabilitati.

Organigrama

Organigrama Consiliului de monitorizare a implementarii Conventiei privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati este postatd pe site-ul autoritatii la sectiunea
“Despre noi” si cuprinde date despre numarul total de posturi aprobat prin Legea nr. 8/2016
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si structura posturilor pe compartimente.
In cuprinsul acesteia sunt evidentiate numele si prenumele persoanelor care ocupa functii
de conducere, numarul de posturi aferent fiecarei structuri precum si numarul posturilor

ocupate,

Informatii despre managementul resurselor umane

Structura organizatorica a Consiliului de monitorizare a implementarii Conventiei
privind drepturile persoanelor cu dizabilitdti este compusa din 21 de posturi, exclusiv
demnitarii, din care 15 posturi de functionari publici si 6 posturi de personal contractual

conform art. 8 din Legea nr. 8/2016 cu modificarile si completarile ulterioare.

Grafic privind structura de personal aprobata prin Legea nr. 8/2016
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= Demnitari = Functionari publici = Personal contractual

* Demnitari: 2
*  Functionari publici: 15
s Personal contractual: 6

Fluctuatia de personal

in primul semestru al anului 2021, Senatul Romaniei a numit noua conducere a
Consiliului de monitorizare a implementarii Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati ca urmare a vacantarii functiilor de presedinte si de vicepresedinte.

Vicepresedintele Consiliului a fost numit in luna februarie prin Hotararea Senatului
Romaniei nr. 4/08.02.2021, in persoana domnului Gheorghe Astileanu, pentru un al doilea
mandat. Aceasta functie era vacanta din data de 26.04.2020.

In luna februarie 2021, prin Hotirdrea Senatului nr. 8/17.02.2021 domnul Butnaru
Florinel a fost revocat din functie iar prin Hotararea Senatului Romaniei nr. 56/26.04.2021
actualul presedinte, domnul Emanuel-Gabriel BOTNARIU, a fost numit in functie.

0O data cu revocarea vechiului presedinte, contractele de munca ale personalului din
cadrul cabinetului (3 posturi) au incetat, iar in urma numirii noului presedinte cele 3 posturi
au fost ocupate conform prevederilor legale in vigoare.

in anut 2021 a fost organizat un singur concurs pentru ocuparea unui post vacant de

executie de consilier juridic, urmare a demisiei fostului consilier juridic. De asemenea, pe
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parcursului anului 2021, au fost vacantate 3 posturi de functionar public - inspector de
monitorizare prin transfer la cerere la alte institutii publice.

Postul de consilier juridic fost ocupat in semestrul |l al anului 2021, in urma
promovirii concursutui de recrutare de functionari publici de executie in vederea ocuparii
unui post de executie de consilier juridic, clasa |, grad profesional superior.

Functiile publice specifice de executie de inspector de monitorizare vacante nu au
putut fi ocupate in anul 2021 ca urmare a unor restrictii impuse de Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile
ulterioare. Astfel, avand in vedere faptul ca functiile publice specifice de inspector de
monitorizare nu erau definite in Legea nr. 8/2016 cu modificarile si completarile ulterioare
conform prevederilor art. 624, respectivele functii nu au putut fi scoase la concurs i nici
ocupate prin alte modalitéti de ocupare a functiilor publice prevazute de OUG 57/2019 cu
modificérile si completarile ulterioare.

La nivelul Consiliului de monitorizare a implementarii Conventiei privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati, functia de sef serviciu monitorizare din cadrul Serviciului de
monitorizare este exercitatd temporar de un inspector de monitorizare, aceasta neputand
fi scoasa la concurs ca urmare a restrictiilor de ocupare a functiilor publice specifice.

La sfarsitul anului 2021, din cele 23 de posturi aprobate prin Legea nr. 8/2016 privind
infiintarea mecanismelor prevazute de Conventia privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, cu modificirile si completarile ulterioare, erau incadrate 18, din care 2
posturi de demnitari, 11 posturi de functionari publici si 5 posturi de personal contractual.

Din cele 5 posturi vacante, 4 sunt in cadrul Serviciului de monitorizare.

Din totalul posturilor incadrate, 12 sunt ocupate de femei si 6 sunt ocupate de
barbati.

in anul 2021 au fost stabilite si achitate personalului toate drepturile salariale
prevazute de legislatia in vigoare, acestea fiind postate pe site-ul Consiliului de
monitorizare a implementarii Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati

pentru fiecare categorie de salariat in parte.
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BOTNARIU
Emanuel - Gabriel

Vicepresedinte
ASTILEANU Gheorghe

Compartiment juridic 1/1 |
post ocupat !

Directia economicd, administrativa si
de monitorizare
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Cabinet Pregedinte
Director Cabhinet REBIGA
MATICIUC Roxana-Mihaela
3/3 posturi ocupate

Director BIRIS! Constantin
1/1 post ocupat

Serviciul de monitorizare
Sef serviciu monitorizare temporar
ocupat
IONESCU Gloria-Elena
6/10 posturi ocupate

Numar maxim de posturi = 21, exclusiv demnitarii

Sectiunea a 2-a. Resurse materiale §i bugetare

Compartiment financiar contabil
2/2 posturi ocupate

Compartiment resurse umane
1/1 posturl ocupate

Compartiment achiziti publice 1/1
posturi ocupate

Compartiment administrativsi T 1/2
posturi ocupate

1. Situatia bugetului pe anul 2021 pe surse de finantare

Bugetul Consiliului de Monitorizare pe anul 2021, in suma de 3.027 mii lei, a fost

aprobat prin Legea nr. 15/08.03.2021 pe urmatoarele titluri de cheltuieli, astfel:

- Cheltuieli de personal: 2.377 mii lei.
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- Bunuri si servicii: 646 mii lei.

- Cheltuieli de capital: 4 mii lei.

Sumele aprobate prin legea bugetului de stat pe anul 2021 nu asigurau in totalitate
nevoile Consiliului de Monitorizare pentru intreg anul 2021. Astfel, la titlul |, "Cheltuieli
de personal”, bugetul initial nu asigura decét salariile personalului aflat in plata la
inceputul anului (19 posturi ocupate din totalul de 23 aprobate prin lege} pentru 10 luni si
nu asigura nici cheltuielile de deplasare ale inspectorilor de monitorizare pentru efectuarea
vizitelor de monitorizare pentru anul 2021. De asemenea, la titlul Il, "Bunuri si servicii”,
bugetul initial nu asigura decat intr-un procent de 50% nevoile Consiliului de Monitorizare,
in special pentru plata expertilor independenti participanti la vizitele de monitorizare,
conform programului de vizitare si protocoalelor incheiate cu acestia.

in esenta, rolul Consiliutui de monitorizare prevazut de Legea nr. 8/2016 este acela
de a promova, proteja si monitoriza implementarea Conventiei privind drepturile
persoanelor cu dizabilitdti si se realizeaza, in principal, prin vizite de monitorizare in
institutiile de tip rezidential publice sau private, destinate sa serveasca persoanelor cu
dizabilitati, precum si spitale/sectii de psihiatrie.

in decursul anului 2021, bugetul Consiliului de Monitorizare a suferit modificiri in
urma rectificarilor bugetare, astfel:

- prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 97/08.09.2021 bugetul Consiliului de
Monitorizare a fost majorat cu suma de 300 de mii de lei, din care: titlul |
"Cheltuieli de personal” cu suma de 250 de mii de lei pentru asigurarea
cheltuielilor pana la finalul anului si la titlul I| "Bunuri si servicii” cu suma de 50
de mii de lei pentru efectuarea vizitelor de monitorizare in trimestrul Il 2021.

- prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 122/26.11.2021 bugetul Consiliuluj
de Monitorizare a fost modificat prin diminuarea cheltuielilor de personal cu suma
de 100 de mii de lei ca urmare a vacantarii unor posturi de inspector de
monitorizare i majorarea cheltuielilor cu bunuri si servicii cu 100 de mii de lei
pentru efectuarea vizitelor de monitorizare pana la finele anului si plata in parte

a acestor drepturi.
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Titly Bugetaprobat Rectificare Bugetdupd Rectificare Buget aprobat
Indicatori Articol L15/2021 ouG rectificare ouG dupd rectificare QUG
Allnlat {initial) 97/08,09,2021 | OUGS7/08.09.2021 | 122/26.11.2021 | 122/26.11.2021

TOTAL 3,027,000.00]  300,000.00 3,327,000.00) 0.00 3,321,0M|
CHELTUIEL| DE PERSONAL 10 2,377,000.00 zsngnno.nu” 1,627,000.00 -100,000.00 2,527,000.00
Cheltuiell salariale In bani 10.01 2,257,000.00 244,000.001 2,501,000.00 -18,000.00 2,428,000.00
Zalarll de bata 10.01.01 1,764,000.00 244,000.00 2,008,000.00 2,000.00 Z.IDS,UODE
Sparurl pentru conditli de munca 100105|  200,000.00 0.00 200,000.00 -18,000.00 181.000.00
Alte sporurl 10.01.06 0.00 0.00 0.00 1,000.00 1.000.00
Indemnizatii plitite unor persoane din afara unitdtll (10.01.12 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00
Indemnizatil de delegare 10.01.13 188,000.00 000 188,000.00 -29,000.00 69,000.00
Indemnizatil de hrana 10.01.17 £0,000.00 0.00 80,000.00 18,000 00 52,000&
Alte drepturl saiarlale In bani 10.01.30 25,000.00 0.00 25,000.00 -15,000.00 10,000.00
Cheltulell salariale fn natura 10.02 70,000.00 0,00 70,000.00 -22,000.00 43,000.00
Locuinta de serviciu folositade salarlat sifamlliasa  |10.02.04 £6,000.00 0.00 66,000.00 -21,000.00 40,000.00
Transportla §l de |2 locul de muned 10.02.05 4,000.00 0.00 4,000.00 -1,000.00 3,000.00
Voucere de vacanii 10.02.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contributll 10.03 50,000.00 6,000.00 56,000.00 0.00 56,000.00
Contributie aslguratorle pentru munca 10.03.07 50,000.00 6,000.00 56.000.00 0.00 56,000.00
BUNURI %1 SERVICI 20 646,000 50,000 596,000 70,000 766,000
Bunurl §i servicli 20.01 170,000.00 0.00 164,000.00 22,000.00 155,000.00
Furnlturi de blroy 70.01.01 1,000.00 0.00 1,000.00 1,000.00 2,000.00
Tnedlzlt, lluminat §i fortd motricd 20.01.03 6.000.00 0.00 6,000.00 .00 11,000.00
Apa, canal §l salubritate 20.01.04 D00 0.00 0.00 0.00 0.00
Carburangl gi lubrefiantl 20.01.05 40,000.00 0.00 34,000.00 .00 12,000.00
Plese de schimb 20.01.06 2,000,00 0,00 2,000.00 0.00 0.00
Pogta, telecomunicagil, radio, tv, Imternet 20.01.08 34,000.00 0.00 34,000.00 0.00 33,000ﬁ
Materiale i prestdrl de servicll cu caracter functional 20.01.09 87,000.00 0.00 87,000.00 21,000.00 97,000.00
Alte bunurl §i servicli pentruintretinere 5t funcilonare | 20.01.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bunurl de natura oblectelor de Inventar 20.05 1,000,00 0.00 1,000.00 21,000.00 22,000.00
Alte oblecte de inventar 20.05.30 1,000.00 0.00 1,000.00 21,000.00 22,000.00
Deplasari, detasarl, transferurd 20.06 4.000.00 0.00 10,000.00 0.00 16,000.00
Deplasarl interne, detasari, transferari 20.06.01 3,000.00 0.00 9,000.00 0.00 16,000.00
Deplasdriinstrilndtate 20.06.02 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00
Pregatire profesionala 20.13 1,000,00 0.00 1,000.00 0.00 0.00
Protectla muncli 20.14 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 Z,UDBﬂ_
Alte cheltuleli 20,30 468,000 50,000 514,000 21,000 571,000
Prime de aslgurare non-viata 20.30.03 12,000.00 0.00 18,000.00 0.00 10.000.00
Chirlk 20.30.04 326,000.00 0.00 319,000.00 27,000.00 322,000.00
Fendul presedintelul/Fondul conducatorulul 20.30.07 0.00 0.00 1,000,00 0.00 1,000.00
Alte cheltulell cu bunurl 3] servicll 20.30.30 130,000.00 50,000.00 180,000.00 0.00 23_8.000.!10
CHELTUIELI DE CAPITAL 70 4,000.00 0.00 4,400.00 30,0_%) 34,000.00
Active nefinanclare 71 4,000.00 0.00 4,000.00 30,000.00 34,000.00
Actlve fixe 71.01 4,000.00 0.00 4,000.00 30,000.00 34,000.00
Masini, echlpamente 5i mijloace de transport 71.01.02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mobllier, aparaturd blrotled 5l alte attlve 71.01.03 0.00 0.00 0.00 30,000,00 30,000.00
Alte active fixe 71.01.30 4,000.00 0.00 4,000.00 0.00 4,000.00
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Graficul cu ponderea creditelor bugetare in bugetul aprobat pentru la finele
anul 2021 pe titluri de cheltuieli se prezinta astfel

Grafic

——
Buget 2021 —i

E
i

| Cheltuleli de personal |

B Bunuri si servicil

W Cheltuieli de capital

.
i
|

- Titlul | Cheltuieli de personal:  2.527 mii lei.
- Titlul Il Bunuri si servicii: 766 mii lei.
- Titlul XNl Cheltuieli de capital: 34 mii lei.

2. Situatia executiei bugetului in anul 2021

Bugetul Consiliului de Monitorizare aprobat, in urma rectificarilor bugetare, a fost in
suma de 3.327 mii lei, fiind utilizat pentru plata in totalitate a cheltuielilor de personal,
achizitia de bunuri si servicii necesare functionarii Consiliului, precum si pentru plata
partiala a cheltuielilor aferente vizitelor de monitorizare efectuate de catre expertii

independenti.

Situatia executiei bugetului aprobat pe anul 2021 detaliat pe parti, capitole,
subcapitole, titluri, articole si aliniate se prezinta astfel:
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Titlu Grad de utllizare
Indicatorl Artlcol LE G BE T LT L buget 2021
Alinlat {final} 2021 (%)

TOTAL 3,327,000.00) 3,271,870.48 98.34%
CHELTUIEL| DE PERSONAL 10 | 2,527,000.00] 2,481,047.12 98.18%
Cheltulell saariale in banl 10.01 | 2,428,000.00 2,396,765.00 9B.71%
Salarli de baza 10.01 01| 2,105,000.00 2,104,325.00 99.97%
Sporuri pentru condith de munca 10.0105| 1g3,000,00 175,367.00 96.89%
Alte sporuri 10.01 06 1,000.00 644.00 64.40%
Indemnizatli platite unor persoane din afara unit3tii 10.01.12 D.00 0.00 0.00%
Indemnizatil de delegare 10.01.13 69,000.00 45,220,00 65,54%
Indemnizatii de hrana 10.01.17 62,000.00 61,752.00 99.60%]
Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 10,000.00 9,457.00 94,57%
Cheltulell salarlale In natura 10.02 43,000.00 31,526.12 73.32%|
Locuinta de serviciu folosita de salariat sl familta sa 10.02.04 40,000.00 31,526.12 78.82%
Transport la §i de la locul de muncd 10.02.05 3,000.00 0.00 0.00%
Voucere de vacantd 10.02.06 0.00 0.00 0,00%
Contributll 10.03 56,000.00 52,756.00 94.21%
Contributie asiguratorie pentru munca 10.03.07 56,000.00 52,756.00 94.21%
BUNURI 51 SERVICII 20 766,000 757,259 08.B6%
Bunurl sl servicll 20.01 155,000.00 153,480.68 09.02%
Furniturl de birou 20.01.01 2,000.00 1,999.20 99.96%
Incdlait, lluminat gi fortd motricd 20.01,03 11,000.00 10,511.24 95.56%
Apa, canal g salubritate 20.01.04 0.00 0.00 0.00%
Carburanti st lubrefianti 20.01.05 12,000.00 11,943.96 99.53%
Piese de schimb 20.01.06 0.00 0.00 0&%
Posta, telecomunicatii, radio, tv, Internet 20.01.08 33,000.00 32,682.81 99,04%
Materlale §i prestirl de servicii cu caracter functional 20,0109 57,000.00 96,343.47 99.32%
Alte bunurl 5 servicil pentruintretinere sl functionare 20.01,30 0.00 0.00 0,00%
Bunurl de natura oblectelor de Inventar 20.05 22,000.00 20,662.10 93.92%
Alte obiecte de inventar 20.05.30 22,000.00 20,662.10 93.92%
Deplasdrl, detasdrl, transferus 20.06 15,000.00 11,552.70 72.20%
Deplasarl interne, detasarl, transferari 20.06.01 16,000.00 11,552.70 72.20%
Deplasdr instrdindtate 20.06.02 0.00 0,00 0.00%
Pregatire prafesionala 20.13 .00 0.00 0.00%
Protectlamuncll 20.14 2,000.00 1,990.20 99.51%
Alte cheltuieli 20.30 571,000 569,573 99.75%
Prime de asigurare non-viata 20.30.03 10,000.00 9,364.00 93.64%
Chiril 20.30.04 | 322,000.00 321,508.82 99.85%
Fondu! presedinteful/Fondi] conducatorulul 20.30.07 1,000.00 700.00 70.00%
Alte cheltulell cu bunuri si servicil 20.30.30| 238,000.00 238,000.00 100.00%
CHELTUIELI DE CAPITAL 10 34,000.00 33,564.86 98.72&
Actlve neflnanciare 71 34,000.00 33,564.86 98.72%
Active fixe 71.031 34,000.00 33,564.86 98.72%
Masini, echipamente 51 mijloace de transport 71.01.02 0.00 0.00 0,00%
Mobilier, aparaturd blrotlcd i alte active 71.01.03 30,000.00 29,589.97 98,63%]
Alte active fixe 71.01.30 4,000.00 3,974.89 99.37%

Grafic privind ponderea cheltuielilor bugetare pe titluri de cheltuieli:
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Grafic privind gradul de executare a bugetului pe anul 2021
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Sectiunea a 3-a. Achizitii publice

in cursul anului 2021 Consiliul de Monitorizare a implementarii Conventiei privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati, prin Compartimentul Achizitii Publice a efectuat, in
baza Bugetului aprobat prin Legea nr. 15/2021 Legea bugetului de stat pe anul 2021,
achizitii publice in valoare de 800.000 de lei.

In exercitiul financiar aferent anului 2021, pe baza Programului anual de achiziti
publice au fost incheiate contracte economice de prestari servicii si furnizare de produse,
pentru combustibili, servicii de inchiriere si mentenanta spatiu, servicii de actualizare
informatica a produselor legislative desktop si on-line, servicii de medicina muncii, servicii
IT, servicii de utilizare, implementare, mentenanta si suport necesar in exploatarea
Sistemului Software Integrat pentru Management Economic SIMEC - pentru activitatile din
serviciile financiar si administrativ, administrativ, resurse umane si achizitii publice,
diverse materiale si produse de strictd necesitate etc.

Pentru a se asigura continuitatea furnizarii serviciilor la inceputul anului 2021, pana
la aprobarea bugetului de stat pe anul 2021, au fost incheiate acte aditionale la contractele
aferente anului 2020 avand ca obiect prestarea de servicii, chirie 5i mentenanta etc.

in intervalul ianuarie - decembrie 2021 au fost efectuate un numar de 57 de achizitii
directe, din care, un numar de 46 de achizitii au fost efectuate din Catalogul electronic
pus la dispozitie de platforma SEAP si un numar de 11 achizitii au fost efectuate off-line
de pe piata libera, fie din cauza lipsei acestora de pe platforma SEAP fie din cauza faptului
ca pretul acestora pe piata libera a fost mai mic decat pe platforma SEAP,

Tn urma finalizérii procedurilor de achizitie au fost intocmite 8 contracte de achizitie
publicd de servicii achizifionate pe pericada intregului an si 49 de achizitii publice
achizitionate pe baza comanda lansate prin platforma SEAP sau de pe piata libera.

Avind in vedere ci valoarea estimatd a contractelor a fost mai mica decat pragul
valoric stabilit la art. 7 din Legea nr. 98/ 2016 privind achizitiile publice, toate produsele
si serviciile au fost achizitionate prin metoda de achizitie directa fie din platforma SEAP,
cu respectarea prevederilor art. 43 din H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
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publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, fie offline de

piata libera.

Din bugetul aprobat pentru anul 2021, la bunuri si servicii in suma de 766.000 lei,

pentru plata colaboratorilor externi (cheltuieli pentru transport, masa si cazare §i

remuneratia) a fost utilizatd suma de 238.000 lei si pentru ptata cheltuielilor de transport

pentru deplasarea inspectorilor de monitorizare la vizitele de monitorizare a fost cheltuita

suma de 11.672.30 lei, conform Planului anual de vizite pe anul 2021.

1. Achizitii de produse

Suma (lei) Metoda /
Nr. e procedura Nume
. Nr. Contract/Factura Data Fara Cu g -
cr TVA TVA e castigator
achizitie
Licitatie
Contract subsecvent nr. .
deschisa SC OmV
477/04.05.2021
. - Acord PETROM
1. furnizare combustibil 04.05.2021 | 33613,45 | 40000
oo cadru MARKETING
benzina fara plumb si N
- incheiat SRL
servicii conexe
de ONAC
Factura
Achizitie
6219/ 30.09.2021 .
directa | SC PRO HEALTH
2. Achizitie materiale 30.09.2021 116 138.05
ract! l online MED SRL
rotectie- ge
P . vie- g SEAP
dezinfectant
Factura Achizitie
1895/ 30.09.2021- directa ASTRA PLUS
3. . 30.09.2021 | 94,40 112.34
Achizitie materiale online SRL
protectie - viziere plastic SEAP
Facturd
Achizitie | SC DENTSTORE
4. 911042275/ 11.10.2021- | 11.10.2021 | 577,40 | 687.10 .
directa SRL
Achizitie materiale de
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protectie - manusi, online
halate si masti de SEAP
protectie
Factura
Achizitie
911064012/ 22.10,2021- .
directa SC DENTSTORE
5. Achizitie materiale de | 22.10.2021 | 46,80 55.69
. . online SRL
protectie - masti de
SEAP
protectie
Factura Achizitie
911066603/25.10.2021- directa | SC DENTSTORE
6. . 25.10.2021 | 249,60 | 297.02
Achizitie masti de online SRL
protectie SEAP
Factura Achizitie
220640/13.12.2021 directa
7. 12,12.2021| 8582 |10212.58
Achizitie tonere pentru online SC ROEL 5RL
multifunctionala Ricoh SEAP
Factura Achizitie
. SC PROMPT
609205/09.12.2021 directa
8. 09.12.2021 | 1488 1770.72 i SERV
Achizitie memorie laptop online
COMPUTER SRL
DDR4 4GB SEAP
Factura Achizitie
. SC PROMPT
609205/09.12.2021 directa
9. 09.12.2021 | 2520 2998.80 SERV
Achizitie SSD 480GB 2.5" online
COMPUTER SRL
SEAP
Factura Achizitie
. SC PROMPT
609206/09.12.2021 directa
10 09.12.2021 500 595 SERV
Achizitie baterii alcaline online
COMPUTER SRL
AA si AAA SEAP
Factura Achizitie SC ALTEX
11 07.12.2021 | 79.82 94.99 .
063835150/07.12.2021 directa ROMANIA SRL
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Achizitie suport TV pt. online
perete SEAP
Factura Achizitie
061814145/28.10.2021 directa SC ALTEX
12 . 28.10.2021 | 239.46 | 284.97 .
Achizitie 3 buc suport TV online ROMANIA SRL
pt. perete SEAP
Factura Achizitie
. | SC BRICOSTORE
13 508210023423/17.11.2021 | 17.11.2021 | 32.90 39.15 directa
ROMANIA SRL
achizitie holzsurub offline
Factura Achizitie
326812/ 10.05.2021 directa SC MOTOR
14 10.05.2021 293 348.67
Achizitie 4 kituri de online STARTER SRL
siguranta auto SEAP
Factura Achizitie
199080/ 10.05.2021 directa SC TELEGRAF
19 . 10.05.2021 285 339.15 .
Achizitie Flipchart online PRINT SRL
magnetic cu trepied SEAP
Factura Achizitie
201277/15.11.2021 directa SC TELEGRAF
14 15.11.2021 | 839.90 | 999.48
Achizitie pachet produse online PRINT SRL
papetarie si birotica SEAP
Factura Achizitie
201599/09.12.2021 directa SC TELEGRAF
17 o 09.12.2021 | 840.10 | 999.72 )
Achizitie pachet produse online PRINT SRL
papetarie si birotica SEAP
. Achizitie
Factura .
directda | SC FOXX COLOR
18 47679/27.12.2021 27.12.2021 | 247.05 | 293.99
online SRL
Achizitie stampile cu text
SEAP
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Factura Achizitie
47702/28.12.2021 directda | SC FOXX COLOR
19 28.12.2021 | 152,94 182
Achizitie stampile cu text online SRL
pentru certificare SEAP
. Achizitie
Factura -
directa SC ALTEX
20 064827395/23.12.2021 | 23.12.2021 | 546.14 | 649.91
online ROMANIA SRL
Achizitie Frigider Sharp
SEAP
Factura Achizitie
064904342/24.12.2021 directa SC ALTEX
21 24.12.2021 | 2016.73 | 2399.91
Achizitie Expressor online ROMANIA SRL
automat cafea SEAP
Factura Achizitie
000037/21.12.2021 directa SC DEN
22 T 21.12.2021 . 700
Achizitie Masuta rotunda online CNCSIGN SRL
din lemn masiv SEAP
Factura Achizitie
. SC XACT
120512/10.12.2021 directa
23 L 10.12.2021 2016 2399.04 ) CONSULTING
Achizitie 4 buc online SRL
scaune office SEAP
Factura Achizitie
. SC ORIENT
1879/09.12.2021 directa
24 09.12.2021 | 11272.27 | 13414 . XIANZHI
Achizitie Pachet online
ECONOMIC SRL
mobilier de birou SEAP
Factura Achizitie
059506398/02.09.2021 directa SC ALTEX
25 . 02.09.2021 | 303.74 | 361.45
Achizitie Expressor online ROMANIA SRL
manual Gorenje SEAP
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Factura Achizitie
. SCT&T
65428/02.09.2021 directa
26 02.09.2021 220 261.80 CONSULTING
Achizitie Set telefon fix online
. 2001 SRL
Panasonic Twin fara fir SEAP
Facturad
Achizitie
729/07.06.2021 .| SC MEGA IMAGE
27 07.06.2021 | 588.24 700 directa
Achizitie produse pentru SRL
offline
actiuni de protocol
Factura Achizitie
220462/08.12.2021 directa
28 _ | 08.12.2021 | 11000 13090 SC ROEL SRL
Achizitie multifunctionala online
RICOH 1MC2000 SEAP
Factura Achizitie
) SC DANTE
229203592406/10.12.2021 directa
29 10.12.2021 | 13865.52 | 16499.97 INTERNATIONAL
Achizitie Sistem AIO online o
Lenovo V50a-241BM- 3buc SEAP o
2. Achizitii servicii
Suma (lei) Metoda /
Nr. — procedura Nume
. Nr. Contract/Factura Data Fara Cu ) SO
E]
cr TVA TVA e castigator
achizitie
.. Achizitie | SC COMPANIA
Contract prestari .
directa DE
1 servicii legislative 11.05.2021 | 1080,00 | 1285.20 .
online | INFORMATICA
nr. 521/11.05.2021
SEAP NEAMT SRL
Contract prestari Achizitie
. SC CENTRUL
servicii actualizare directa
2 ) 07.05.2021 | 1200,00 1428 TERITORIAL
online program online
DE CALCUL
legislativ iLegis SEAP
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mobila/fixa, internet

nr. 508/07.05.2021 ELECTRONIC
SA
Contract servicii
inchiriere,
implementare,
mentenanta si suport o SC CENTRUL
R Achizitie
necesar in exploatarea direct3 TERITORIAL
irecta
3 Sistemului Software | 10.05.2021 | 8000,00 9520 T DE CALCUL
online
Integrat pentru ELECTRONIC
SEAP
management economic SA
- financiar si
administrativ SIMEC nr.
509/10.05.2021
Contract prestari o
L Achizitie
servicii
. directa SC SOFTESS
4 gazduire/shared pe | 05.05.2021 | 659,58 784.90
online 21 SRL
servere WEB nr.
SEAP
497/05.05.2021
Achizitie
Contract inchiriere 267270 | 318051.27 | cf. art. 29 | S.C. AMDA
5 spatiu birouri si 16.11.2020 din Legea | PROPERTIES
mentenanta spatiu 44545 53008.56 nr. SRL
nr. 1832/16.11.2020 98/2016
Contract prestari Achizitie
servicii de medicina directa SC ELITE
6 17.09.2021 - 700
muncii nr. online MEDICAL SRL
88/17.09.2021 SEAP
Contract multianual de
Achizitie | SC TELEKOM
7 servicii de telefonie | 05.11.2020 | 27464.55 | 32682.81 .
directa ROMANIA
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mobil/fix si abonament online MOBILE
TV nr. 1752/05.11.2020 SEAP COMMUNICA-
TIONS SRL
Factura
Achizitie | SC ALLIANZ-
0400005542/ .
directa TIRIAC
8 18.05.2021 Achizitie | 18.05.2021 2305
online ASIGURARI
servicii de asigurare -
“ SEAP SA
non-viata RCA+CASCO
Factura
Achizitie | SC ALLIANZ-
0400005620/18.06.2021 .
directa TIRIAC
9 Achizitie servicii de | 18.06.2021 4143
. online ASIGURARI
asigurare - non-viata 3
SEAP SA
polite CASCO
Factura
Achizitie | SC ALLIANZ-
06006158/13.12.2021 .
directa TIRIAC
10 | Achizitie servicii de | 13.12.2021 2916
. online ASIGURARI
asigurare - non-viata 3
SEAP SA
polite RCA
Factura o
Achizitie
2021188/08.12.2021 .
directa SC SOFTESS
1 Achizitie servicii de | 08.12.2021 790 940.10
. online 21 SRL
teleconferinta ZOOM
SEAP
PRO- 1 an
Factura
00714/03.12.2021 - Achizitie SC
Achizitie servici directa ENQUHESA
12 03.12.2021 | 2050 2439.50 .
privind mediul de lucru online CONSULTING
- masurare factori de SEAP SRL
risc
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Factura Achizitie
L SC MERIDIAN
224173/ 28.06.2021 directa
13 o ... |28.06.2021 | 762.56 907.45 ) SUD INVEST
Achizitie servicii revizie online SRL
tehnica B451CMC SEAP
Factura Achizitie
L SC MERIDIAN
224206/ 28.06.2021 directa
14 o o . |28.06.2021| 761.51 | 906.20 _ SUD INVEST
Achizitie servicii revizie online SRL
tehnica B452CMC SEAP
Factura Achizitie
.. | SCMERIDIAN
224205/ 28.06.2021 directa
15 . C .. .. | 28.06.2021 | 761.42 906.09 i SUD INVEST
Achizitie servicii revizie online SRL
tehnica B453CMC SEAP
Factura L
Achizitie
590650/22.06.2021 L SC AUTO
. L directa
16 | Achizitie servicii ITP | 22.06.2021 | 83.19 99 i MARCU'S
online
inspectie tehnica GRUP SA
. SEAP
periodica B113CMmC
Factura Achizitie
L SC AUTO
590266/31.05.2021 directa
17 o o .. |31.05.2021 | 921.81 1096.95 i MARCU'S
Achizitie servicii revizie online
. GRUP SA
tehnica B113CMC SEAP
Factura .
Achizitie
04308/19.02.2021 L POSTA
{18 o L 19.02.2021 6.55 7.80 directa -
Achizitie Servicii . ROMANA
offline
postale
Factura o
Achizitie
04673/10.02.2021 L POSTA
19 o s 10.02.2021 | 6.74 8.02 directa .
Achizitie Servicii ) ROMANA
offline
postale
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Factura L
Achizitie
F010849/16.07.2021 . POSTA
20 . L 16.07.2021 | 10.34 12.30 directa o
Achizitie Servicii . ROMANA
offline
postale
Factura o
Achizitie
010850/10.02.2021 . POSTA
21 L o 10.02.2021 | 10.34 12.30 directa _.
Achizitie Servicii ) ROMANA
offline
postale
Factura o
Achizitie
026383/04.08.2021 . POSTA
22 . o 04.08.2021 7.08 8.42 directa .
Achizitie Servicii . ROMANA
offline
postale
Factura .
Achizitie
028451/ 25.08.2021 L POSTA
23 . . 25.08.2021 6.89 8.20 directa -
Achizitie Servicii . ROMANA
offline
postale
Factura .
Achizitie
36334/28.10.2021 L POSTA
24 o o 28.10.2021 6.89 8.20 directa -
Achizitie Servicii ) ROMANA
offline
postale
Factura o
Achizitie
056910/15.11.2021 . POSTA
25 . o 15.11.2021 | 7.75 9.22 directa -
Achizitie Servicii . ROMANA
offline
postale
Factura L
Achizitie
057478/17.11.2021 . POSTA
26 L L 17.11.2021 7.5 9.22 directa -
Achizitie Servicii ) ROMANA
offline
postale
Factura Achizitie PROMPT
27 09.11.2021 | 2350.24 | 2796.79 oL
609166/ 09.11.2021 directa SERV
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Achizitie licenta online COMPUTER
antivirus ESET 12 luni SEAP SRL
Factura Achizitie PROMPT
609194/ 26.11.2021 directa SERV
28 . 26.11.2021 990 1178.10
Licentd Acrobat Pro DC online COMPUTER
L for teams ALL SEAP SRL

Ponderea achizitiilor de produse si servicii

NUMARUL DE PROCESE DE ACHIZITII EFECTUATE PE
CATEGORINI/2021

PROCESE DE ACHZITII EFECTUATE TN ANUL 2021

CATEGORIA

1.PRODUSE

29

PROCESE

2. SERVICII

28

PROCESE

Intrucét valoarea estimata a achizitiilor publice stabilite in PAAP pe fiecare cod CPV

a fost mai mica decat pragul valoric stabilit la art. 7 din Legea nr. 98/ 2016 privind

achizitiile publice, toate produsele si serviciile au fost achizitionate prin metoda de

achizitie directd fie din platforma SEAP fie offline de piata libera, cu respectarea

prevederilor art. 43 din H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de

aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-

cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice.
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Din bugetul aprobat pentru anul 2021, la bunuri si servicii in suma de 766.000 lei,
cheltuielile necesare efectuarii vizitelor de monitorizare, conform Planului anual de vizite
pe anul 2021, au fost de peste 250.000 mii lei, din care, 238.000 lei pentru plata
cheltuielilor aferente colaboratorilor externi {cheltuieli pentru transport, masa si cazare si
remuneratia), 11672.30 lei pentru plata cheltuielilor de transport aferente deplasarii
inspectorilor de monitorizare la vizitele de monitorizare, iar diferenta pentru achizitia

materialelor de protectie si a altor materiale.

Numarul de procese de Modalitatea de achizitie Durata medie de
achizitii pe categorii achizitie/procedura
PRODUSE SERVICII SEAP OFFLINE ACHIZITIE DIRECTA
3 26 46 11 maxim 3 zile
Total 57 Total 57

Ponderea achizitiilor publice efectuate prin SEAP in 2021

Ponderea achizitiilor g efectuate prin SEAP/2021

TOTAL ACHIZITII PUBLICE EFECTUATE = 57
ACHIZITiI PUBLICE EFECTUATE PRIN SEAP 46
ACHIZIT! PUBLICE EFECTUATE DE PE PIATA LIBERA 11
RAPORT ANUAL 2022
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Buget total aprobat/2021 800000
CHELTUIEL! CU BUNURI S
757258,50
SERVICII 790823.36

CHELTUIELI DE CAPITAL 33564.86

SUME RAMASE NEUTILIZATE 9176,64

GRADUL DE UTILIZARE TOTAL AL
FONDURILOR APROBATE = 98,8529%

GRADUL DE UTILIZARE TOTAL AL FONDURILOR APROBATE

Gradul de utilizare totala a fondurilor publice alocate
Consiliului de Monitorizare

Buget total aprobat/2021 = 800000 lei SUMA
Cheltuieli cu bunuri/servicii si cheltuieli de capital
efectuate in anul 2021, au fost realizate in 790823.36
proportie de 98.8529%
Sume ramase neutilizate in proportie de 1,1471% 9176.64
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CAPITOLUL IV. COMPARTIMENTUL JURIDIC

Pe parcursul anului 2021, Consiliul de Monitorizare nu a fost implicat in niciun dosar
aflat pe rolul instantelor de judecata si nici nu a avut in desfasurare alte dosare din anii

precedenti.

In urma vizitei de monitorizare desfasurate la Centrul de Ingrijire si Asistent& Olteni,
facilitate de tip rezidential, fara personalitate juridici, ce apartine de structura
furnizorului de servicii sociale Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Teleorman, Serviciul de monitorizare a formulat si inaintat catre Prim-procurorul
Parchetului de pe langa Judecatoria Rosiori de Vede doua denunturi privind savarsirea
urmatoarelor infractiuni: (POSTUL DE CONSILIER JURIDIC ERA VACANT LA MOMENTUL
RESPECTIV)

- lovirea sau alte violente (art. 193 C. pen.),
- lipsire de libertate in mod ilegal (art. 205 C. pen),
- supunerea la rele tratamente (art. 281 C. pen.),
- tortura (art. 282 C. pen),
purtare abuziva (art. 296 C. pen.),
- abuz in serviciu (art. 297 C. pen.), respectiv
- uciderea din culpa (art. 192 C. pen.),
- lovirea sau alte violente (art. 193 C. pen.}),

- lasarea fara ajutor a unei persoane aflate in dificultate (art. 203 C. pen.).

Pana la momentul de fatd am primit doar un raspuns privind redirectionarea
denunturilor catre Parchetul de pe langd Judecatoria Videle si Parchetul de pe langa
Judecatoria Rosiori de Vede dar nimic in legatura cu cercetarea aspectelor sesizate prin

cele doud denunturi.

Prin efectul art. 12 din Anexa 3 - Norme metodologice privind protectia persoanelor
institutionalizate aflate in situatii vulnerabile la Ordinul Procurorului General al Parchetului
de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie nr. 144/26 iunie 2017 privind instituirea unui
mecanism de protectie a persoanelor institutionalizate aflate in situatii vulnerabile, care
prevede ca: ,,De indata ce Consiliul de monitorizare instituit de Legea nr. 8/2016 privind
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infiintarea mecanismelor prevazute de Conventia privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, cu modificarile si completarile ulterioare va deveni operational, copii ale
ordonantelor prin care se dispun solutii de netrimitere in judecata in cauzele avand ca
obiect infractiuni comise asupra persoanelor institutionalizate aflate in situatii vulnerabile
vor fi comunicate acestui organism in vederea exercitarii dreptului de a formula plangere,
potrivit art. 4, lit. d) din aceeasi lege.”, incepand cu a doua jumatate a anului 2021,
Parchetele din tara au inceput sa comunice Consiliului de monitorizare Ordonantele de
clasare. Conform dispozitiilor art. 4, lit. d} din Legea nr. 8/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare, Consiliul de monitorizare ,,sesizeaza de indata organele judiciare
competente ori de cate ori constata ca incalcarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati a
fost facuta prin fapte de naturad penald si poate face plangere, daca este cazul, impotriva

solutiitor de neurmarire sau de netrimitere in judecata.”

Toate solutiile de neurmarire/netrimitere in judecata transmise de catre parchetele
din tara au fost inregistrate, studiate si pastrate intr-un registru electronic cu evidentierea

datelor in vederea consultarii la nevoie.

Din analiza Ordonantelor primite a rezultat ca toate au fost comunicate partilor
personal, prin reprezentant sau centru, dupa caz. Consiliul de monitorizare nu a fost
solicitat de catre persoanele care au avut calitatea de persoane vatamate in dosarele de
cercetare finalizate cu neurmarire/netrimitere in judecatd pentru a face plangere
impotriva solutiilor dispuse de organele de cercetare penala si confirmate de procuror.

De asemenea, este de mentionat faptul ca simpla Ordonanta de clasare, neinsotita
de actele de cercetare dispuse in dosar, nu este suficienta pentru a putea formula o

plangere impotriva respectivei Ordonante.

in perioada 20.07.2021 (data numirii in functie) - 31.12.2021, consilierul juridic a
acordat sprijin si a colaborat cu toate Compartimentele din cadrul Consiliului de
monitorizare prin emiterea de puncte de vedere scrise, atunci cand acestea au fost
solicitate in scris, sau verbal atunci cand au fost solicitate astfel. A fost acordata asistenta

juridica in aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniu catre Compartimentele de
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Resurse Umane, Achizitii, Financiar-Contabil si preponderent catre Serviciul de

maonitorizare.

in acest sens, procedura de monitorizare a fost adaptatd pentru a permite
rapoartelor sa treaca si printr-un control de legalitate. Mai exact, prin aceastd modificare
s-a urmarit mentinerea activitatii inspectorilor in limita de competenta conferita de lege
in ceea ce priveste recomandarile formulate in raport si propunerea institutiilor ce urmeaza

a fi sesizate cu constatarile din timpul vizitelor.

De asemenea, urmare a problemelor constatate in urma desfasurarii activitatii
institutiei, atat de catre inspectori in teren cét si in activitatile de birou de dupa vizita,
consilierul juridic a contribuit la imbunatatirea procedurilor institutiei prin introducerea
unor instrumente legale, juridice (de proba, de organizare, de asigurare a respectarii
limitelor de legalitate) care sa ajute inspectorii sa-si sustina constatarile facute in timpul

vizitei cu un material probatoriu consistent si eficient in justitie.

Activitatea consilierului juridic constd in acordarea de consultantd juridica,
monitorizarea respectarii metodologiilor si a instructiunilor de lucru, verificarea si
acordarea de vize de legalitate documentelor intocmite de celelalte compartimente ale
institutiei, asigurand astfel desfasurarea eficienta a activitatii si atingerea obiectivelor cu

incadrarea in prevederile legale n vigoare.

in cursul lunii octombrie a fost repusa in discutie o propunere de modificare a Legii
nr. 8/2016 depusa inca din anul 2018. Legea nr. 385/2018 a fost adoptata de Parlamentul
Romaniei si trimisd Presedintelui spre promulgare. Presedintele Romaniei a decis sa
sesizeze Curtea Constitutionala in legatura cu neconstitutionalitatea unor articole. Urmare
a controlului de constitutionalitate, cateva articole au fost declarate neconstitutionale iar
legea a fost trimisa inapoi la Parlament pentru modificare. Avand in vedere faptul ca doar
articolele declarate neconstitutionale mai puteau fi modificate, institutia a fost pusa in
situatia de a alege extinderea atributiilor asupra tuturor persoanelor cu dizabilitati
(institutionalizate si neinstitutionalizate) si atributii in promovarea prevederilor

Conventiei. Legea nr. 385/2018 se afla in continuare in Parlament.
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CAPITOLUL V. AUDIT 5l CONTROL INTERN MANAGERIAL

Tn anul 2021 Consiliul de monitorizare a fost auditat de cétre o echipa de auditori
publici externi din cadrul Curtii de conturi a Romaniei pentru activitatea desfasurata in
anul 2020, iar in urma concluziilor, au rezuttat urmatoarele:

- elaborarea si fundamentarea proiectului de buget al Consiliului de monitorizare a
avut in vedere necesitatile de finantare a obiectivelor si actiunilor corespunzatoare
atributiilor conferite de legea de organizare si functionare a entitatii, iar modificarile aduse
prevederilor initiale ale bugetului s-au intemeiat pe dispozitiile legale care stabilesc
conditiile in care se pot efectua asemenea operatiuni, inregistrate si raportate prin
situatiile financiare, corespunzator clasificatiei bugetare si sursei de finantare.

- exactitatea si realitatea datelor reflectate in situatiile financiare intocmite de
Consiliul de monitorizare pentru exercitiul bugetar 2020 a relevat ca in realizarea acestui
proces s-a asigurat conformitatea cu cadrul de raportare financiar-contabila emis de
Ministerul Finantelor Publice

-in urma analizei cerintelor generale si specifice ale controlului intern managerial
s-a concluzionat ca la nivelul Consiliului de monitorizare organizarea, functionarea si
exercitarea (implementarea) acestuia este un proces adecvat si dinamic, care opereaza cu
proceduri, norme, decizii sau acte administrative interne. Pentru managementul Consiliului
de monitorizare, sistemul de control intern managerial ramane un proces deschis si
continuu in scopul de a monitoriza si de a permite o verificare sistematica si eficientd
asupra functionarii entitatii in ansamblu si a fiecarei activitati in parte

- in urma auditarii modului de respectare a procedurilor aferente parcurgerii
fazelor executiei bugetare in cadrul esantioanelor selectate pentru verificare structurate
pe categorii de operatiuni efectuate in cadrul Consiliului de monitorizare s-a concluzionat
ca efectuarea platilor si inregistrarea cheltuielilor s-au realizat in concordanta cu normele
metodologice aprobate de Ministerul Finantelor Publice, fara a contine denaturari
semnificative. De asemenea, inventarierea patrimoniului a fost realizata in temeiul
reglementarilor legale specifice.

Opinia formulata de catre auditorii publici externi este inscrisa in finalul Raportului
si mentioneaza ca " situatiile financiare luate in ansamblul lor au fost intocmite, din toate
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punctele de vedere semnificative, in conformitate cu cadrul general de raportare
financiard aplicabil in Romdnia si oferd o imagine fideld a pozifiei financiare, a
performantei financiare a Consiliului de monitorizare la data de 31, 12,2020 si a celorlalte
informatii referitoare la activitatea desfdsuratd, context in care exprimdm o opinie
nemodificatd (fard rezerve)”.

in urma evaluarii activititii Consiliului de monitorizare pe anul 2020 si pe baza cetor
exprimate 7n Raport, Curtea de conturi a Romaniei a emis Certificatul de conformitate
nr. Vili/{22900/20.07.2021.

Totodata, in anul 2021 o echipi de auditori publici interni din cadrul Unitatii Centrale
de Armonizare pentru Auditul Public Intern (UCAAPI) aflatd in subordinea Ministerului
Finantelor a efectuat la Consiliul de monitorizarea o misiune de audit public intern cu tema
sEvaluarea sistemului de prevenire a coruptiei in anul 2021”. Misiunea s-a desfasurat in
baza Protocolului nr. 11763/13.11.2020 incheiat intre Consiliul de monitorizare si UCAAPI,
conform prevederilor legale in vigoare.

Obiectivul misiunii de audit public intern a fost stabilit in conformitate cu
metodologia pentru realizarea misiunilor de audit public intern privind evaluarea modului
de implementare a masurilor de prevenire a coruptiei, prevazute in Anexa 3 la H.G. nr.
583/2016 privind aprobarea SNA 2016-2020 de implementare a urmatoarelor masuri de
prevenire a coruptiei:

- conflict de interese;
- incompatibilitati;
- interdictii dupa incheierea angajarii in institutiile publice (pantouflage).

in urma evaludrii implementarii masurii preventive "Conflict de interese”, la nivelul
Consiliului de monitorizare, nu au fost identificate elemente in sensul existentei unor
conflicte de interese, respectiv:

- nu au fost semnalate situatii de conflicte de interese pentru angajati (functionari
publici si contractuali), Presedinte si Vicepresedintele Consiliului de
monitorizare;

Consiliul de monitorizare nu a fost sesizat de terte persoane cu privire la
existenta unor conflicte de interese pentru angajati (functionari publici si
contractuali), Presedinte si Vicepresedintele Consiliului de monitorizare.
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Cu privire la evaluarea implementarii masurii preventive ,Incompatibilitati”, la
nivelul Consiliului de monitorizare, nu au fost identificate elemente in sensul existentei
unor incompatibilitati, respectiv:

- nu au fost semnalate situatii de incompatibilitate pentru angajati, Presedinte si
Vicepresedintele Consiliului de monitorizare, prin urmare nu au fost formulate
sesizari catre Agentia Nationald de Integritate;

- Consiliul de monitorizare nu a fost sesizat de terte persoane cu privire la
existenta unor incompatibilitati pentru angajati, Presedinte si Vicepresedintele
Consiliului de monitorizare.

De asemenea s-a urmarit evaluarea implementarii masurii preventive "Interdictii
dupa incheierea angajarii in institutiile publice (pantouflage)” si nu s-a putut face dovada
ca au existat sau nu situatii de pantouflage, neexistind o identificare, respectiv
centralizare si o monitorizare a acestor situatii si a masurilor puse in aplicare.

Ca urmare a derularii misiunii de audit, in functie de natura, numarul si importanta
constatarilor mentionate in raportul de audit intern si prin utilizarea judecatii profesionale,
opinia echipei de audit a concluzionat cu privire la implementarea masurilor preventive
analizate, pe o scara de 3 niveluri, ca situatiile de conflict de interese, incompatibilitati
si interdictii dupa incheierea angajarii in institutiile publice (pantouflage) au fost partial

implementate.
CAPITOLUL Vi. PROPUNERI SI CONCLUZII

Ne propunem introducerea in procedura de monitorizare a unor activitati si
documente noi, cum ar fi: nota de deschidere a vizitei de monitorizare ce cuprinde date
privind durata vizitei de monitorizare, componenta echipei de monitorizare, lista cu
documentele ce vor fi verificate, o adresa de suplimentare a listei in functie de problemele
constatate in centru si o notd de inchidere a vizitei de monitorizare ce va cuprinde

constatarile echipei de monitorizare si recomandarile acesteia.

Tinand cont de dinamismul activitatii de monitorizare, de diversitatea provocarilor si
complexitatea domeniului, trebuie sa recunoastem faptul ca procedura de monitorizare si

instrumentele de monitorizare sunt in continua evolutie, mereu supuse analizei
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comparative cu situatiile din teren si adaptate corespunzator, ne propunem ca si in
perioada urméatoare sa alocam toate resursele necesare pentru a creste calitatea procesului
de monitorizare a respectarii exercitdrii drepturilor persoanelor cu dizabilitati de catre

institutiile prevazute de art. 2, alin. (2).

Pentru anul 2022 ne pastram Obiectivele generale stabilite deja in Programul de

candidatura. Dintre obiectivele specifice, enumeram:

1. Elaborarea unei proceduri privind sesizarea organelor judiciare competente
ori de cite ori exista indicii ca incalcarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati a fost
facuta prin fapte de natura penala,

2. Elaborarea unei proceduri privind sesizarea autoritatii competente legal sa
dispuna sanctiuni disciplinare sau contraventionale ori suspende, sa retraga si sa anuleze
acreditarea institutiilor supuse monitorizarii in cazurile de incdlcare a drepturilor
persoanelor cu dizabilitati,

3. Constituirea unui grup de lucru cu reprezentanti ai organizatiilor
neguvernamentale in vederea elaborarii unui Acord-cadru de parteneriat,

4. Elaborarea unei proceduri privind facilitarea accesului organizatiilor
neguvernamentale in institutiile supuse monitorizarii,

5. Elaborarea procedurii de acreditare a ziaristilor si reprezentantilor
mijloacelor de informare in masa,

6. Organizarea conferintelor de presa lunare,

7. Elaborarea procedurii privind publicarea pe pagina de internet a consiliului de
monitorizare a informatiilor de interes public - actualizare informatiilor ori de cate ori este
cazul.

8. Elaborarea de noi instrumente de monitorizare, cu resurse interne si sprijinul
organizatiilor neguvernamentale (ex.: fisa de monitorizare pentru centrele de copii si
spitale/sectii de psihiatrie etc.),

9. Organizarea de intalniri cu punctele de contact in vederea stabilirii unei

metodologii de colaborare interinstitutionale,
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10. Asumarea rolului de mecanism de monitorizare a implementarii Conventiei la
nivel national prin elaborarea primului Raport de Tara privind monitorizarea implementérii

Conventiei.

La aceastd lista se adauga si obiectivele specifice in lucru dar care nu au putut fi

implementate in anul 2021. Dintre acestea enumeram:

1. Definitivarea $i aprobarea procedurii privind primirea si analizarea
notificarilor de deces transmise de catre institutiile prevazute la art. 2, alin. (2),

2. Aprobarea celor doua notificari de deces elaborate si publicarea lor in
Monitorul Oficial al Romaniei,

3. Definitivarea si semnarea Protocolului de colaborare cu institutiile prevazute
la art. 4, lit. e) in vederea imbunatatirii calitatii vietii persoanelor cu dizabilitati in cel mai
scurt timp posibil,

4, Depunerea propunerilor de modificare a Legii nr. 8/2016 privind infiintarea
mecanismelor prevazute de Conventia ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati la
Comisia pentru drepturile omului, egalitate de sanse, culte si minoritati.

Avand in vedere greutatile intdmpinate cauzate de reducerea de personal si pandemia
de Covid - 19 si toate informatiile prezentate in raportul de activitate cu privire la
activitatea desfasurata in anul 2021 de Consiliul de monitorizare propunem avizarea
favorabila a prezentului raport de activitate si adoptarea acestuia de catre plenul
Senatului.

RAPORT ANUAL 2022
CONSILIUL DE MONITORIZARE
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Anexa nr. 1 1a Raportul de activitate pe anul 2021

RAPORT DE EVALUARE

a implementarii Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes

public in anul 2021

Consiliul de Monitorizare a Implementarii Conventiei, autoritate autonoma sub control
Parlamentar pentru promovarea, protectia si monitorizarea implementarii Conventiei ONU
privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, in anul 2021, prezint actualut raport de
evaluare interna finalizat in urma aplicarii procedurilor de acces la informatii de interes
public, prin care apreciez ca activitatea specifica a institutiei a fost:

[*] Foarte buna

[ ] Buna

[ ] Satisfacatoare

[ ] Nesatisfacatoare

Ne intemeiem aceste observatii pe urmatoarele considerente si rezultate privind anul
2021:

[. Resurse si proces

1. Cum apreciati resursele umane disponibile pentru activitatea de furnizare a
informatiilor de interes public?
[*] Suficiente
[ ] Insuficiente

2. Apreciati ca resursele materiale disponibile pentru activitatea de furnizarea
informatiilor de interes public sunt:
[*] Suficiente
[ ] Insuficiente

3. Cum apreciati colaborarea cu directiile de specialitate din cadrul institutiei
dumneavoastra in furnizarea accesului la informatii de interes public:

L s
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[*] Foarte buna

[ 1Buna

[ ] Satisfacatoare

[ ] Nesatisfacatoare

Il. Rezultate

A. Informatii publicate din oficiu
1. Institutia dumneavoastra a afisat informatiile/documentele comunicate din oficiu,
conform art. 5 din Legea nr. 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare?
[*] Pe pagina de internet
[ ] La sediul institutiei
[11n pres3
[ 1Tn Monitorul Oficial al Romaniei

2. Apreciati ca afisarea informatiilor a fost suficient de vizibila pentru cei interesati?
[*] Da
[INu

3. Care sunt solutiile pentru cresterea vizibilitatii informatiilor publicate, pe care
institutia dumneavoastra le-au aplicat?

in anul 2021, pagina de Internet a institutiei, www.consiliuldemonitorizare.ro, a fost
imbunatatita. A fost inlocuita platforma de lucru si au fost adaugate noi facilitati de acces
si interactiune, in pas cu noile tehnologii din mediul virtual. A fost actualizat site-ul
institutiei conform cerintelor de structurare a informatiilor din oficiu, prevazute in Anexa 1
la H.G. nr. 478/2016.

4. A publicat institutia dumneavoastra seturi de date suplimentare din oficiu, fata
de cele minimale prevazute de lege?

[*] Pa, acestea fiind: rapoarte vizitelor de monitorizare de la facilitatile de tip
rezidential publice sau private, destinate sa serveasca persoanelor cu dizabilitati, Agenda
Presedintelui

[1Nu

5. Sunt informatiile publicate intr-un format deschis?
[*] Da
[1Nu

6. Care sunt masurile interne pe care intentionati sa le aplicati pentru publicarea
unui numar cat mai mare de seturi de date in format deschis? Nu este cazul.
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B. Informatii furnizate la cerere

In functie de solicitant Dupa modalitatea de adresare
1. Numdrul total de solicitari de dela dela pe
. . . . pe suport
informatii de interes public persoane persoane | suport .| verbal
-, R N electronic
fizice juridice hartie
1 1 0 o 1 0
Departajare pe domenii de interes
a) Utilizarea banilor publici {contracte, investitii, cheltuieli etc.) 0
b} Modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice 0
' c) Acte normative, reglementari 0
d) Activitatea liderilor institutiei 0
e) Informatii privind modul de aplicare a Legii nr. 544/2001, cu 0
modificdrile si completarile ulterioare
f) Altele, cu mentionarea acestora: 1
-date statistice privind activitatea institutiei 1
-puncte de vedere 0

Modul de

. Departajate pe domenii de interes
comunicare

Termen de raspuns
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PR |wvRAlARAEY O W} O S8 =L « - £ 3 =
1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

3. Mentionati principalele cauze pentru care anumite raspunsuri nu au fost transmise in
termenul legal: Nu este cazul

4. Ce masuri au fost luate pentru ca aceasta problema s fie rezolvata? - NU ESTE CAZUL
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Motivul respingerii

Departajate pe domenii de interes
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5.1 Informatiile solicitate nefurnizate pentru motivul exceptérii acestora conform legii:
{enumerarea numelor documentelor/informatiilor solicitate): Nu este cazul

6. Reclamatii administrative si plangeri in instanta - Nu este cazul

6.1, Numarul de reclamatii administrative la
adresa institutiei publice in baza Legii nr.
544/2001, cu modificarile si completarile

6.2. Numarul de plangeri in instantd la adresa
institutiei in baza Legii nr. 544/2001, cu
modificarile §i completarile ulterioare

ulterioare

Soluuoqate Respinse in curs de Total Solutlon_ate Respinse In curs de Total
favorabil solutionare favorabil solutionare

0 0 0 0 0 0 0 0

7. Managementul procesului de comunicare a informatiilor de interes public

7.1. Costuri

Costuri totale de
functionare ale
compartimentului

Sume incasate din
sarviciul de copiere

Contravaloarea
serviciului de copiere
(lei/pagind)

Care este documentul
care std la baza

stabilirii contravalorii
serviciului de copiere?

0

0

0

0

7.2, Cresterea eficientei accesului la informatii de interes public
a} Institutia dumneavoastra detine un punct de informare/biblioteca virtuala in care sunt
publicate seturi de date de interes public ?

[*] Da
[TNu

b} Enumerati punctele pe care le considerati necesar a fi imbunatatite la nivelul institutiei
dumneavoastra pentru cresterea eficientei procesului de asigurare a accesului la informatii de

interes public:

institutiei

Asumarea procedurilor specifice de lucruy, in principal a termenelor de rezolvare a solicitarilor de
informatii de interes public §i extinderea si actualizarea permanenta a informatiilor de pe site-ul
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c) Enumerati masurile (uate pentru imbunatatirea procesului de asigurare a accesului la
informatii de interes public:

Punerea in aplicare a procedurii de sistem privind liberul acces la informatii de interes
public
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